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STATUT
FAKULTY ELEKTROTECHNIKY
A
INFORMATIKY
TECHNICKEJ UNIVERZITY V KOSICIACH

PRVA CAST
VSEOBECNE USTANOVENIA
§1
Zikladne ustanovenie

(1) Vlddnym nariadenim ¢. 79/1969 Zb.
zo dna 21. jula 1969 bola zriadend Elektrotechnicka
fakulta Vysokej 8koly technickej v Kosiciach.
Uznesenim  Akademického  sendtu  Technickej
univerzity v Kosiciach ¢.13/1994 z 28.3.1994,
s uéinnostou od 15.4.1994 bol jej nazov zmeneny a
znie “Fakulta elektrotechniky a informatiky Technickej
univerzity v Kosiciach”, v jazyku anglickom “Faculty
of Electrical Engineering and Informatics of Technical
University of Kosice”.

(2) Statut Fakulty elektrotechniky
a informatiky Technickej univerzity v Kosiciach (d’alej
len ,Statat”) je vypracovany v zmysle zakona
¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a 0zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich
predpisov (dalej len ,zakon”) a v sulade so Statitom
Technickej univerzity v Kosiciach (dalej len , Statat
TUKE”).

(3) Fakulta elektrotechniky a informatiky
Technickej univerzity v Kosiciach (dalej len ,,FEI”) je
sucastou Technickej univerzity v Kosiciach (d’alej len
,»,TUKE”). Sidlom FEI su KoSice. Adresa FEI je:
Fakulta elektrotechniky a informatiky Technickej
univerzity v Kosiciach, Letnd 9, 042 00 Kosice.
Webové sidlo FEI je www.fei.tuke.sk.

§2
Vniutorné predpisy FEI a vniitorné predpisy TUKE
upravujice ¢innost’ na FEI
(1) Vnutorné predpisy FEI podl'a § 33 ods. 2

a ods. 3 zakona su:

a) Statat FEI,

b) Organizaény poriadok FEI,

€) Zasady volieb do Akademického senatu FEI,

d) Rokovaci poriadok Akademického senatu FEI,

e) Rokovaci poriadok Vedeckej rady FEI.

(2) Statat FEI je zékladnym normativno-
pravnym, organizacnym a riadiacim predpisom FEI.
(3) Sucastou Statitu FEI su tieto prilohy:

a) Priloha ¢. 1. Zoznam akreditovanych $tudijnych
avednych odborov a Studijnych programov,
v ktorych FEI moéze poskytovat vysokoskolské
vzdelavanie,

b) Priloha ¢. 2. Zoznam odborov, v ktorych méa FEI
priznané pravo konat habilitatné a vymentvacie
konanie,

c) Priloha ¢. 3. Zoznam pracovisk FEI a zoznam
spolo¢nych pracovisk,
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d) Priloha &. 4. Sposob volby kandidata na dekana
a sposob prijatia navrhu na jeho odvolanie,

e) Priloha ¢. 5. Znak FEI,

f) Priloha ¢&. 6. Struktura pracovnych miest na FEI.

(4) Cinnost na FEI upravuju tiez tieto
vnutorné predpisy TUKE (§ 49 ods. 3 a ods. 4 Statatu
TUKE):

a) Statut TUKE,

b) Studijny poriadok TUKE,

C) Zasady vyberového konania na obsadzovanie
pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov,
pracovnych miest vyskumnych pracovnikov,
funkcii profesorov a docentov a funkcii vedticich
zamestnancov na TUKE (Zéasady vyberového
konania),

d) Pracovny poriadok TUKE,

e) Organiza¢ny poriadok TUKE,

f) Stipendijny poriadok TUKE,

g) Disciplinarny poriadok TUKE pre §tudentov,

h) Rokovaci poriadok disciplinarnej komisie TUKE,

i) Zasady udelovania ¢estného titulu “doctor honoris
causa” na TUKE,

j) Zasady udelovania <cestného titulu “profesor
emeritus” na TUKE,

k) Zasady organizacie  doktorandského  stadia
a zriadenia odborovych komisii doktorandského
stadia na TUKE,

I) Slavnostné sl'uby skladané na TUKE,

m) Ubytovaci poriadok TUKE,

n) Vnitorny systém zabezpeCenia kvality vysoko-
Skolského vzdelavania na TUKE.

§3
Postavenie a poslanie FEI

(1) FEI je sucastou TUKE, ktora je verejnou
vysokou $kolou. Vztah FEI k TUKE upravuje Statit
TUKE a vnutorné predpisy FEI podla § 2 ods. 1 tohto
Statatu.

(2) Organy akademickej samospravy FEI
maju pravo vmene TUKE rozhodovat a konat
vo veciach stanovenych zakonom a v rozsahu
a za podmienok uréenych § 28 Statitu TUKE.

(3) Predstavitelom FEI je dekan Fakulty
elektrotechniky a informatiky Technickej univerzity
v Kosiciach (dalej len ,,dekan”). Zastupcami dekana
opravnenymi konat’ v mene FEI na dekanom zverenych
usekoch st prodekani a tajomnik.

(4) Zékladnym poslanim FEI je prispievat
k plneniu poslania TUKE upraveného § 4 Statutu
TUKE najmé v oblasti elektrotechniky a informatiky.
NajdolezitejSou sucastou poslania FEI je poskytovat,
organizovat a zabezpecovat  vysokoskolské
vzdelavanie a uskutocnovat’ tvorivé vedecké badanie
najmd v oblasti elektrotechniky a informatiky.

(5) Pri napliani svojho poslania vychadza FEI
zo svojho dlhodobého zameru vo vzdelavacej,
vyskumnej, vyvojovej a d’alSej tvorivej ¢innosti fakulty
(dalej len ,,dlhodoby zamer FEI”) vypracované¢ho
v stlade s dlhodobym zamerom TUKE.
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(6) FEI poskytuje, organizuje a zabezpecuje
vzdelavanie v Studijnych programoch vsetkych troch
stupniov vysokoskolského vzdelavania s vyznamnym
podielom Studijnych odborov a Studijnych programov
druhého stupna avednych odborov a Studijnych
programov treticho stupiia. Stidium na FEI sa
uskutocétiuje v nadvdznosti na ¢innosti FEI v oblasti
vedy a techniky v sulade s aktudlnym stavom
a rozvojom tychto oblasti.

(7) Vysokoskolské vzdelavanie sa na FEI
poskytuje Vv akreditovanych $tudijnych programoch,
zoznam ktorych je uvedeny v Prilohe ¢.1 tohto Statttu.

(8) Sucastou poslania FEI je tiez
uskuto¢iiovat’  habilitacné  konanie a  konanie
na vymenuvanie profesorov (vymenuvacie konanie).
FEI ma priznané pravo uskutoCiiovat’ habilitacné
konanie a vymenuvacie konanie v odboroch, zoznam
ktorych je uvedeny v Prilohe ¢.2. tohto Statttu.

(9) V stvislosti s plnenim svojho zakladného
poslania vykonava FEI aj vyskumnu, vyvojovi,
podnikatel'skii a d’alSiu tvoriva Einnost’ a poskytuje
d’alsie (celozivotné) vzdelavanie.

(10)  Zékladné  zasady  ekonomického
zabezpeCenia a hospodarenia FEI su upravené § 28
a § 39 az § 41 Statitu TUKE a Prilohou ¢&.2 Statatu
TUKE.

(11) Vnuatorné vztahy na FEI sa riadia
zékonom, Statitom TUKE, dal§imi vnatornymi
predpismi TUKE (§ 49 Statitu TUKE), Statitom
a d’al$imi vnatornymi predpismi FEI (§ 2 tohto
Statatu).

DRUHA CAST
ORGANIZACNA STRUKTURA FAKULTY
§4
Clenenie FEI

(1) FEI ma tieto pracoviska:

a) vedecko-pedagogické pracoviska,

b) Dekanat Fakulty elektrotechniky a informatiky
Technickej univerzity v Kosiciach (dalej len
»DFEI®),

c) Pocitaové centrum Fakulty elektrotechniky
a informatiky Technickej univerzity v Kosiciach
(d’alej len ,,PC FEI).

(2) Na FEI mozu posobit' tiez spolocné
pracoviskd  vytvorené TUKE ainym pravnym
subjektom alebo pravnymi subjektami na zaklade
zmluvy medzi TUKE a inym pravnym subjektom alebo
pravnymi  subjektami  (d’alej len ,zmluva”).
Organizaciu, riadenie a ¢innost’ spolo¢ného pracoviska
urCuje zmluva a Organizacny poriadok. Ustanovenia
Organizacného  poriadku  upravujuce  Cinnost’
spolo¢ného pracoviska musia byt’ v sulade so zmluvou.
Vnutorné predpisy TUKE a vnutorné predpisy FEI sa
na spolo¢né pracovisko zriadené podla zmluvy
vztahuju primerane.

(3) Pracoviska fakulty zriad'uje, zlucuje, spaja
do jedného celku alebo zruSuje dekan po vyjadreni sa
Akademického senatu FEI.
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(4) Zoznam pracovisk FEI (ods. 1 tohto
paragrafu) azoznam spoloénych pracovisk (ods. 2
tohto paragrafu) su uvedené v Prilohe €. 3 tohto Statutu.

(5) Organizaciu a riadenie FEI a pracovisk
FEI podla ods. 1 tohto paragrafu urcuje Organizacny
poriadok FEI.

(6) Organizacny poriadok FEI schvaluje
na navrh dekana fakulty Akademicky senat FEI.
Organiza¢ny poriadok FEI vydava dekan fakulty.

(7) Pracoviskd FEI spolupracuju v oblasti
vzdelavania, vedeckého badania a inych ¢innosti.

§5
Vedecko-pedagogické pracoviska FEI

(1) Vedecko-pedagogické pracoviskd su
zakladnymi  organizatnymi  zlozkami  fakulty.
Zakladnou ulohou vedecko-pedagogickych pracovisk
je najma:

a) zabezpeCovat a organizovat vyucbu predmetov
na zadklade tvorivého vedeckého badania
v oblastiach svojho odborného pdsobenia
vo vSetkych stupfioch a formach S§tadia a tak
prispievat  k  vysokoSkolskému  vzdelavaniu
studentov TUKE,

b) uskutoc¢novat’ vedecky vyskum v prislusnom odbore.

(2) Vedecko-pedagogické pracoviska mozu
vsalade so Statitom TUKE a tymto StatGtom
vykonavat' expertiznu, podnikatel'ski a obchodnu
¢innost’ a poskytovat’ d’alSie vzdelavanie.

(3) Predstavitelom vedecko-pedagogického
pracoviska je  veduci  vedecko-pedagogického
pracoviska. Postavenie a pdsobnost’ vediceho vedecko-
pedagogického pracoviska upravuje § 18 ods. 3 tohto
Statutu.

§6
Dekanat FEI

(1) DFEI je vykonnym hospodarsko-spravnym
a informaénym pracoviskom fakulty. Pripravuje
podklady pre rokovania a rozhodovanie akademickych
organov a veducich zamestnancov FEI a zabezpecuje
ich vykon.

(2) DFEI zabezpeCuje agendu v oblasti
Studijnej,  persondlnej,  hospodarskej,  vedeckej
a vyskumnej ¢innosti a v oblasti zahrani¢nych stykov
fakulty. Suc¢astou DFEI je sekretariat dekana.

(3) DFEI riadi a za jeho ¢innost' zodpoveda
tajomnik fakulty. Postavenie a pdsobnost’ tajomnika
fakulty upravuje § 19 ods. 2 tohto Statutu.

§7
Pocitacové centrum FEI

(1) Zékladnym poslanim PC FEI je
vykondvanie tuloh z oblasti vypoctovej techniky
a informatiky ~ spojenych  najmid S budovanim,
technickym zabezpecfenim, programovym
zabezpecenim a prevadzkou:
a) fakultnej pocitacovej siete a sietovych

informacénych sluzieb,

b) pocitacovych ucebni a poéitacovych pracovisk,
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c) informaéného systému fakulty.

(2) PC FEI pri vykonavani svojich loh tzko
spolupracuje s Ustavom vypoétovej techniky TUKE
(§ 32 ods. 2 Statiatu TUKE).

(3) Predstavitelom PC FEI je veduci PC FEI.
Postavenie a posobnost’ veduceho PC FEI upravuje
§ 18 ods. 4 tohto Statitu.

§8
Pocet a Struktira pracovnych miest na FEI

(1) Pocet pracovnych miest na FEI schvaluje
na navrh dekana Akademicky senat FEI tak, aby pocet
pracovnych miest bol v stlade s § 26 ods. 2 pism. a)
a § 28 ods. 2 pism. ¢) Statatu TUKE.

(2) Organiza¢na Struktira pracovnych miest
na fakulte obsahujuca pocet systemizovanych
pracovnych miest podl'a § 38 ods. 1 a 4 Statutu TUKE
jednotlivych sucasti fakulty je uvedena v Prilohe ¢. 6
tohto $tatutu (§ 26 ods. 3 Statatu TUKE).

TRETIA CAST
ORGANY A SYSTEM
AKADEMICKEJ SAMOSPRAVY FEI
§9
Organy akademickej samospravy FEI
(1) Organy akademickej samospravy FEI st:

a) Akademicky senat Fakulty elektrotechniky
a informatiky Technickej univerzity v Kosiciach
(dalej len ,,AS FEI),

b) dekan,

c) Vedecka rada Fakulty elektrotechniky
a informatiky Technickej univerzity v Kosiciach
(dalej len ,,VR FEI”),

d) Disciplinarna komisia Fakulty elektrotechniky
a informatiky Technickej univerzity v Kosiciach
pre Studentov (d’alej len ,,Disciplinarna komisia
FEI”).

(2) Na rieSseni tuloh spojenych s riadenim
fakulty a jej zloziek sa podielaju tiez:

a) poradné organy dekana,

b) prodekani,

c) veduci zamestnanci fakulty.

§10
Akademicka obec FEI

(1)  Akademicki  obec  FEI  tvoria
vysokoskolski ucitelia a vyskumni pracovnici
s vysokoskolskym  vzdelanim, ktori s s FEI
vV pracovnom pomere na ustanoveny tyzdenny
pracovny Cas (zamestnaneckd Cast’ akademickej obce
FEI) a Studenti zapisani na $§tidium na FEI (Studentska
Cast’ akademickej obce FEI).

(2) Clen akademickej obce FEI mé pravo byt
voleny za c¢lena AS FEI aclena AS TUKE, ak
nevykonava funkciu:

a) rektora,
b) prorektora,
c) dekana,
d) prodekana.
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(3) Predseda AS FEI (§ 11 ods. 7 tohto
Statutu) moéze kandidovat’ na funkciu dekana FEI
najskor tri mesiace po skonceni funkcie predsedu AS
FEI.

§11
Akademicky senat FEI

(1) AS FEI je najvys$sim organom akademickej
samospravy FEI. Postavenie a pdsobnost AS FEI
upravuje najmé § 26 a § 27 zakona. Okrem toho, AS
FEI:

a) voli dekana najmenej jeden mesiac pred skonéenim
funkéného obdobia dekana,

b) schvaluje na navrh dekana vnatorné predpisy FEI
podla § 2 ods. 1 pism. a), b) a f) tohto $tatitu,

c) schvaluje na navrh predsedu AS FEI vnatorné
predpisy FEI podla § 2 ods. 1 pism. ¢) a d) tohto
Statltu,

d) schvaluje dlhodoby zamer FEI vypracovany
v sulade s dlhodobym zamerom TUKE predlozeny
dekanom po prerokovani vo VR FEI; dlhodoby
zamer FEI schvaleny AS FEI predklada dekan
akademickej obci fakulty,

e) schvaluje aktualizaciu dlhodobého zameru FEI
predlozenu dekanom po prerokovani vo VR FEI;
aktualizaciu dlhodobého zameru FEI schvaleni AS
FEI predklada dekan akademickej obci fakulty,

f) schvaluje vyro¢ni spravu o ¢innosti a vyro¢ni
spravu o hospodareni FEI predlozeni dekanom;
vyroni spravu o c¢innosti a vyro¢ni spravu
o hospodareni FEI schvalené AS FEI predklada
dekan raz za rok akademickej obci fakulty,

g) schvaluje vyroénu spravu o Cinnosti AS FEI
a predkladd ju najmenej raz za rok akademickej
obci fakulty,

h) na navrh dekana schvaluje pocet a pracovné
kompetencie prodekanov,

i) prerokuva navrh
predlozenych dekanom,

j) vstlade s § 8 ods. 1 tohto Statutu schvaluje pocet
pracovnych miest na FEI,

k) zriad'uje a zruSuje poradné komisie AS FEI,

) md pravo vyhlasit celofakultné referendum
akademickej obce k zavaznym otazkam zivota
fakulty a skoly,

m) urcuje zastupcov AS FEI z ¢lenov AS FEI s pravom
zucCastnovat’ sa na rokovani Vedenia FEI, VR FEI,
zasadani organizacnych jednotiek fakulty, jej
komisif a inych pracovnych zoskupeni.

(2) Clenovia AS FEI maji pravo podavat
pisomné ndvrhy na kandiddtov na rektora predsedovi
AS TUKE.

(3) AS FEI ma 14 clenov. AS FEI sa sklada
zo zamestnaneckej Casti a Studentskej Casti.
Zamestnanecka Gast ma 9 &lenov. Studentska ast’ ma
5 ¢&lenov. Clenov zamestnaneckej &asti  volia
Vv priamych tajnych volbach Clenovia zamestnanecke;j
Casti akademickej obce fakulty. Clenov $tudentske;
Casti volia v tajnych volbach ¢lenovia Studentskej Casti

Studijnych programov
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akademickej obce fakulty. Clenom zamestnaneckej
Casti modze byt len clen zamestnaneckej Ccasti
akademickej obce fakulty. Clenom $tudentskej Casti
moze byt len ¢len Studentskej Casti akademickej obce
fakulty. O zalezitostiach, ktoré sa tykaji len jednej
Casti AS FEI rozhoduju Casti AS FEI samostatne.

(4) Volby ¢lenov AS FEI, spdsob ich
odvolania a zanik ¢élenstva v AS FEI upravujii Zasady
volieb do AS FEI, ktoré¢ st vnutornym predpisom FEI.
Clenstvo v AS FEI je dobrovolné a nezastupitelné.
Funkéné obdobie ¢lenov akademického senatu FEI je
najviac $tvorrocné.

(5) Clenovia AS  FEI  rozhoduji
o prerokovavanych veciach nezavisle. Za svoju ¢innost’
zodpovedaju akademickej obci FEI. Clenovia AS FEI
informuju ¢Elenov akademickej obce FEI, ktord ich
volila do AS FEI, o planovanom programe rokovania
AS FEI a o uzneseniach AS FEI.

(6) Clen AS FEI ma pravo interpelovat
akademickych funkcionarov FEI, ktori si povinni
zaujat’ stanovisko ihned’ alebo pisomne do 14 dni.

(7) AS FEI si voli svojho predsedu
a podpredsedu z clenov AS FEI priamym tajnym
hlasovanim.

(8) Zasadnutia AS FEI zvolava jeho predseda
alebo podpredseda. Zasadnutia sa uskutociiuju podla
potreby, najmenej dvakrat za semester. Rokovanie AS
FEI ajeho jednotlivych komoér sa riadi Rokovacim
poriadkom AS FEI, ktory je vnutornym predpisom
FEI.

) Cinnost’ AS FEI finan¢ne
a administrativne zabezpecuje DFEI z prostriedkov
fakulty, ktoré boli na to urené. Administrativiu
agendu AS FEI zabezpeCuje pracovnik urceny
tajomnikom FEI. AS FEI ma& pravo vyuzivat
zariadenia FEI, ktoré su nevyhnutné pre jeho Cinnost’.

(10) Zasadnutia AS FEI su verejné. Dekan
alebo vjeho zastapeni prodekan alebo tajomnik
fakulty arektor maji pravo vystapit na zasadnuti
v sulade s rokovacim poriadkom AS FEI.

(11) Na ziadost' dekana alebo rektora je
predseda AS FEI povinny bezodkladne, najneskor
do 14 dni zvolat’ zasadnutie AS FEI. Ak tak predseda
AS FEI neurobi, zvola zasadnutie AS FEI dekan (§ 26
ods. 5 zakona).

§12
Dekan FEI

(1) Dekan je predstavitelom FEI. Dekan
fakultu riadi, zastupuje ju a kona v jej zaleZitostiach.
Dekan zodpoveda za svoju ¢innost AS FEI. Dekan
za svoju Cinnost’ v zlezitostiach, v ktorych kona
v mene TUKE (§ 23 ods. | zékona), za hospodarenie
fakulty a za svoju d’al§iu ¢innost’ v rozsahu urenom
vnutornymi predpismi TUKE zodpovedé rektorovi. Ak
zakon, iné osobitné predpisy Slovenskej republiky
(dalej len ,,SR”), Statat TUKE alebo vnatorné predpisy
FEI neustanovuju inak, vo veciach FEI s kone¢nou
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platnostou rozhoduje dekan FEI (§ 27 ods. 3 Statutu

TUKE).

(2) Dekana vymentiva a odvolava na navrh AS
FEI rektor TUKE.

(3) Funkéné obdobie dekana je Stvorro¢né
apo vymenovani rektorom TUKE sa zacina prvym
dilom nasledujucim po skonceni funkéného obdobia
predchadzajuceho dekana. Funkciu dekana mozno
vykonavat' najviac dve po sebe nasledujuce funkcné
obdobia. Na konci funkéného obdobia, dekan je
povinny odovzdat svoju funkciu spolu s celou
pisomnou agendou fakulty svojmu néstupcovi.

(4) Ak sa dekan vzda funkcie, neméze ju
zo zavaznych dévodov vykonavat, alebo bol z nej
odvolany, AS FEI navrhne rektorovi TUKE
z profesorov a docentov fakulty osobu na vykon
funkcie dekana FEI do vymenovania nového dekana.
Volby kandidita na nového dekana sa musia
uskuto¢nit’ do dvoch mesiacov od dia vzdania sa alebo
odvolania dekana z funkcie.

(5) Sposob volby kandidita na dekana
a sposob odvolania dekana su stanovené v Prilohe ¢.4
tohto Statutu.

(6) Postavenie a posobnost’ dekana upravuje
najmd § 28 zadkona. Dekan dalej vykonava tieto
¢innosti:

a) vsulade S0 Zasadami vyberového konania
vymenuva a odvolava vedicich zamestnancov FEI,

b) vydava a zverejiiuje platnost’ vnatornych predpisov
FEI TUKE uvedenych v § 2 ods.1 tohto $tatutu,

C) stanovuje sposob svojho zastupovania pocas svojej
nepritomnosti,

d) koordinuje plnenie programu ¢innosti zameranych
na rieSenie koncepénych a taziskovych otazok
vzdelavania, vyskumu, rozvoja a riadenia fakulty,

e) kontroluje vyuzitie prostriedkov  pridelenych
sucastiam FEI,

f) koordinuje spolupracu medzi pracoviskami FEI,

g) vsulade so Zasadami udelovania estného titulu
”doctor honoris causa” na TUKE
a po predchadzajicom schvaleni vo VR FEI
predklada rektorovi TUKE navrhy na udelenie
titulu ”doctor honoris causa” (skratka Dr. h. ¢.),

h) vsulade so Zasadami udelovania cestného titulu
“profesor emeritus” na TUKE
a po predchadzajicom prerokovani vo VR FEI
predklada rektorovi TUKE navrhy na udelenie
titulu ”profesor emeritus”,

i) predklada rektorovi TUKE navrhy na udelovanie
medaili TUKE (§ 46 Statutu TUKE),

j) navrhuje rektorovi garantov Studijnych odborov
bakalarskeho stadia, garantov Studijnych odborov
inzinierskeho Stadia, garantov odborov pre
habilitaéné a vymentvacie konania a garantov
vednych odborov doktorandského Sttidia.

§13
Kompetenéné pravomoci dekana a AS FEI
(1) Agendu, ktorda je v schvalovacej
kompetencii AS FEI s vynimkou vnutornych predpisov
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fakulty podl'a § 2 ods. 1 pism. ¢) a d) tohto Statitu,
predklada na rokovanie dekan alebo nim povereny ¢len
Vedenia FEI (§ 16 ods. 1 tohto $tatitu), reSpektujic
plan zasadani AS FEI.

(2) Agendu podla § 13 ods. 1 tohto Statutu
musi AS FEI prerokovat na svojom najblizSom
planovanom zasadani alebo na svojom mimoriadnom
zasadani. V pripade, ze sa nestihne prejednat cela
agenda, AS FEI rozhodne o dalSom termine
prerokovania.

(3) V pripade, ze AS FEI neschvali navrh
predlozeny  dekanom, dekan moze poziadat
o opakované prerokovanie povodného navrhu
s doplnenym odovodnenim alebo predlozi upraveny
navrh.

(4) Dekan moze navrh, ktory predlozil
na rokovanie senatu, kedykol'vek =z rokovania
stiahnut’.

(5) Vo veciach, ktoré AS FEI prerokuva, ma
koneénu rozhodovaciu pravomoc dekan.

(6) Vo veciach, ktoré AS FEI schvaluje, ma
kone¢nu rozhodovaciu pravomoc AS FEI.

§14
Vedecka rada FEI

(1) VR FEI je organom akademickej
samospravy FEI. Zlozenie VR FEI, menovanie
a odvolavanie ¢lenov VR FEI je upravené § 29 zakona.

(2) Funkéné obdobie c¢lenov VR FEI je
Stvorro¢né.

(3) Clenstvo vo VR FEI je nezastupitelné.

(4) Clenstvo vo VR FEI zanika skongenim
funk¢éného obdobia, na vlastnii Ziadost' Clena alebo
odvolanim. Clena VR FEI odvolava predseda
so suhlasom AS FEI.

(5) Predsedom VR FEI je dekan,
podpredsedom je ¢len VR FEI povereny vykonom tejto
funkcie dekanom.

(6) Povereni zastupcovia oboch ¢asti AS FEI
maju pravo zacasthovat’ sa rokovani VR FEI s hlasom
poradnym.

(7) Zasadanie VR FEI zvolava predseda,
pocas jeho nepritomnosti podpredseda VR FEI, alebo
povereny ¢len VR FEI najmenej trikrat za Skolsky rok.
Predseda je povinny zvolat VR FEI vzdy, ak o to
poziada pisomne asporii tretina jej ¢lenov. Zasadanie sa
musi uskuto¢nit’ do 14 dni od podania ziadosti.

(8) Posobnost VR FEI je upravena § 30
zakona. VR FEI okrem toho:

a) Vvsulade so Zasadami udelovania Cestného titulu
”doctor honoris causa” na TUKE, na navrh dekana
schval'uje navrhy na udelenie titulu doctor honoris
causa” (skratka Dr. h. c.),

b) vsulade so Zasadami udelovania cestného titulu
”profesor emeritus” na TUKE, na navrh dekana
prerokuva navrhy na udelenie titulu profesor
emeritus”,
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c) vyslovuje stihlas s menovanim ¢lenov redakénej
rady vedeckého ¢asopisu FEI (§ 24 ods. 1 tohto
Stathtu).

(9) Rokovanie VR FEI sa riadi Rokovacim
poriadkom VR FEI.

(10) Naklady na ¢innost VR FEI sa hradia
spravidla z rozpoctu fakulty.

§15
Disciplinarna komisia FEI

(1) Disciplindrna komisia FEI prerokava
disciplinarne  priestupky  Studentov  zapisanych
na fakulte a predklada navrh na rozhodnutie dekanovi.

(2) Disciplinarna komisia ma vratane predsedu
6 ¢lenov. Clenov disciplinarnej komisie FEI a jej
predsedu vymenuva zradov ¢lenov jej akademicke;j
obce po schvaleni AS FEI dekan; polovicu ¢lenov tejto
komisie tvoria Studenti.

(3) Cinnost’ disciplindrnej komisie FEI sa riadi
Rokovacim poriadkom Disciplinarnej komisie TUKE,
ktory schval'uje AS TUKE na navrh rektora TUKE (§ 2
ods. 4 pism. g) tohto Stattitu).

§16
Poradné organy dekana FEI

(1) Vedenie FEI je poradny organ dekana,
ktorého ¢lenmi su prodekani, tajomnik fakulty a d’alsi
¢lenovia vymentvani dekanom. Na rokovani Vedenia
FEI ma pravo zucastiiovat' sa povereny zastupca AS
FEI a povereny zastupca odborov. Dekan moze
na rokovanie Vedenia FEI pozvat’ i d’al$ich hosti.

(2) Kolégium dekana je poradny organ
dekana, ktorého ¢lenmi su prodekani, tajomnik fakulty,
vedici pracovisk  fakulty, povereny zastupca
zamestnaneckej Casti AS FEI, povereny zastupca
Studentskej Casti AS FEI a povereny zastupca odborov.
Na zasadnutie Kolégia dekana FEI je mozné prizvat’ aj
dalSich hosti. Dekan zvolava Kolégium dekana podla
potreby, spravidla raz za mesiac.

(3) Dekan fakulty méze zriadovat’ aj dalSie
poradné organy. Dal§imi poradnymi organmi dekana st
komisie a rady. Clenov komisii a rdd menuje
a odvolava dekan.

§17
Prodekani FEI

(1) Prodekani zastupuju dekana v rozsahu
uréenom ich pracovnymi kompetenciami. Prodekanov
vymenuva a odvoldava dekan po schvaleni AS FEIL
Za svoju ¢innost’ zodpovedaji dekanovi. Prodekani st
priamo podriadeni dekanovi.

(2) Funkcia prodekana je nezlucitelnd
s funkciami vo volenych orgénoch fakulty a TUKE.

(3) Pocet a pracovné kompetencie prodekanov
schval'uje na navrh dekana AS FEI.

(4) Funk¢né obdobie prodekana je Stvorrocné.
Na FEI moze ta istd osoba vykonavat funkciu
prodekana FEI najviac dve po sebe nasledujuce
funkéné obdobia.
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(5) Na zaciatku nového funk¢ného obdobia
alebo pri odvolani prodekana, je prodekan povinny
odovzdat svoju funkciu spolu s celou pisomnou
agendou svojmu nastupcovi.

§18
Veduci zamestnanci FEI

(1) Veducimi zamestnancami FEI st tajomnik
fakulty a vedtci pracovisk fakulty (§ 4 ods. 1 tohto
StatGitu). Veduci zamestnanci st priamo podriadeni
a za svoju Cinnost’ zodpovedaju dekanovi. Funkcie
veducich  zamestnancov  fakulty sa obsadzuju
vyberovym konanim. Sposob vyberového konania na
funkcie vedicich zamestnancov fakulty uréuju Zasady
vyberového konania. Postavenie vedtcich
zamestnancov upravuje Pracovny poriadok TUKE.

2) Tajomnik fakulty zabezpecuje
hospodarsky a spravny chod fakulty. Tajomnik fakulty:
a) priamo riadi DFEI,

b) vrozsahu uréenom Organizaénym poriadkom FEI
metodicky usmernuje, koordinuje a kontroluje
¢innost  pracovisk FEI  voblasti rozpoctu,
hospodarenia a pravnych predpisov,

c) sleduje dodrziavanie mzdovej a finanénej
discipliny na fakulte.

3) Veduci vedecko-pedagogického
pracoviska fakulty je predstavitelom pracoviska, ktory
pracovisko riadi. Funkéné obdobie veduceho vedecko-
pedagogického pracoviska je pétrocné. Veduici
vedecko-pedagogického pracoviska d’alej:

a) kona vo vSetkych oblastiach posobnosti pracoviska
v rozsahu uré¢enom Organizaénym poriadkom FEI
a v rozsahu delegovanom dekanom,

b) je zodpovedny za obsah a uskuto¢iovanie
vzdelavacej a  vedeckovyskumnej  Cinnosti
na pracovisku v sulade s dlhodobym zamerom FEI,

C) je zodpovedny za uskutoéfiovanie d’al§ich ¢innosti
na pracovisku vyplyvajacich z poslania
a z dlhodobého zameru FEI,

d) je zodpovedny za kvalifika¢ny rast a kvalifika¢na
Struktaru zamestnancov posobiacich
na pracovisku,

e) je zodpovedny za zvereny majetok a hospodarenie
s nim a rozhoduje o pouziti finan¢nych prostriedkov
vyClenenych pre pracovisko z rozpoctu fakulty, ako
aj z prostriedkov ziskanych podnikatel'skou
ginnostou pracoviska vzmysle Statitu TUKE
a tohto Statitu,

f) predklada dekanovi navrhy na Strukturdlne
usporiadanie pracoviska, ktoré riadi,

g) po prerokovani na pracovnej porade pracoviska
predklada dekanovi navrh dlhodobého zameru
vo vzdelavacej, vyskumnej, vyvojovej a dalSej
tvorivej ¢innosti pracoviska vypracovanym v sulade
s dlhodobym zamerom FEI, jeho aktualizaciu
a vyro¢nu spravu o jeho plneni v termine a forme
stanovenej dekanom FEI.
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(4) Veduci PC FEI je predstavitelom
pracoviska PCFEI, ktory PC FEI riadi. Veduci PC FEI
dalej:

a) kond vo vSetkych oblastiach pdsobnosti PC FEI
v rozsahu uréenom Organizacnym poriadkom FEI
a v rozsahu delegovanom dekanom,

b) je zodpovedny za obsah a uskuto¢iiovanie ¢innosti
na pracovisku v sulade s dlhodobym zamerom FEI,

€) je =zodpovedny za kvalifika¢ni  Struktaru
zamestnancov pdsobiacich na pracovisku,

d) je zodpovedny za zvereny majetok a hospodarenie
s nim a rozhoduje o pouziti finan¢nych prostriedkov
vyclenenych pre pracovisko z rozpoctu fakulty, ako
aj z prostriedkov ziskanych podnikatel'skou
ginnostou pracoviska vzmysle Statitu TUKE
a tohto $tatitu,

e) predkladda dekanovi navrhy na Strukturalne
usporiadanie PC FEI,

f) po prerokovani na pracovnej porade pracoviska
predklada dekanovi navrh dlhodobého zameru
¢innosti  pracoviska vypracovanym v sulade
s dlhodobym zamerom FEI, jeho aktualizaciu
a vyro¢nu spravu o jeho plneni v termine a forme
stanovenej dekanom FEI.

§19
Vyroéné spravy, hodnotenie ¢innosti FEI

(1) Dekan raz za rok predklada po prerokovani
vo VR FEI vyro¢nu spravu o c¢innosti FEI a vyro¢nu
spravu o hospodareni FEI na schvalenie AS FEI.

(2) Po schvaleni v AS FEI sa vyro¢né spravy
uvedené v § 19 ods. 1 tohto Statutu predkladaju
akademickej obci FEI.

(3) Zavery vyroénych sprav sa vyuzivaja
v riadiacej ¢innosti a na Gcely aktualizacie dlhodobého
zédmeru FEI.

(4) Na FEI sa pravidelne hodnoti vzdelavacia,
vedecka, vyskumna, vyvojova, podnikatel'ska a d’alsie
tvorivé Cinnosti v sulade s dlhodobym zamerom FEI.
Hodnotenie vykonava najmd VR FEI (§ 30 ods. 1 pism.
b) zdkona). Na zaklade osobitnych predpisov, alebo
na poziadanie dekana fakulty, mézu hodnotenie
vykonavat aj iné subjekty.

(5) Hodnotenie  vedeckej, vyskumne;j,
vyvojovej, podnikatel'skej a d’alSej tvorivej Cinnosti sa
uskutocnuje kazdoro¢ne. Hodnotenie vychadza najma
z kvantifikovanych parametrov pouzivanych v ramci
rozpoctovych pravidiel na rozdelovanie dotacie
na vedecku, vyskumni, vyvojovu, umelecka a d’alSiu
tvorivua ¢innost’.

(6) Suhrnné vysledky hodnoteni podla § 19
ods. 4 a 5 tohto Statatu su spravidla uvadzané
vo vyroénych spravach o ¢&innosti, v ktorych su
uvadzané fakty analyzované aj z hladiska Cinnosti
jednotlivych stcasti fakulty.
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(7) VR FEI v suvislosti s vyrocnou spravou
kazdoro¢ne hodnoti tiez vyvoj kvalifikacnej Struktury
zamestnaneckej Casti akademickej obce FEI, ako aj
uroven habilitaénych a vymenuvacich konani.

STVRTA CAST
STUDIUM NA FEI
§20
Charakteristika systému vysokoskolského
vzdelavania na FEI

(1) FEI  zabezpeCuje  vysokoskolské
vzdelavanie v akreditovanych Studijnych programoch,
ktorych zoznam je uvedeny v Prilohe ¢. 1. tohto
Statutu.

(2) FEI moze poskytovat vysokoskolské
vzdelavanie podla § 20 ods. 1 tohto Statitu
vo vSetkych formach vzdelavania.

(3) Ramcové podmienky prijatia na $tadium,
prijimacie konanie na Stdium, priebeh §tadia, jeho
ukoncenie, doklady o ukonceni Stidia a tituly, skolné
a poplatky spojené so Stidiom na FEI sa riadi
zékonom, Statatom TUKE, Studijnym poriadkom
TUKE, Poriadkom prijimacieho konania na TUKE a
tymto Statutom.

§21
Garanti §tidia na FEI, garanti pre habilita¢né
a vymenuvacie konanie na FEI

(1) Za garanta sa povazuje:

a) vysokoskolsky ucitel FEI, ktory je za garanta
uznany Akreditatnou komisiou (d’alej len ,,AK®)
pri  vyjadrovani sa o spdsobilosti TUKE
uskutoénovat’ na FEI:

1. Studijny program opraviujuci udelit jeho
absolventom akademicky titul (§ 82 ods. 2 pism.
a) zakona),

2. habilitacné konanie a konanie na vymenuvanie
profesorov (§ 82 ods. 2 pism. c) zakona);

b) vysokoskolsky ucitel’ posobiaci na FEI vo funkcii
profesora na $tudijny odbor, ktory:

1. garantuje alebo sa zGCasthuje na garantovani
kvality a rozvoja Studijného programu,

2. je vramci FEI zodpovedny =za vyskum
a za habilitacné konanie a  konanie
na vymenovanie profesorov v tomto odbore;

c) vysokoskolsky ucitel' pdsobiaci vo funkcii docenta
na Studijny odbor, ktory garantuje alebo sa
zO¢asthuje na garantovani kvality arozvoja
bakalarskeho studijného programu.

(2) Na fakulte posobia garanti bakalarskych,
inzinierskych a doktorandskych Studijnych programov
a garanti odborov pre habilitatné a vymenuvacie
konania. Zoznam garantov pdsobiacich na FEI
zverejiuje na fakulte dekan fakulty.

(3) Garant Studijného programu vypracovava
navrh prislusného $tudijného programu a vypracovava
navrh hodnotenia arovne poskytovaného
vysokoskolského vzdelavania Vv prisluSnom $tudijnom
programe. Navrhy pripravuje garant v spolupraci
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s veducimi vedecko-pedagogickych pracovisk fakulty,
ktoré zabezpeCuju vyucbu v prislusnom Studijnom
programe. Tieto navrhy spolu s pisomnym stanoviskom
garanta predkladd dekanovi fakulty vedici vedecko-
pedagogického pracoviska fakulty, povereny touto
ulohou dekanom fakulty.

(4) Garant doktorandského  Studijného
programu je spravidla c¢lenom odborovej komisie
v prislusnom odbore doktorandského Studia (§ 54 ods.
17 zakona).

(5) Garant odboru pre habilitatné
a vymenuvacie konanie:

a) predklada dekanovi fakulty navrh na zloZenie
komisii a na oponentov pre habilitané alebo
vymenuvacie konania, uskuto¢iiované na fakulte
v prislusnom odbore pre habilitacné alebo
vymenuvacie konanie,

b) predklada dekanovi fakulty navrh na hodnotenie
urovne habilitanych a vymentivacich konani
uskutoc¢iiovanych na fakulte v prisluSnom odbore
pre habilitacné alebo vymenuvacie konanie,

c) je spravidla predsedom komisie Vv habilita¢nych
alebo vymentvacich konaniach, uskutoéiovanych
na fakulte v prislusnom odbore pre habilitaéné
alebo vymenuvacie konanie.

(6) Administrativne  ¢innosti  stvisiace
S vypracovavanim navrhov podla § 21 ods. 3 a ods. 5.
pism. a) tohto Statutu, zabezpecuje vedecko-
pedagogické pracovisko, ktorého vedici je povereny
dekanom fakulty predkladat’ tieto navrhy.

§22
DalSie vzdelavanie

(1) FEl voblastiach svojho posobenia
poskytuje, organizuje a zabezpeCuje aj dalSie
vzdelavanie. Poskytovanie dalSicho vzdelavania
na FEI je koordinované prodekanom FEI, ktorému je
tato uloha pridelend vramci jeho pracovnych
kompetencii. Poskytovanie dalSicho vzdelavania
na FEI organizatne zabezpetuje Studijné oddelenie
DFEI, spravidla v spolupraci stymi pracoviskami
fakulty, ktoré garantuju odborny obsah poskytovaného
d’alsieho vzdelavania.

(2) FEI sa v spolupraci s d’al§imi sucastami
TUKE a d’alS$imi institiciami podiel'a na poskytovani
Zaujmového Studia treticho veku pri TUKE.
Organizacne je Zaujmové Stadium treticho veku
pri TUKE zabezpecované Rektoratom TUKE.

PIATA CAST
VEDECKA CINNOST A ZAHRANICNE STYKY
§23

Vedecka ¢innost’ na FEI
(1) FEI je sucast TUKE vykonavajuca

vyskum a vyvoj so sidlom na izemi SR.
(2) Hlavné poslanie FEI v oblasti vedy
a techniky ako suc¢asti TUKE, je v sulade s hlavnym
poslanim TUKE, ktoré je stanovené zakonom (najma
§ 1 ods. 1, 0ods.3 a ods. 4 pism. d) ak); § 2 ods. 11
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a 12), Statitom TUKE (§ 4 ods. 1 a 2 pism. b)) a tymto

Statutom (§ 3 ods. 4).

(3) Sucgastou poslania FEI v oblasti vedy
a techniky je tiez:

a) uskutocnovat’ vedecké badanie a vykonavat
zakladny, aplikovany a poznavaci vyskum
Vv oblastiach posobnosti fakulty podla § 3 ods. 4
tohto Statutu s cielom zverejiovat vysledky
dosiahnuté v oblasti vedeckého badania formou
publikacnej  Cinnosti a  formou prednaSok
na vedeckych a odbornych podujatiach,

b) implementovat’ vysledky dosiahnuté v oblasti
vedeckého badania v primeranej forme
do vzdelavania poskytovaného na FEI,

c) aplikovat’ vysledky dosiahnuté v oblasti vedeckého
badania a poznatky akumulované v l'udskych
zdrojoch FEI na rieSenie uloh vyskumu a vyvoja
pre podnikatel'ské subjekty a subjekty S$tatnej
Spravy a samospravy.

(4) Cinnost v oblasti vedeckého vyskumu
a vyvoja patri medzi zakladné pracovné povinnosti
vysokoskolskych ucitelov a vyskumnych pracovnikov
fakulty. Rozsah a charakter ich pdsobnosti v oblasti
vyskumu a vyvoja je upraveny § 75 a § 80 zakona.

(5) Cinnost v oblasti vedeckého vyskumu
a vyvoja na FEI sa uskuto¢niuje v stilade s akademickou
slobodou vedeckého badania a tvorivej umeleckej
¢innosti.

(6) FEI vytvara vramci svojich moznosti
primerané podmienky pre vedecka Cinnost’ svojich
ucitelov, vyskumnych pracovnikov a $tudentov a je
otvorena pre spolupracu s d’al§imi  subjektmi
posobiacimi v oblasti vedy, techniky, podnikatel'skej
¢innosti, ako aj v oblasti $tatnej spravy a samospravy.

(7) V sulade so zakonom a v rozsahu
a za podmienok uréenych § 28 Statatu TUKE, moze
FEI uzatvarat pravne vztahy s inymi pravanymi
subjektmi v zdujme realizacie a obchodného vyuzitia
vysledkov vyskumnej a vyvojovej ¢innosti.

§ 24
Vedecky ¢asopis FEI

(1) So zédmerom podporovat zverejiiovanie
vysledkov dosiahnutych v oblasti vedeckého badania
formou publikacnej cinnosti vydava FEI vedecky
casopis Acta Electrotechnica et Informatica (d’alej len
,.vedecky casopis FEI”).

(2) Organom zodpovedajucim za odbornu
urovenn vedeckého casopisu FEI je Redakéna rada
vedeckého Casopisu FEI (d’alej len ,,redak¢na rada™).

(3) Clenstvo vredakénej rade je d&estné,
dobrovolné a nezastupitené, pri¢om redakénu radu
tvoria vyznamni, vedeckou komunitou uznavani,
odbornici.

(4) Cinnost redakénej rady upravuje Rokovaci
poriadok redak¢nej rady, ktory schvaluje redakéna rada
na navrh predsedu redakénej rady.
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§25
Zahraniéné styky

(1) FEI mbze nadvizovat’ zahrani¢né styky.

(2) V stlade so zakonom a v rozsahu
a za podmienok uréenych § 28 Statitu TUKE, moze
FEI uzatvarat zmluvy so zahraniénymi subjektmi.
Zmluvy, ktoré uzatvara fakulta, podpisuje za fakultu
dekan. Zmluvy so zahrani¢nymi subjektmi musia byt
v sulade so vSeobecnymi pravnymi predpismi.

SIESTA CAST
STUDENTI A ZAMESTNANCI FEI
§26
Studenti

(1) Postavenie Studenta zapisaného na $tidium
na FEI (d’alej len ,,Student FEI”) je vymedzené v § 69
az 71 zakona. Postup pri zavinenom poruSeni
povinnosti  Studenta FEI rie§i § 72 zakona
a Disciplinarny poriadok TUKE pre Studentov.
Konanie o disciplindirnom priestupku sa uskutociiuje
pred disciplinarnou komisiou FEI.

(2) Rozhodovanie v zalezitostiach tykajtcich
sa akademickych prav a povinnosti Studenta FEI je
v pdsobnosti FEI (§ 23 ods. 1 pism. c) zakona).

(3) Studentom FEI sa stava uchadzaé
0 §tidium diiom zapisu na FEL Studentom FEI
prestava byt ten, kto ukoncil §tidium v zmysle § 65
alebo § 66 zakona.

(4) Zaujmy Studentov na FEI reprezentuje
Studentska cast’” AS FEI.

(5) Studentom $tudujicim na FEI priznavaji
Stipendia podl'a § 13 Statatu TUKE.

(6) Prava a povinnosti Studentov FEI
upravuje § 35 Statitu TUKE. Okrem toho $tudenti
FEI:

a) majh pravo podavat’ Vedeniu FEI navrhy, podnety
a pripomienky ku vSetkym oblastiam cinnosti
na FEI,

b) maji pravo prostrednictvom Studentskej Gasti AS
FEI mat’ svoje zastipenie v poradnych organoch
dekana a vSetkych organoch fakulty, ktoré rieSia
problémy Studentov,

€) maji povinnost chranit majetok a zariadenie
TUKE a FEI, hospodérsky a ani eticky nezneuzivat’
moznosti pouzivania tychto prostriedkov.

(7) Poskytovanie socialnej podpory Studentom
FEI upravuje § 37 Statatu TUKE.

§27
Zamestnanci FEI
(I) Na FEI ako zamestnanci posobia
vysokoskolski ucitelia, vyskumni pracovnici a ostatni
zamestnanci. Zasady pracovnopravnych vztahov
na FEI a zakladné otazky postavenia zamestnancov FEI
upravuje § 33 a § 38 Statatu TUKE.
2) Okrem akademickych slobod
a akademickych prav (§ 4 zadkona) a prav
vyplyvajicich z § 33 a § 38 Statatu TUKE maju
zamestnanci FEI pravo:
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a) organizovat sa na pracoviskach v odborovych
zvdzoch alebo stavovskych zdruzeniach (spolkoch,
zvdzoch), vedeckych a odbornych spolo¢nostiach
alebo kluboch, ak su tieto v sulade s pravnymi
predpismi SR,

b) vsalade s Rokovacim poriadkom AS FEI,
zucCastnovat’ sa rokovani AS FEI,

c) byt oboznameni so vSetkymi  materidlmi
a zapisnicami, tykajicimi sa ich osoby, ktoré boli
prijaté na rokovaniach ktoréhokol'vek organu
fakulty,

d) raz za pat rokov poziadat’ dekana o uvolnenie
od pedagogickych povinnosti minimalne na pol
roka za uc¢elom zintenzivnenia vedeckej prace,

e) publikovat’ vysledky svojej vedeckej a odbornej prace,

f) predkladat VR FEI navrhy na oblasti vyskumu
a tieto pred fou obhajovat,

g) podavat Vedeniu fakulty néavrhy, podnety
a pripomienky ku vSetkym oblastiam c¢innosti
na fakulte.

(3) Okrem povinnosti vyplyvajucich podla

§ 27 ods. 1 a2 tohto Statitu maji zamestnanci FEI

povinnost’ chranit’ majetok a zariadenie TUKE a FEI,

hospodarsky a ani eticky nezneuzivat™ moznosti
pouzivania tychto prostriedkov.
(4) Odbory pri FEI maji vSetky prava

a povinnosti tlmocit’ a obhajovat’ zaujmy zamestnancov

fakulty v oblasti pracovno-pravnej, mzdovej a socialnej

v stlade s pravnymi predpismi SR a prislusnymi

kolektivnymi zmluvami.

SIEDMA CAST
CEREMONIAL FEI
§28
Akademické obrady a akademické insignie fakulty

(1) Medzi akademické obrady FEI patria:

a) imatrikulacia,

b) promocia,

€) slavnostné ukonéenie $tudia v ramci d’alSieho
vzdelavania,

d) slavnostné zasadnutie VR FEI,

e) slavnostné zhromazdenie zamestnancov a
Studentov fakulty.

(2) Zakladné zasady konania akademickych
obradov podl'a § 28 ods. 1 pism. a) a b) tohto Statltu
upravuje § 45 Statitu TUKE.

(3) Termin konania akademickych obradov
podla § 28 ods. 1 pism. a) az c) tohto Statitu stanovuje
dekan.

(4) Slavnostné zasadnutie a zhromazdenie
podla § 28 ods. 1 pism. d) a e) tohto Statiitu zvolava
dekan.

(5) K akademickym insigniam FEI patri retaz
dekana s emblémom fakulty a prodekanské retaze.
Dokumentacia akademickych insignii a taldrov FEI je
ulozend v archive TUKE. Pouzitie akademickych
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insignii a talarov FEI pre akademické obrady podla
§ 28 ods. 1 pism. a) az d) tohto Statitu upravuje
§ 42 a 43 Statitu TUKE.

§29
Medaily FEI

(1) FEI wudeluje svojim zamestnancom,
Studentom a inym osobam, ktoré sa zasluzili o rozvoj
FEI, vedy, techniky, vzdelanosti a akademickych
slobod pamétni medailu FEI.

(2) Pamitnt  medailu FEI  udeluje
po prerokovani vo Vedeni FEI dekan.

(3) Dokumentacia pamitnych medaili FEI je
ulozena v archive FEIL

§ 30
Logo FEI

() FEI pouziva svoje logo najmd  na
oznaCenie  vybranych druhov tlaenych alebo
elektronickych dokumentov, publikacii
a koreSpondencie.

(2) Graficka forma loga FEI je uvedena
v Prilohe €. 5. tohto Statitu. Stubor udajov vyjadrujuci
logo FEIl velektronickej forme je spravovany
tajomnikom FEI.

(3) Smernicu o pouzivani loga FEI vydava
dekan.

OSMA CAST
PRECHODNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

§31

Prechodné a zaverecné ustanovenia

(1) Prvé funkéné obdobie AS FEI sa pocita
od 1. novembra 2006. Za prvé funkéné obdobie dekana
a veducich vedecko-pedagogickych pracovisk fakulty
sa pocita funkéné obdobie od 1. februara 1991. Za prvé
funk¢éné obdobie prodekanov fakulty sa pocita funkéné
obdobie od 1. februara 2007.

(2) Tento statit bol schvaleny uznesenim AS
FEI TUKE ¢&. 54/10/2013d1a 6.6.2013.

(3) Platnost’” doterajSiecho Statutu zo dia
25.6.2010 vzmysle zmien adoplnkov konéi dihom
schvalenia tohto Statatu AS TUKE.

(4) Tento Statdt nadobudol ucinnost dna
24.6.2013 schvalenim AS TUKE uznesenim
¢. 28/2013.

(5) Tento Statit mozno kedykol'vek zmenit
alebo doplnit. Zmeny a doplnky v tomto Statute
navrhuje dekan fakulty. Navrh na zmeny a doplnky
tohto Statutu predkladd dekan po schvaleni AS FEI
na schvalenie AS TUKE. Podmienkou platnosti
schvalenych zmien a doplnkov je ich schvalenie AS
TUKE.
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Kosice, 1.7.2013

dekan FEI TU v Kosiciach
prof. Ing. Liberios Vokorokos, PhD.

rektor TU v KoSiciach

Dr. h. c. prof. Ing. Anton CiZmar, CSc.
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predseda AS FEI TU v Kosiciach
prof. Ing. Stanislav Marchevsky, CSc.

predseda AS TU v KoSiciach
doc. RNDr. Dusan OI¢ak, CSc.
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PRILOHA C. 1. K STATUTU FEI

ZOZNAM ;
AKREDITOVANYCH STUDIJNYCH
PROGRAMOV,

V KTORYCH FEI MOZE POSKYTOVAT

VYSOKOSKOLSKE VZDELAVANIE

§1

Bakalarske Studijné programy

(1) elektrotechnické inZinierstvo v odbore
5.2.9 elektrotechnika

(2) elektroenergetika v odbore 5.2.9
elektrotechnika

(3) priemyselna  elektrotechnika v odbore
5.2.9 elektrotechnika

(4) inzinierstvo riadenia priemyslu v odbore
5.2.9 elektrotechnika

(5) automatizacia mechatronickych systémov
v odbore 5.2.16 mechatronika

(6) elektronika v odbore 5.2.13 elektronika

(7) vyrobné procesy v elektronike v odbore
5.2.13 elektronika

(8) automobilova elektronika v odbore
5.2.13 elektronika

(9) telekomunikacie v odbore 5.2.15
telekomunikacie

(10)informatika v odbore 9.2.1 informatika

(11)kybernetika v odbore 9.2.7. kybernetika
(hlavny SO) a 5.2.14. Automatizicia
(vedrajsi SO)

(12)inteligentné  systémy v odbore 9.2.7
kybernetika

(13)aplikovana informatika v odbore 9.2.9
aplikovana informatika

(14)hospodarska informatika v odbore 9.2.10
hospodarska informatika

(15)pocitatové modelovanie Vv odbore 9.2.9
aplikovana informatika

(16)fyzikalne inZinierstvo modernych
materialov v odbore 5.2.48 fyzikalne
inzinierstvo

(17)riadenie elektromechanickych systémov
v odbore 5.2.9 elektrotechnika

§2

InZinierske $tudijné programy

(1) elektrotechnické inZinierstvo v odbore
5.2.9 elektrotechnika

(2) elektroenergetika v odbore 5.2.9
elektrotechnika

(3) priemyselna elektrotechnika v odbore
5.2.9 elektrotechnika

(4) fyzikalne inZinierstvo modernych
materidlov v odbore 5.2.48 fyzikalne
inzinierstvo
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(5) hospodarska informatika v odbore 9.2.10
hospodarska informatika

(6) pocitatové modelovanie v odbore 9.2.9
aplikovana informatika

(7) infoelektronika v odbore 5.2.13
elektronika

(8) progresivne  materidly  a technoldgie
v automobilovej elektronike v odbore
5.2.13 elektronika

(9) umela inteligencia v odbore 9.2.8 umela
inteligencia

(10)multimedialne telekomunikacie v odbore
5.2.15 telekomunikacie

(11)informatika v odbore 9.2.1 informatika

(12)kybernetika ainforma¢no - riadiace
systémy Vv odbore 9.2.7 kybernetika

(13)automatizacia mechatronickych systémov
v odbore 5.2.16 mechatronika

(14)aplikovana informatika v odbore 9.2.9
aplikovana informatika

§3

Doktorandské Studijné programy

(1) priemyselna elektrotechnika v odbore
5.2.10 teoreticka elektrotechnika

(2) elektroenergetika v odbore 5.2.30
elektroenergetika

(3) mechatronické systémy v odbore 5.2.16
mechatronika

(4) elektrotechnické systémy v odbore 5.2.11
silnoprudova elektrotechnika

(5) infoelektronika v odbore 5.2.13
elektronika

(6) elektronické meracie systémy v odbore
5.2.13 elektronika

(7) progresivne  materidly  a technoldgie
v automobilovej elektronike v odbore
5.2.12 elektrotechnoldgie a materialy

(8) informatika v odbore 9.2.1 informatika

(9) telekomunikacie v odbore 5.2.15
telekomunikacie

(10)kybernetika a informacno — riadiace
systémy v odbore 9.2.7 kybernetika

(11)umela inteligencia v odbore 9.2.8 umela
inteligencia

(12)hospodarska informatika v odbore 9.2.10
hospodarska informatika

(13)aplikovana informatika v odbore 9.2.9
aplikovand informatika
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PRILOHA C. 2. K STATUTU FEI

ZOZNAM ODBOROV, V KTORYCH MA FEI
PRIZNANE PRAVO KONAT HABILITACNE A
VYMENUVACIE KONANIE

§1

Zoznam odborov
pre habilitaéné a vymentuvacie konanie
(1) Elektroenergetika
(2) Elektrotechnika
(3) Elektrotechnoldgie a materialy
(4) Elektronika
(5) Teoreticka elektrotechnika
(6) Telekomunikacie
(7) Informatika
(8) Kybernetika
(9) Umela inteligencia
(10) Mechatronika
(11) Hospodarska informatika
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PRILOHA C. 3. K STATUTU FEI

ZOZNAM PRACOVISK FEI
A
ZOZNAM SPOLOCNYCH PRACOVISK

§1
Zoznam pracovisk FEI
(1) Katedra fyziky (d’alej len ,,KF*).

(2) Katedra matematiky a teoretickej informatiky

(dalej len ,,KMTI«).

(3) Katedra teoretickej a priemyselnej
elektrotechniky ,,KTPE®).

(4) Katedra kybernetiky a umelej inteligencie
(dalej len ,,KKUI®).

(5) Katedra pocitacov a informatiky (d’alej len
LKPI).

(6) Katedra elektroniky a multimedialnych
telekomunikacii (d’alej len ,,KEMT*).

(7) Katedra elektrotechniky a mechatroniky
(dalej len ,,KEM®).

(8) Katedra elektroenergetiky (d’alej len ,,KEE®).

(9) Katedra technologii v elektronike (d’alej len
HKTE®).

(10)Pocitacové centrum (d’alej len ,,PC FEI®).

(11)Dekanat (d’alej len ,,DFEI*).

(12)Centrum hospodarskej informatiky (d’alej
len ,,CHI®).

§2
Spolo¢né pracovisko

Sucastou CHI je Centrum pre informacné
technologie. Centrum informaénych technoldgii je
spoloéné pracovisko Ustavu informatiky SAV
v Bratislave a Technickej univerzity v KoSiciach
vytvorené na zaklade Zmluvy o spolupraci medzi
Ustavom informatiky SAV v Bratislave a Technickou
univerzitou v Kosiciach zo dna 27.10.2004.
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PRILOHA C. 4. K STATUTU FEI

SPOSQB VOL'BY KANDIQATA NA DEKANA
A SPOSOB PRIJATIA NAVRHU NA JEHO
ODVOLANIE

PRVA C AS T
SPOSOB VOI'BY KANDIDATA NA DEKANA

§1
Volebna komisia
Harmonogram volieb kandidata na dekana
schval'uje AS FEI. Volbu kandidata na dekana riadi
v stlade stymto harmonogramom Volebna komisia
pre vol'bu dekana FEI (d’alej len ,,Volebna komisia™).
Volebnu komisiu zriad'uje AS FEIL

§2
Vyhlasenie volieb
(1) AS FEI wvyhlasuje volby na funkciu
dekana spolu s uvedenim ich terminu spravidla jeden
mesiac pred ich konanim.

§3
Vyber kandidatov

(1) Kandiddtov na funkciu dekana
navrhuje kazdy ¢len AS FEI zradov profesorov
a docentov fakulty.

(2) Podmienkou akceptovania kandida-
tury je jeho pisomny suhlas.

(3) Navrh kandidata moéze podat ¢len
AS FEI jeho predsedovi najneskdr 10 dni pred
vol'bami.

(4) Kandidati na  funkciu  dekana
predstavia akademickej obci vlastny navrh realizacie
dekanského zameru rozvoja fakulty najmenej 3 dni
pred volbami.

(5) Sposob  prezentacie  dekanského
zameru rozvoja fakulty prebehne na verejnom
zhromazdeni alebo prezentaciou na webovom sidle
fakulty s moznostou interaktivnych otazok a odpovedi.
Sthlas so zvolenou formou prezenticie je
v schval’ovacej kompetencii AS FEI.

§4
Vol’ba kandidata na dekana
(1) Pri volbe dekana je potrebna udast
najmenej % Clenov AS FEI, pricom na zvolenie je
potrebna vicsina vSetkych hlasov ¢lenov AS FEIL
(2) V pripade, Ze kandidat nie je zvoleny
v prvom kole, pokracuje sa vo vol'bach d’als§imi kolami,
pokial niektory z kandidatov nie je zvoleny.
(3) Pri postupe do kazdého d’alsieho kola
volieb su postupne vyliceni vsetci kandidati
(4) Pokial pri  hlasovani  vynikne
nerieSitel'na situacia, hlasovanie sa v danom kole
opakuje. Ak ani trojnasobné hlasovanie nerozhodne
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orieSeni vzniknutej situacie, AS FEI vyhlasi nové
vol'by.

(5) Po znizeni poétu kandiditov na
dvoch, je v dalsom kole zvoleny kandidat, ak ziska
nadpolovi¢ntl va¢sinu opravnenych hlasov.

(6) Pokial' ziadny z kandidatov neziska
ani v opakovanom kole nadpoloviént véaésinu , AS FEI
rozhodne o vypisani novych volieb.

(7) Volba kandidata sa kona aj v pripade
jedného kandidata, ato vyjadrenim sthlasu v tajnom
hlasovani. V tomto pripade je potrebna i¢ast’ najmene;j
% clenov AS FEI akandidat je zvoleny ak ziska 2/3
vaésinu opravnenych hlasov. Pokial' kandidat nie je
zvoleny v prvom kole, pokracuje sa vo volbach
druhym kolom, kde na zvolenie kandidata postacuje
nadpolovi¢na véc¢sina opravnenych hlasov. Pokial’ ani
Vv druhom kole hlasovania nedoslo k zvoleniu
kandidata, AS FEI rozhodne o0 vypisani novych volieb.

§5
Vymenovanie dekana

(1) Predseda AS FEI, alebo ¢len AS FEI
povereny touto Ulohou AS FEI, predlozi rektorovi
TUKE navrh na vymenovanie kandidata na dekana FEI
zvoleného podl'a § 1 az § 4 tejto prilohy Statatu.

(2) Dekana FEI vymenava na navrh AS FEI
rektor TUKE. Rektor vymenuje za dekana kandidata
navrhovaného AS FEI, ak to nie je v rozpore
so zakonom.

DRU H'A CAST
SPOSOB PRIJATIA NAVRHU NA ODVOLANIE
DEKANA

§6
Dévody na odvolanie dekana

(1) AS FElI ma pravo podat navrh
na odvolanie dekana, ak dekan porusuje zakon alebo
Statit TUKE alebo tento §tatit. AS FEI pod4 navrh
na odvolanie dekana vzdy, ak bol dekan pravoplatne
odsideny za umyselny trestny c¢in alebo mu bol
ulozeny nepodmienec¢ny trest odnatia slobody.

(2) Z vlastného podnetu moze rektor TUKE
so stthlasom AS FEI odvolat’ dekana, ak dekan:
a) zavaznym spdsobom neplni svoje povinnosti,
b) hrubo alebo opakovane porusil vnitorné predpisy

TUKE alebo FEl,

¢) vazne poskodil zaujem TUKE alebo FEI.

§7
Prerokuvanie navrhu na odvolanie dekana
(1) AS FEI bude rokovat’ o pisomnom néavrhu
na odvolanie dekana:
a) na podnet najmenej 1/3 svojich ¢lenov,
b) na podnet najmenej 50 ¢lenov akademickej obce
FEI,
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c) na navrh rektora podla § 6 ods. 2. tejto prilohy
Statutu.

(2) Dekan ma pravo na rokovani AS FEI
vyjadrit sa k navrhu na jeho odvolanie este pred
prijatim stanoviska AS FEI k tomuto navrhu.

(3) AS FEI rozhoduje o navrhu na odvolanie
dekana (§ 6 ods.l tejto prilohy Statitu) alebo
0 vysloveni suhlasu s odvolanim dekana (§ 6 ods. 2.
tejto prilohy Statatu) tajnym hlasovanim; navrh je
schvaleny, ak je pritomnych asponi 12/14 ¢lenov AS
FEI a za navrh hlasuje viac ako polovica vsetkych
¢lenov AS FEL

(4) Ak AS FEI opakovane nesuhlasi
s navrhom rektora na odvolanie dekana (§ 6 ods. 2.
tejto prilohy StatGtu), mdze rektor odvolat dekana
so sthlasom AS TUKE, ak bola splnena asponl jedna
z podmienok podla § 6 ods. 2. tejto prilohy Statitu.

§8
Rozhodovanie 0 odvolani dekana
(1) Predseda AS FEI, alebo ¢len AS FEI
povereny touto Ulohou AS FEI, predlozi rektorovi
TUKE navrh na odvolanie dekana FEI (§ 6 ods. 1. tejto
prilohy Statitu) alebo suhlas s odvolanim dekana (§ 6
ods. 2. tejto prilohy Statatu) prijaty podla § 7 tejto
prilohy Statatu.
(2) Dekana odvolava rektor TUKE v sulade
s § 6 a § 7 tejto prilohy Statutu.
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PRILOHA C. 5. K STATUTU FEI

LOGO FEI
§1
Logo FEI
Graficka forma loga FEI je dana tymto
obrazcom:
u
g‘&h N7y
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PRILOHA C. 6. K STATUTU FEI
STRUKTURA PRACOVNYCH MIEST NA FEI

§1
Struktiira funkcii profesorov, docentov
a ostatnych vysokoSkolskych ucitel’ov na FEI

(1) Struktara funkcii profesorov, docentov
a ostatnych vysokoskolskych ucitelov na FEI je
uvedena v tabul’ke ¢.1 tejto prilohy.

(2) Ak vo vyberovom konani na funkciu
profesora na prisluSnom pracovisku nebude tato funkcia
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na prisluSnom pracovisku obsadena funkcia docenta
na prislu$nom pracovisku.

(3) Ak vo vyberovom konani na funkciu
docenta na prislusnom pracovisku nebude tato funkcia
obsadena, bude namiesto funkcie docenta
na prislusnom pracovisku obsadena funkcia odborného
asistenta na prislusnom pracovisku.

(4) Postup podl'a ods. 2 a 3 tohto paragrafu je
mozné uplatnit na jednu alebo niekol’ko funkcii
profesorov a docentov.

(5) Pocet pracovnych miest v ramci
organizacnej Struktry tejto prilohy je v zmysle § 26
ods. 2 Statitu TUKE bez naroku na zvysenie dotacie

obsadena, bude namiesto funkcie profesora
pridelenej fakulte na prislusny kalendarny rok.
Tabul’ka ¢.1
Pocet Pocet Pocet Pocet ulitelov
Pracovisko | profesorov | docentov | odbornych asistentov | pracoviska spolu

KMTI 2 5 14 21

KPI 4 9 12 25

KEE 3 3 9 15

KEM 5 8 9 22

KKUI 7 7 3 17

KEMT 7 6 7 20

KTPE 1 6 5 12

KTE 3 1 2 6

KF 2 7 16 25

Spolu 34 52 77 163




