Vnutorny predpis podla § 15 ods. 1 pism. d) zdkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

ZASADY VYBEROVEHO KONANIA NA OBSADZOVANIE PRACOVNYCH MIEST VYSOKOSKOLSKYCH
UCITELOV, PRACOVNYCH MIEST VYSKUMNYCH PRACOVNIKOV, FUNKENYCH MIEST PROFESOROV
A DOCENTOV A FUNKCIi VEDUCICH ZAMESTNANCOV
NA TECHNICKEJ UNIVERZITE V KOSICIACH
(Zasady vyberového konania)

zmeny podla Dodatku €. 1 st vyznacené farebne

81
Zakladné ustanovenia

(1) Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov,
pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkénych miest profesorov a docentov a funkcii veducich
zamestnancov na Technickej univerzite v Kosiciach (dalej len ,zasady”) stanovuju postup pri vyberovom konani
na obsadzovanie:

a) pracovnych a zaroven funkénych miest vysokoskolskych ucitelov, funkénych miest profesorov a funkcénych
miest docentov s vynimkou funkénych miest hostujdcich profesorov,

b) pracovnych miest vyskumnych pracovnikov s vysokoskolskym vzdelanim druhého a tretieho stupna
s vynimkou tych vyskumnych pracovnikov s vysokoskolskym vzdelanim druhého a tretieho stupna, ktori
spolupracuju na projektoch na pracovny pomer na kratsi pracovny ¢as a na dobu urditu,

c) funkcii veducich zamestnancov,

na Technickej univerzite v KoSiciach (dalej len ,TUKE") v sulade so zdkonom ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach

a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon“), zdkonom ¢. 552/2003

Z. z. ovykone prace vo verejnom zdujme v zneni neskorSich predpisov, vnutornymi predpismi TUKE

a vnutornymi predpismi jej sucasti.

(2) Vyber zamestnancov vyberovym konanim na TUKE sa uskutocnuje za Ucelom skvalitiiovania riadiacej,
vychovnej, pedagogickej, vedecke]j a dalsich ¢innosti TUKE s cielom zabezpecit, aby na pracovnych miestach a
funkciach podla ods. 1 tohto paragrafu p6sobili ludia odborne a moralne sposobili.

(3) Tieto zasady upravuju postup pri obsadzovani pracovnych miest a funkénych miest podla ods. 1 tohto
paragrafu na vsetkych sucastiach TUKE.

(4) Zakladné zasady vyberového konania na obsadzovanie miest veducich zamestnancov vratane
vyhotovenia zapisu z vyberového konania upravuju § 14 zakona a § 5 a 6 zakona 552/2003 Z. z. o vykone prace
vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o vykone prace vo verejnom zaujme”).
Zakladné zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych a funkénych miest vysokoskolskych uditelov
upravuje § 77 zdkona.

§2
Vyhlasovatel vyberového konania
(1) Vyhlasovatelom vyberového konania (dalej len ,vyhlasovatel”) je akademicky funkcionar alebo
vedulci zamestnanec, ktory je opravneny rozhodovat o obsadeni pracovného miesta, pracovného a zaroven
funkéného miesta alebo funkcie.
(2) Vyhlasovatelom pri obsadzovani pracovnych, pracovnych a zaroven funkénych miest a funkcii podla
§ 1 ods. 1 tohto poriadku je:
a) rektor TUKE na pracovné miesta a funkcie:
aa) kvestora,
bb) riaditela Studentskych domovov a jedalni TUKE (dalej len ,,SDaJ*),
cc) vedducich pracovisk s celoskolskou posobnostou TUKE,
dd) uvedené v § 1 ods. 1. pism. a) a b) tychto zasad na pracoviskach s celoskolskou pésobnostou TUKE,
b) dekan fakulty pre pracovné miesta, pracovné a zaroven funkéné miesta a funkcie na fakulte uvedenév §1
ods. 1. pism. a) a b) tychto zasad.
(3) V pripade, Ze dekan fakulty je na vlastnej fakulte uchadzacom o pracovné a zaroven funkéné miesto
vysokoskolského ucitela, pracovné miesto vyskumného pracovnika, vyhlasovatefom takéhoto vyberového
konania je rektor.
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(4) Ak je vyhlasovatelom vyberového konania rektor, priebeh vyberového konania organizacne a
technicky zabezpecuje odborny Utvar Rektoratu TUKE, do kompetencie ktorého patri persondlna praca. Ak je
vyhlasovatelom vyberového konania dekan fakulty, priebeh vyberového konania organizaéne a technicky
zabezpecuje odborny utvar personalnej prace prislusnej fakulty, resp. tajomnik fakulty.

§3
Vyberové konanie na funkcie vedticich zamestnancov

(1) Vyberové konanie na funkcie veducich zamestnancov na TUKE sa uskutocriuje podla § 5 a 6 zakona
o vykone prace vo verejnom zaujme.

(2) Vyberovym konanim sa obsadzuju tieto funkcie veducich zamestnancov:

a) kvestor,
b) riaditel SDalJ,
c) veduci pracovisk TUKE s celoskolskou pésobnostou podla § 21 ods. 1 pism. b) az d) zakona.

(3) Funkcie veducich zamestnancov fakulty, funkcie veducich odborov a oddeleni hospodarsko-
spravnych a technicko-hospodarskych pracovisk SDaJ a Rektoratu TUKE, ako aj obsadzovanie dal$ich pracovnych
miest na TUKE upravuje Pracovny poriadok TUKE.

(4) Vyhlasenie vyberového konania na obsadzovanie funkcii podla ods. 2 tohto paragrafu musi byt
zverejnené najmenej tri tyzdne pred jeho zacatim v tlaci alebo v inych vSseobecne pristupnych prostriedkoch
masovej komunikacie, ktorymi st najma televizia, rozhlas a internet. Ozndmenie o vyhlaseni vyberového konania
obsahuje ndlezitosti stanovené v § 5 ods. 1 tychto zdsad.

(5) Vyberové konanie uskutocriuje vyberova komisia, ktorda ma najmenej troch c¢lenov. Celkovy pocet
¢lenov vyberovej komisie je neparny. Vyberovu komisiu zriaduje a menuje vyhlasovatel. Menovaci dekrét ¢lena
vyberovej komisie okrem iného musi obsahovat povinnost zachovavat mléanlivost o osobnych udajoch,
s ktorymi sa oboznami v ramci vyberového konania podla § 79 zdkona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v platnom zneni.

(6) Ak je vyhlasovateflom rektor, jedného ¢lena vyberovej komisie zvoli zamestnaneckd cast
Akademického senatu TUKE (dalej len,,AS TUKE”). Jedného ¢lena vyberovej komisie urci zastupca zamestnancov.

(7) Ak je vyhlasovatelom dekan fakulty, jedného ¢lena vyberovej komisie zvoli zamestnanecka Cast
akademického sendtu prislusnej fakulty. Jedného clena vyberovej komisie urci zdstupca zamestnancov.

(8) Uchadzada, ktory spifia predpoklady vykonu prace vo verejnom zaujme, vyberova komisia pozve
pisomne na vyberové konanie najmenej sedem dni pred jeho zacatim s uvedenim datumu, miesta a hodiny
vyberového konania. Vyberové konanie sa uskutoc¢iuje spravidla osobnym pohovorom.

(9) Vyberova komisia posudi dorucené doklady do vyberového konania azhodnoti vystuUpenia
uchadzacdov. Na zadklade vysledkov vyberového konania urci poradie uchadzacov, ktoré zverejni tak, aby bolo
pristupné kazdému uchadzacovi za dodrZania GDPR a zak. ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Gdajov a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v platnom zneni. Poradie uchadzacov urcuje vyberovd komisia tajnym
hlasovanim. Poradie uchddzacov je pre vyhlasovatela pri obsadzovani funkcie vediceho zamestnanca zdvazné;
vyhlasovatel uzavrie pracovny pomer s uchadzac¢om podla poradia.

§4
Vyberové konanie na obsadzovanie pracovnych a zaroven funkénych miest vysokoskolskych ucitelov,
funkénych miest profesorov a funkcénych miest docentov a pracovnych miest vyskumnych pracovnikov

(1) Vyberovym konanim na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov na funkénych
miestach odborny asistent, asistent a lektor, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov s vysokoskolskym
vzdelanim druhého a tretieho stupna, sa overuju schopnosti a odborné znalosti uchadzaca, ktoré su potrebné
alebo vhodné vzhladom na povahu povinnosti, ktoré ma zamestnanec vykonavat na uvedenom pracovnom
mieste a vo funkcii.

(2) Vyberovym konanim na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov na funkénych
miestach profesor a docent, sa overuju schopnosti a odborné znalosti uchadzaca, ktoré su potrebné alebo
vhodné vzhladom na povahu povinnosti, ktoré ma zamestnanec vykonavat na uvedenom funkénom mieste.

(3) Na TUKE je vyberové konanie na obsadenie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov zaroven
vyberovym konanim na obsadenie funkénych miest profesorov, funkénych miest docentov, funkénych miest
odbornych asistentov, asistentov a lektorov.
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(4) Vsetci uchadzaci, ktori sa prihlasili do vyberového konania na obsadenie pracovnych miest
vysokoskolskych uéitelov na funkénych miestach profesor, funkénych miestach docent a funkénych miestach
odborny asistent, asistent a lektor musia spliiat predpoklady vykonu préace vo verejnom zaujme.

(5) Predpokladom na vykon cinnosti vysokoskolského ucditela na funkénom mieste profesora a na
funkénom mieste docenta je sustavné plnenie aktudlnych kritérii na obsadenie tychto funkénych miest.

(6) Uchadzaci na obsadenie funkéného miesta profesor a funkéného miesta docent okrem splnenia
predpokladov vykonu prace vo verejnom zaujme a predpokladov uvedenych v ods. 5 tohto paragrafu, musia
splfiat nasledovné poziadavky:

a) v pripade, ak ide o obsadzovanie pracovného a zarover funkéného miesta profesor a pracovného a zaroven
funkéného miesta docent, splnenie vSeobecnych kritérii schvalenych Vedeckou radou TUKE (dalej len ,,VR
TUKE"). V pripade, ak ide o obsadzovanie pracovného a zaroven funkéného miesta profesor a pracovného
a zaroven funkéného miesta docent na fakulte, vseobecné kritéria schvaluje VR TUKE na navrh vedeckej
rady prislusnej fakulty,

b) v pripade, ak ide o obsadzovanie pracovného a zaroven funkéného miesta profesor, splnenie konkrétnych
podmienok, ktoré schvaluje VR TUKE. V pripade, Ze ide o obsadenie pracovného a zdroven funkcéného
miesta profesor na fakulte, konkrétne podmienky schvaluje VR TUKE na navrh vedeckej rady prislusnej
fakulty.

(7) Vypisanie vyberového konania na obsadenie pracovnych miest a zaroven funkénych miest podla ods.
1 a 2 tohoto paragrafu TUKE zverejiiuje na webovom sidle uréenom ministerstvom a na svojej Uradnej vyveske
alebo na uradnej vyveske prislusnej fakulty, ak ide o pracovné miesto a zédroven funkéné miesto zaradené na
fakulte. Vypisanie vyberového konania sa zverejiiuje najmenej tri tyZzdne pred jeho zacatim.

(8) Na vykonanie vyberového konania podlia ods. 1 tohto paragrafu navrhuje vyhlasovatel vyberovu
komisiu, ktorej je predsedom. V pripade, Ze vyberovym konanim je obsadzované pracovné a zaroven funkcéné
miesto vysokoskolského ucitela alebo pracovné miesto vyskumného pracovnika s vysokoskolskym vzdelanim
druhého a tretieho stupria na jednotlivych pracoviskdch TUKE, prip. na pracoviskach jej sucasti, vyhlasovatel
mdze menovat za predsedu vyberovej komisie spravidla vediceho zamestnanca prislusného pracoviska.

(9) Vyberové konanie podla ods. 1 tohto paragrafu uskutocriuje vyberova komisia, ktord ma minimalne
5 ¢lenov. Za ¢lenov vyberovej komisie vymenuva vyhlasovatel aj dalSich zamestnancov zaradenych na fakulte
alebo zamestnancov univerzity, pricom:

a) jeden ¢len komisie je delegovany AS TUKE alebo akademickym senatom prislusnej fakulty (podla povahy

obsadzovaného miesta),

b) aspon jeden ¢len je vyznamny odbornik z praxe, inej vysokej Skoly, fakulty alebo Ustavu SAV s odbornostou

a kvalifikaciou podla povahy obsadzovaného miesta.

Menovaci dekrét ¢lena vyberovej komisie okrem iného musi obsahovat povinnost zachovavat mlcanlivost o

osobnych udajoch, s ktorymi sa oboznami v rdmci vyberového konania podla § 79 zdkona ¢. 18/2018 Z. z. o

ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v plathom zneni.

(10) Clenov vyberovej komisie podla ods. 1 tohto paragrafu, okrem predsedu, schvaluje AS TUKE alebo
akademicky sendt prisluinej fakulty podla povahy obsadzovaného miesta. Clenovia akademického senétu, ktori
schvaluju ¢lenov vyberovych komisii st povinni zachovavat ml¢anlivost o rokovani v tomto bode.

(11) Vyberova komisia podla § 77 ods. 7 zdkona a ods. 2 tohto paragrafu pre vyberové konanie na
obsadenie funkéného miesta docenta alebo na obsadenie funkéného miesta profesora ma pét ¢lenov. Clenovia
vyberovej komisie musia spifiat kvalifikatné predpoklady na obsadenie prisluiného funkéného miesta. Dvoch
¢lenov vyberovej komisie vymenuva rektor TUKE, z toho jedného (tento clen nie je zamestnancom TUKE) na
navrh predsedu akademického senatu prislusnej fakulty a druhého na navrh zastupcu zamestnancov. Jedného
¢lena vymenuva veduci prislusného pracoviska TUKE, resp. fakulty a jedného ¢lena vymenuva VR TUKE na
svojom ustanovujucom zasadnuti v danom funkénom obdobi (tento ¢len nie je zamestnancom TUKE). Piateho
¢lena vyberovej komisie vymenuva dekan (tento clen je predsedom vyberovej komisie). Predseda vyberove;j
komisie a ¢len vyberovej komisie vymenovany veducim prislusného pracoviska TUKE resp. prislusnej fakulty
musia pedagogicky posobit v prislusnom Studijnom odbore. Na vyberovom konani sa zu¢astriuje aj zastupca
$tudentov urceny studentskou ¢astou akademického senatu prislusnej fakulty.

(12) Vyberova komisia zhodnoti priebeh vyberového konania a stanovi poradie uchadzacov. Poradie
uchadzacov stanovuje vyberova komisia tajnym hlasovanim. Poradie uchadzacov nie je pre vyhlasovatela pri
obsadzovani pracovnych miest a zaroven funkénych miest zavdzné. Vyberova komisia moze vyhlasovatelovi
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odporucat, resp. neodporudéat uchadzacov na prijatie do pracovného pomeru, pri¢om tato skuto¢nost uvedie
do zapisu.

§5
Spolocné ustanovenia o vyhlaseni a priebehu vyberového konania
(1) Vyhlasenie vyberového konania musi obsahovat najma:

a) plny nazov a sidlo TUKE; v pripade, Ze vyhlasovatelom je dekan fakulty obsahuje aj nazov a sidlo sucasti

TUKE,
b) oznacenie pracovného miesta, funkéného miesta alebo funkcie, ktora sa obsadzuje vyberovym konanim,
c) predpoklady vykonu prace vo verejnom zdujme podla § 3 zdkona o vykone prace vo verejnom zaujme,
d) v pripade uchdadzacov na obsadenie funkénych miest profesor a docent dalSie poziadavky podla § 4 bod 4.

aZz 6 tychto zasad
e) v pripade uchadzacov na obsadenie funkcie vediceho zamestnanca dalSie poziadavky na obsadenie funkcie,
f) datum predpokladaného néstupu,
g) datum a miesto podania Ziadosti o Ucast na vyberovom konani,
h) zoznam pozadovanych dokladov pre vyberové konanie.

(2) TUKE méze v predzmluvnych vztahoch, t. j. v rdmci vyberového konania spracuvat osobné Gdaje len
na zaklade zak. ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v platnom
zneni, osobitnych zdkonov (zdk. ¢. 311/2001 Z. z. Zdkonnik prace, zak. ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace
vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov), alebo na zaklade suhlasu dotknutej osoby. Vyhlasovatel
vyberového konania je pri realizacii vyberového konania povinny dodrziavat platny Prikaz rektora tykajuci sa
spracuvania osobnych Udajov vo vyberovom konani.

(3) Vyberova komisia mbze pracovat, ak st pritomné aspon 2/3 jej ¢lenov. V oddévodnenych pripadoch
moze vyhlasovatel vyberového konania rozhodnut o kombinovanej (hybridnej) forme zasadnutia ¢lenov
vyberovej komisie. Kombinovanou (hybridnou) formou sa rozumie zasadnutie kombinacie s prvkami fyzickej
pritomnosti a online prvkov prostrednictvom videokonferencie alebo inymi prostriedkami informacnej a
komunikaénej technoldgie. V takomto pripade vyhlasovatel zabezpeci zo zasadnutia vyberového konania
zvukovy zaznam dostupny verejnosti na vypocutie v priestoroch vysokej Skoly pocas troch mesiacov od
skoncenia zasadnutia vyberového konania.

(4) Vyberova komisia sa pred konanim vyberového konania oboznami s predloZzenymi dokladmi
uchadzadov. O ich zhodnoteni moze vyhotovit zapis a 0znami uchadzaéom prostrednictvom prislusného utvaru
persondlnej prace svoje rozhodnutie o zaradeni do vyberového konania. Nezaradenym uchadzacom zaroven
oznadmi, ktoré podmienky vyberového konania nesplfiajd a vrati im doklady predloZené k vyberovému konaniu.

(5) Uchéadzadov, ktori spifiaju predpoklady vykonu price vo verejnom zaujme a dalSie poZiadavky
stanovené vo vyberovom konani, vyberovd komisia pisomne pozve na vyberové konanie najmenej sedem dni
pred jeho zacatim s uvedenim datumu, miesta a hodiny vyberového konania.

(6) S uchadzaémi, ktorf splfiaji podmienky vyberového konania, vedie vyberova komisia osobné pohovory
a v pripade potreby tieZz zaddva spracovat struéné tematické ulohy, vyZiada predloZit prace vyrieSené
uchadza¢om, alebo inymi metédami overuje ich spOsobilost na vykondvanie funkcie vypisanej vyberovym
konanim alebo na obsadenie pracovného miesta.

(7) O zostaveni poradia uchadzacov rozhoduje vyberova komisia na zaklade sthlasu vacsiny jej clenov;
v pripade rovnosti hlasov sa hlasovanie o spornom mieste opakuje; v pripade, Ze Ziadny z uchddzacov vo
vyberovom konani nebude Uspesny, vyberova komisia poradie uchadzacov nezostavuje.

(8) Vyhlasovatel je opravneny zrusit vyhlasené vyberové konanie, ak do jeho skonéenia doslo k zruseniu
pracovného miesta, alebo ak odpadol dovod vyberového konania.

(9) Vyhlasovatel vyhlasi nové vyberové konanie ak:

a) vyberova komisia na zaklade vyberového konania nevyberie uchadzac¢a na obsadzované miesto alebo
funkciu, pretoze Ziaden uchddzac¢ nevyhovuje,

b) nevyberie Ziadneho z komisiou navrhovanych uchadzacov,

c) do vyberového konania sa nikto neprihlasil.

(10) O vysledkoch a priebehu vyberového konania zapisovatel vyberovej komisie vyhotovi zapisnicu, ktoru
podpisuju vsetci jej pritomni ¢lenovia. Zapisnica ma obsahovat:
a) datum zasadnutia,
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b) zloZenie ¢lenov komisie (a dalSich prizvanych zastupcov),

c) mena prihlasenych do vyberového konania,

d) formy prdce vyberovej komisie pri vybere uchddzacov — hodnotiace kritéria, slovné hodnotenie uchadzacov,

e) zhodnotenie vysledkov vyberového konania s uréenim poradia a odporicanim, resp. neodporudcanim na
prijatie do pracovného pomeru.

(11) V pripade vyberového konania na obsadenie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov podla § 4
ods. 1 a § 4 ods. 2 tychto zdsad, na ucely overenia vysledku vyberového konania TUKE, resp. fakulta do 5 dni od
uskuto¢nenia vyberového konania zverejriiuje na svojom webovom sidle:

a) zoznam Clenov vyberovej komisie v rozsahu meno a priezvisko,

b) udaje vybraného uchadzaca a neuspesnych uchadzacov, ktori na uverejnenie svojich Udajov udelili suhlas,
v rozsahu podla § 76 ods. 10 pism. a) zakona,

c) nazov studijného odboru, v ktorom ma uchadzac posobit,

d) pocet uchadzacov.

(12) Clenovia vyberovej komisie su o priebehu konania a o vysledkoch vyberového konania povinni
zachovavat mléanlivost podla § 79 zak. ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v plathom zneni.

(13) Zapisnica z vyberového konania, ktora obsahuje osobné udaje o vSetkych prihlasenych vratane ich
poradia vo vyberovom konani, podlieha ochrane osobnych Udajov v zmysle GDPR a zak. ¢. 18/2018 Z. z.
o ochrane osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v platnom zneni, s vynimkou uvedenou
v ods. 10 tohto paragrafu. Uchadzad, ktory sa vyberového konania zt¢astnil, si moze zapisnicu preditat, pripadne
si znej urobit vypisky, resp. Ziadat o jej kopiu, pricom osobné uUdaje ostatnych uchadzaov nesmud byt
spristupnené s vynimkou, ak na spristupnenie bol vyhlasovatelovi udeleny pisomny suhlas. Vyhotovovanie képii
zapisnice so spristupnenim vsetkych osobnych udajov vsetkych uchddzacdov s vynimkou pre potreby sudu, resp.
inSpektoratu prace je zakazané.

(14) Vysledky vyberového konania oznami uchadzac¢om vyhlasovatel pisomne najneskor do 10 dni od jeho
skoncenia.

(15) O néakladoch spojenych s vyberovym konanim rozhoduje jeho vyhlasovatel.

(16) Doklady a materialy, ktoré predlozZili uchadzaci o zamestnanie a ktori po ukoncéeni vyberového
konania neboli prijati do pracovného pomeru, im budu v stlade s § 10 zak. ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych
udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov v plathom zneni, vratené spat v lehote uvedenej v bode 14
tohto paragrafu. Vratenie materidlov sa povaZuje za formu likvidacie osobnych udajov.

(17) Hlasovanie vo vyberovom konani prebieha tajne prostrednictvom hlasovacich harkov. V pripade
kombinovanej (hybridnej) formy zasadnutia vyberovej komisie je vyhlasovatel povinny zabezpelit tajné
hlasovanie prostrednictvom prostriedkov informacnej a komunikacnej technolégie. V tomto pripade je prilohou
zapisnice aj vystup vysledkov hlasovania prostrednictvom prostriedkov informacnej akomunikacnej
technoldgie.

§6
Prechodné a zaverec¢né ustanovenie

(1) VSetky vyberové konania na TUKE a fakultach, vratane vyberového konania na obsadenie miest
vysokoskolskych ucitelov vo vSetkych funkcidch ktoré sa zacali a neskoncili do 24.04.2022, sa dokoncia podla
predpisov Ucinnych do 24.04.2022.

(2) Za dodrzanie tychto zasad vyberového konania zodpovedaju vyhlasovatelia podla § 2 tychto zasad a
veduci zamestnanci TUKE na vSetkych stupfioch riadenia.

(3) Rusia sa Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov,
pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov, docentov a ostatnych vysokoskolskych ucitefov
a funkcii veducich zamestnancov na Technickej univerzite v KoSiciach (Zasady vyberového konania) platné od
11.06.2008, ucinné od 08.07.2008 v zneni 3 dodatkov.

(4) Zasady vyberového konania, ich zmeny a doplnenia podliehaju schvaleniu v AS TUKE a nadobudaju
platnost a ucinnost po ich schvaleni v AS TUKE, pokial nie je v nich uvedeny iny datum ucinnosti.

(5) Tieto Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych uditelov,
pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkénych miest profesorov a docentov a funkcii veducich
zamestnancov na Technickej univerzite v KoSiciach (Zasady vyberového konania) boli schvalené v AS TUKE dna
26.09.2022 uznesenim ¢. 43/2022 a nadobudaju uc¢innost od 01.10.2022.
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Vniitorny predpis TU v zmysle § 49 ods. 3 pism. ¢) Statitu TU

,(6) Tento Dodatok ¢. 1 k Zasaddm vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest
vysokoskolskych ucitelov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkénych miest profesorov
a docentov a funkcii veducich zamestnancov na Technicke] univerzite v KoSiciach (Zasady vyberového konania)
bol schvaleny v AS TUKE dria 09.10.2023 uznesenim ¢. 60/2023 a nadobuda ucinnost od 10.10.2023“

KoSice 10.10.2023

prof. Ing. Peter Mésaros, PhD. prof. Ing. Roman Cimbala, PhD.
rektor TUKE predseda AS TUKE




