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1 Uvod

Predkladana Vyro¢na sprava o ¢innosti FEI TU v KoSiciach za obdobie od 1.1.2022 do
31.12.2022 (d’alej ,,Sprava”) bola vypracovand Vedenim FEI, ktoré v hodnotenom obdobi pracovalo
v tomto zloZeni:

e prof. Ing. Liberios Vokorokos, PhD., dekan FEl,

e prof. Ing. Alena Pietrikova, CSc., prodekanka FEI pre vedeckovyskumnu ¢innost’ a
doktorandské studium,

e doc. Ing. Cubomir Benia, PhD., prodekan FEI pre bakalarske a inzinierske Studium,

e doc. Ing. Maria Gamcova, PhD., prodekanka FEI pre propagaciu §tidia a zahrani¢né
vzt'ahy,

e doc. Ing. FrantiSek Babi¢, PhD., prodekan FEI pre rozvoj a vonkajsie vzt'ahy,

e doc. Ing. Martin Chovanec, PhD. — prodekan FEI pre koordinéciu projektov a transfer
technologii (od 12.5.2022)

e JUDr. Maria Girmanova Homzova, tajomnicka FEI (do 1.7.2022),

e Mgr. Maria Pacilova, tajomnicka FEI

e prof. Ing. Jan Saliga, PhD., predseda Akademického senatu FEI

e Ing. Anna Hodulikova, PhD., predseda OZ PSaV FEL.

Okrem Dlhodobého zdmeru bola ¢innost' FEI vyznamnou mierou ovplyvnena aktudlnym
stavom a vyvojom v oblasti vysokého Skolstva v Slovenskej republike (d’alej ,,SR”) a aktudlnym
stavom a rozvojom Technickej univerzity v KoSiciach (dalej ,,TUKE”).

Predkladand Sprava je venovand opisu zdkladnych ¢innosti a stavu na FEI za hodnotené
obdobie, hodnoteniu plnenia Dlhodobého zdmeru a Smerovania FEI TU v KoSiciach na roky 2014-
2024 a definovaniu zékladnych cielov za jednotlivé oblasti na nasledujiice obdobie. Sprava bude po
jej schvaleni AS FEI predlozena Akademickej obci FEI elektronickou formou.

Strategické smerovanie fakulty. Hlavnym poslanim Fakulty elektrotechniky a informatiky
Technickej univerzity v KoSiciach je v zmysle zdkona o vysokych Skoldch rozvijat’" harmonickua
osobnost’, vedomosti a tvorivost’ a prispievat’ k rozvoju vzdelanosti, vedy, techniky a kultary, pri
trvale udrzatelnom rozvoji celej spolo¢nosti. Hlavnou ulohou je poskytovanie vysokoskolského
vzdelavania vo vSetkych troch stupiioch a tvorivé vedecké badanie.

FEI sa v uplynulych rokoch nachédza uz permanentne v zloZitom a silne konkuren¢nom
prostredi (vel'ky pocet vysokych $kdl, perspektivne znizujuci sa pocet uchadzacov o vysokoskolské
Stadium, atd’.). Tento stav sa nad’alej prehlbuje, o sa navonok prejavuje citel'nym narastom sit'aze
na trhu vysokoSkolského vzdelavania a vedy v oblasti elektrotechniky a informatiky v rdmei SR, ako
aj v rdmci neformalnej, ale redlnej stitaze medzi fakultami TU. Strategické smerovanie FEI je preto
orientované tak, aby aj v horizonte 10 rokov patrila FEI medzi najlepSie vzdelavacie a vedecké
inStitacie svojho druhu v SR.

Dokument Dlhodoby zamer FEI TU v KoSiciach na obdobie rokov 2014-2024 bol
prerokovany Vedeckou radou FEI TU v KoSiciach dia 13.3.2014 a konkretizuje smerovanie Fakulty
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elektrotechniky a informatiky Technickej univerzity v Kosiciach pre obdobie rokov 2014-2024.
Material vychadza z :

Dlhodobého zameru vo vzdelavacej, vyskumnej, vyvojovej a d’alSej tvorivej ¢innosti
pre oblast’ vysokych §kol na roky 2016 — 2024,

Narodnej stratégie pre globalne vzdelavanie na obdobie rokov 2012 — 2016,
spolo¢ného vyhlasenia Eurdpskej komisie a Europskeho parlamentu o rozvoji,
tzv. European Consensus on Development,

Agendy 2030 pre udrzatel'ny rozvoj,

Vyroénej spravy o stave vysokého skolstva za rok 2021 Ministerstva $kolstva, vedy,
vyskumu a Sportu SR,

Nérodného strategického referenéného ramca na roky 2007-2013,

Opera¢ného programu Vzdeldvanie,

Opera¢ného programu Infrastruktura vzdeldvania,

Opera¢ného programu Konkurencieschopnost’ a hospodarsky rast,

navrhu Stratégie vyskumu a inovacii pre inteligentnti $pecializaciu SR Ministerstva
hospodarstva Slovenskej republiky a MSVVaS SR zo diia 13.11.2013,

Vizie a stratégie rozvoja Slovenska do roku 2030

Zakona €. 185/2009 Z.z. o stimuloch pre vyskum a vyvoj,

koncepcie d’alSiecho rozvoja vysokého Skolstva na Slovensku pre 21. storocie,
stratégie rozvoja konkurencie schopnosti Slovenska do roku 2010 — Lisabonska
stratégia pre Slovensko,

nového zakona o organizacii $tatnej podpory vyskumu a vyvoja a o zmene a doplneni
niektorych zédkonov,

Bolonskej deklaracie o zalozeni Eurdpskeho vysokoskolského priestoru do roku 2010
a zlepSeni vSeobecného eurdpskeho systému vysokého skolstva,

koncepcnych materidlov Fakulty elektrotechniky a informatiky Technickej univerzity
v Kosiciach,

Nariadenia Eurépskeho parlamentu a rady (EU) 2021/695 z 28. aprila 2021, ktorym
sa zriad'uje Horizont Eurdpa — rdmcovy program pre vyskum a inovécie, stanovuju
jeho pravidla Gcasti a Sirenia a zruguju nariadenia (EU) &. 1290/2013 a (EU) &.
1291/2013,
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Pouzité skratky:

AEI Acta Electrotechnica et Informatica — vedecky ¢asopis FEI
ADC/ADD  vedecké prace v zahrani¢nych/domacich karentovanych ¢asopisoch

ADM/ADN  vedecké prace v zahrani¢nych/domacich ¢asopisoch registrovanych
v databazach Web of Science alebo SCOPUS

APVV Agentara na podporu vyskumu a vyvoja

AS Akademicky senat

COST European Cooperation in Science and Technology
CVTI Centrum vedecko-technickych informacii SR

ERASMUS  program EU zamerany na zvy$ovanie kvality vzdelavania
ERASMUS+ program EU pre vzdelavanie, odbornd pripravu, mladez a $port
v programovom obdobi (2021-2027)

EVP Europsky vyskumny priestor

FEITU Fakulta elektrotechniky a informatiky Technickej univerzity v KoSiciach

FU fakultna tloha

IEEE Institute of Electrical and Electronics Engineers - medzinarodna neziskova
profesijna organizacia suvisiaca s elektrotechnikou

KEGA Kultirna a edukaéna grantova agentiira MSVVaS SR

KOM referencné dokumenty Eurdpskej komisie

FEI Fakulta elektrotechniky a informatiky

KEE Katedra elektroenergetiky

KEM Katedra elektrotechniky a mechatroniky

KEMT Katedra elektroniky a multimedidlnych telekomunikécii

KF Katedra fyziky

KKUI Katedra kybernetiky a umelej inteligencie

KMTI Katedra matematiky a teoretickej informatiky

KPI Katedra pocitacov a informatiky

KTE Katedra technologii v elektronike

KTPE Katedra teoretickej a priemyselnej elektrotechniky

MSVVa$ Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky

NSP Narodny Stipendijny program

0Z PSaV Odborovy zvdz pracovnikov Skolstva a vedy

SAV Slovenska akadémia vied

SPU Slovenska pol'nohospodarska univerzita v Nitre

SF Strukturalne fondy Eurdpskej tnie

THZ Technicko-hospodarsky zamestnanec

TUKE Technické univerzita v KoSiciach

UK Univerzita Komenského v Bratislave

UVLF Univerzita veterinarskeho lekarstva a farmacie v KoSiciach

VEGA Vedecka grantova agentira MSVVa$S SR a SAV

VS Vysoka Skola
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2 Oblast riadenia fakulty

Zékladnym poslanim FEI je prispievat k plneniu poslania TUKE najmid v oblasti
elektrotechniky ainformatiky. Jeho najdolezitejSou stcastou je poskytovat, organizovat
a zabezpeCovat’ vysokoskolské vzdeldvanie a uskutociiovat’ tvorivé vedecké badanie. Vysledkom
tohto snazenia je odborne zdatny absolvent, ktory sa uplatni na trhu prace. Pre naplnenie tohto ciel’a
je kl'ai€ovou oblast'ou riadenie fakulty. S touto oblastou tizko stvisi kvalita 'udskych zdrojov, pricom
kvalifikacnej Struktire venuje fakulta dlhodobo vel’kl pozornost.

V ramci kvalifika¢nej Struktary pracovnikov v kategérii pedagogickych pracovnikov v roku
2022 nedoslo k vyznamnym zmenam. Vzrastol pocet profesorov, po inauguranom konani boli
vymenovani 2 profesori a taktiez po habilitanom konani boli vymenovani 3 docenti.

V kategérii vedeckych pracovnikov s VS vzdelanim vzrastol pocet vzhladom na presun
profesorov v déchodkovom veku.

Vyznamny doraz je kladeny na podporu mladych pedagogov a vedeckych pracovnikov.
Jednym z nastrojov dosahovania kvality l'udskych zdrojov su aj vyberové konania na miesta
vysokoskolskych ucitel'ov. Stcasny stav kvalifikacnej Struktiry dokumentuje tabulka €. 2.1., pri¢om
mozno konStatovat, Zze celkovo vedené ¢isla nepredstavuju zasadné rozdiely a stvisia s beznou
fluktuaciou na fakulte.

Tab. 2.1: Kvalifikaéna Struktira pracovnikov FEI za obdobie rokov 2016 — 2022 (prepocitané pocty
pracovnikov)

POCET V ROKU
2016 = 2017 | 2018 2019 2020 2021
PROFESORI / Z TOHO MIMORIADNI PROFESORI 28.,4/- 29.,4/- 29,2/- 30,42/- |29,58/- |27,28/- |29,00/-

KATEGORIA PRACOVNIKOV

DOCENTI 37,3 46,3 50,7 53,70 54,35 58,28 55,56
ODBORNI ASISTENTI S VEDECKOU HODNOSTOU
ALEBO S VEDECKO-AKADEMICKYM TITULOM 80,2 75,8 70,0 56,86 59,63 52,70 52,93

(Csc., DR.,PHD.)
ODBORNI ASISTENTI A ASISTENTI BEZ VEDECKEJ

HODNOSTI ALEBO BEZ VEDECKO- 0,8 0,8 1,3 3,56 2,46 1,23 1,00
AKADEMICKEHO TITULU (CSC., DR., PHD.)
PEDAGOGICKI PRACOVNICI SPOLU 146,7 152,3 151,2 14454 | 146,02 | 139,49 | 138,49

VEDECKI PRACOVNICI S VYSOKOSKOLSKYM
VZDELANIM S VEDECKOU HODNOSTOU ALEBO

S VEDECKO-AKADEMICKYM TITULOM 4.1 4T 2,8 2,74 2,68 2,30 3,68
(Csc., DR.,PHD.)

VEDECKI PRACOVNICI S VYSOKOSKOLSKYM

VZDELANIM BEZ VEDECKEJ HODNOSTI ALEBO

BEZ VEDECKO-AKADEMICKEHO TITULU 1 1 0 0 0.98 0 0
(Csc., DR.,PHD.)

VEDECKI ,PRACOVNICI S VYSOKOSKOLSKYM 5.1 5.7 28 274 3,66 230 368
VZDELANIM

VEDECKI PRACOVNICI , 2 2 2 2 765 | 1200 | 1131
SO STREDOSKOLSKYM VZDELANIM

CRwAm  REOIC - (TEGHNIE - | Y IO 51 5114 | 4425 | 4425 | 4392
HOSPODARSKI PRACOVNICI)

CELKOVY POCET PRACOVNIKOV 208,2 212,10 207 201,40 | 201,58 | 198,04 | 197,40
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Rok 2022 mozno charakterizovat’ z hl'adiska vekovej struktury zamestnancov ako stabilny.

V zésade sa darilo znizovat’ priemerny vek v jednotlivych kategoériach pracovnikov, ¢o mozno
charakterizovat’ ako Gspe$né naplianie jedného zo stanovenych cielov fakulty.

V kategorii vedeckych pracovnikov s VS vzdelanim vznikol narast z dovodu prijatia 3
pracovnikov, ktori boli potrebni pre posilnenie vykonov v tejto kategorii zamestnancov.

Vekova Struktura v Tabul'ke 2.2 dokumentuje vyvoj vekovej Struktiary zamestnancov v obdobi
rokov 2016 — 2022. Mozno sledovat’ trend znizovania priemerného veku tvorivych zamestnancov
fakulty, v ktorom by fakulta nad’alej chcela pokracovat.

Tab. 2.2 Vekova Struktira pracovnikov FEI za obdobie rokov 2016 — 2022

PRIEMERNY VEK

KATEGORIA PRACOVNIKOV
2019 2020

PROFESORI 60,7 61,4 62,38 63,19 64,19 62,28 61,04
PROFESORI  STITULOM PROF. (BEZz
PROFESOROV V DOCHODKOVOM VEKU = 57,4 57,9 57,77 58,22 58,27 56,57 53,96
PROF. VO VEKU DO 62 ROKOV)
DOCENTI 54 53,4 53,18 52,82 49,07 50,56 50,59

ODBORNI ASISTENTI S VEDECKOU
HODNOSTOU ALEBO S VEDECKO-

, 40,8 39,9 39,24 39,95 39,85 38,45 39,562
AKADEMICKYM TITULOM (CScC., DR.,

PHD.)

ODBORNI ASISTENTI BEZ VEDECKEJ

HODNOSTI ALEBO BEZ VEDECKO- 63 64 55,08 39,80 45,75 58,08 39,30
AKADEMICKEHO TITULU (CSc., DR., PHD.)

ODBORNI ASISTENTI SPOLU 41,3 40,5 39,85 39,94 40,30 39,48 39,51
Asistenti 0 0 0 0 0 0 0
;VOOL‘EIVI PEDAGOGICKL  PRACOVNICY|  yg 5 | 484 | 4873 | 4901 | 4982 | 4845 | 4836
gﬁgﬁgﬁ‘;ﬁﬁg}gﬁf‘vwmwl\a 373 | 363 | 3675 | 3618 | 3222 | 32,14 | 37,66
TVORIVi ZAMESTNANCI SPOLU 47,8 47,9 48,66 49,07 49,25 48,01 47,92

2.1 Vyhodnotenie plnenia cielov v oblasti riadenia fakulty za rok 2022

Zakladnym ciel'om fakulty v roku 2022 v tejto oblasti boli opatrenia na zlepSenie kvalifikacne;j
Struktary. Mozno konstatovat’, Ze boli urobené vyznamné kroky a posun v tejto oblasti.

Vedenie fakulty prehodnocuje dvakrat ro¢ne vekovu Struktiru zamestnancov, ktori dosiahli
vek 60 rokov, s prihliadnutim na dosahované vysledky v oblasti vedy a vyskumu. TaktieZ sleduje stav
THZ na jednotlivych katedrach s cielom rieSit' organiza¢ni Struktiru v kategérii THZ na
pracoviskach fakulty, a to prirodzenou formou zniZenia stavu (odchod do déchodku).
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2.2 Ciele narok 2023

1. Stabilizacia a rozvoj l'udskych zdrojov pre zabezpecenie plnenia poslania fakulty tak,
aby fakulta bola miestom pre atraktivnu akademicku kariéru.

2. Podpora mladych pedagogov a vedeckovyskumnych pracovnikov v oblasti vedy, ako
aj mobilit.

3. Pokracujuca optimalizacia stavu THZ na fakulte.
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3 Oblast hospodarenia fakulty

3.1 Vyhodnotenie plnenia cielov v oblasti hospodarenia fakulty za rok
2022

Rozpocet v r. 2022:

V zmysle § 16 Zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorSich predpisov financovanie fakulty pozostidva z vynosov a ndkladov
a fakulta hospodari na jeho zaklade. Cielom je vyrovnany hospodarsky vysledok, resp. zisk.
Financovanie fakulty je realizované hlavne z dotacie zo Statneho rozpoctu a d’alSich zdrojov, ktoré si
verejna vysoka skola vytvara. Dalsimi zdrojmi (vynosmi) sii:

e Skolné,

e poplatky spojené so Stidiom,

e vynosy z darov,

e vynosy z dusevného vlastnictva,
e vynosy z podnikatel'skej ¢innosti,
e iné vynosy z hlavnej ¢innosti.

Hospodarenie fakulty za rok 2022 bolo vyrovnané, napriek tomu, ze dlhoro¢ne si finan¢né
prostriedky na tovary a sluzby poddimenzované. Dlhodobo nie st poskytované finanéné prostriedky
na tvorbu socialneho fondu, ktory sa povinne vytvara podl'a objemu mzdovych prostriedkov. Na jeho
tvorbu je potrebné vyclenit mimorozpoctové zdroje, podobne ako na ostatné aktivity fakultného
vyznamu. Dal$ou vyznamnou finanénou polozkou, ktort fakulta financuje z vlastnych zdrojov, su
Stipendia doktorandov.

Mimo dota¢né zdroje (vratane financii z grantov):

Tab. 3.1 Mimo dotacéné zdroje (vrdtane financii 7 grantov)

ZISKANE FIN. PROSTRIEDKY
AKTIVITA
v EUR

1. REALIZACNE PRACE 530 753
2. SPOLUPRACA, REKLAMA, PARTNERSTVO 54 156
3. KURzY (FIRMY, STUDENTI) 0

4. ZAHRANICNf SAMOPLATCOVIA 118 542
5. SKOLNE, POPLATKY 299 578
6. FINANCNE PROSTRIEDKY Z FONDOV EU (REFUNDACIE V R. 2021) 38 810
7. ULOHY VYSKUMU A VYVOJA (DOMACE GRANTY) 851 734
SPOLU 1893573

Vyrazny pokles finanénych prostriedkov bol oproti roku 2022 v kategorii prostriedkov
z0 $trukturalnych fondov EU. Dévodom je, skutoénost, Ze viacero projektov bolo ukonéenych
a financie boli refundované z poslednych ziadosti o platbu.
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Mzdova politika fakulty:

Dlhodobym cielom Vedenia fakulty je stabilizovat’ vysku funkénych platov zamestnancov
fakulty a prostrednictvom mzdovych nastrojov motivovat’ pracovné usilie mladych pedagégov a ich
udrzatel'nost’ na pode fakulty.

Na zaklade nariadenia Vlady SR ¢. 220/2022 Z.z. doslo v juli 2022 k zvySeniu stupnic
platovych tarif zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme.

Za kvalitné pracovné vysledky boli zamestnanci odmeneni v I. a v Il. polroku 2022 a zaroven
v mesiaci november 2022 boli ohodnoteni odmenami za vysledky dosiahnuté v oblasti vedecko-
vyskumnej ¢innosti.

Vedenie fakulty po zhodnoteni finan¢nej situcie rozhodlo o vyplateni mimoriadnych odmien
vo vyske funk¢énych platov zamestnancov v mesiaci marec 2022 a v mesiaci december 2022.

Cast’ mzdovych prostriedkov pedagogickych pracovnikov vo vyske 773.253€ bola hradena
Z ucelovej dotacie pre excelentné vyskumné stcasti verejnych vysokych §kol.

Mzdova politika fakulty smeruje k zvySeniu motivacie zamestnancov, ako aj postupného
primeraného pribliZenia sa platovym podmienkam v IT priemysle, vzh'adom na odliv do komeréného
sektora.

3.2 Ciele narok 2023

1. Pokracovat’ vo zvySovani objemu financii a rozvoji podnikatel'skej ¢innosti.
Zvysit pocet riesenych domacich vedeckych projektov.

N

3. Zvysit podiel medzinarodnej spolupriace vo vyskume a zapojenost’ do medzinarodnych
projektov vyskumu a vyvoja.
4. Pripravit projekty do vyziev v ramci Planu obnovy a odolnosti Slovenskej republiky.
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4 Oblast’ vedeckovyskumnej ¢éinnosti
a doktorandského studia

Oblast’ vedeckovyskumnej cinnosti vratane doktorandského Stidia patri k zakladnym
pilierom, oktoré sa potom opiera vzdelavacia a d’alSia Cinnost na FEI TUKE. Sprava
0 vedeckovyskumnej (VaV) ¢innosti a 0 doktorandskom $tadiu na FEI dokumentuje Struktiru a pocet
rieSenych projektov, ich financné a personalne zabezpecenie, vystupy z ich rieSeni a d’alSie konkrétne
udaje o VaV cCinnosti a o doktorandskom Studiu.

4.1 Vyhodnotenie plnenia cielov vedeckovyskumnej c¢innosti
a doktorandského Studia za rok 2022

Oblast’ VaV ¢innosti na FEI sa zameriava prevazne na rieSenie uloh zakladného, aplikovaného
a poznavacieho vyskumu v dvoch odboroch: elektrotechnika a informatika (Priloha 4.1.). Hodnotenie
urovne vedeckej a vzdelavacej Cinnosti ako aj stratégia smerovania FEI boli prerokovdvané na
3 zasadnutiach Vedeckej rady FEI, ktorej ¢innost’ ako aj zloZenie je v Prilohe 4.2.

Projekty: V roku 2022 riesili pracovnici FEI 42 domacich a 6 zahrani¢nych vyskumnych
projektov, na ktoré boli ziskané granty vo vyske 938 612 € (Priloha 4.3.), €o je priblizne 0 51 tisic €
menej Vv porovnani s rokom 2021. Aj nad’alej tvoria granty z domacich agentar VEGA, KEGA
a APVV najvicsi podiel z celkového objemu financii (Priloha 4.4.). Najvyssi podiel na domacich
grantoch predstavuji projekty APVV. Z porovnania ziskanych financii v roku 2020 az 2022 na
rieSenie projektov z domacich zdrojov (Tab. 4.1.) vyplyva, Zze na tirovni grantov projektov KEGA
doslo k vyraznejSiemu poklesu financii. Doslo tiez k poklesu financii ziskanych na projekty APVV.
Grantova uspesnost’ domécich a zahrani¢nych projektov za poslednych 10 rokov je v tabulke 4.2.
Kritickou ostava aj nad’alej oblast’ zahrani¢nych vyskumnych projektov (6), v rdmci ktorych bolo
ziskanych len 86 878 €.

Tab. 4.1: Porovnanie ziskanych financii v roku 2020 aZ 2022 na rieSenie projektov 7 domdcich zdrojov

Projekt VEGA KEGA APVV Ostatné Domace spolu
Rok 2020 | 2021 | 2022 [ 2020 | 2021 [2022 | 2020 |2021[2022| 2020 | 2021 |2022 2020 2021 2022
?i‘imé‘ 198 | 168 | 194 | 88 | 90 | 65 | 711 | 648 | 593 | 159 | 212 | 163 1156 1119 | 1014

Tab. 4.2: Grantova uispeSnost’ domdcich a zahraniénych vyskumnych projektov na FEI TUKE

GRANTY NA DOMACE
PROJEKTY (TIS €) 651 692 552 689 913 990 1048 997 907 852
GRANTY NA
ZAHRANICNE VYSKUM. 6 55 35 73 154 24 61 36 82 87

PROJEKTY (TIS €)

SpoLu 657 747 587 762 1067 1014 1109 1033 989 938
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Medzi projekty doméce ostatné bol zaradeny projekt ,,Vedecko-vyskumny tim pre
elektronické systémy (VEST)“, ktorym MSVVa$ SR podporilo $pickovy tim na FEI a tiez projekt
s CERNOM ,,Experiment ALICE na LHC v CERN: Studium silno interagujiicej hmoty v extrémnych
podmienkach®.

FEI podporila v roku 2022 mladych vedcov do 35 rokov sumou 13 500 € v ramci 9 ,,Grantov
FEI (Priloha 4.5.). Pre rok 2023 bolo schvalenych 10 novych ,,Grantov FEI*, ktoré budu podporené
sumou 15 000 €.

Zamestnanci FEI TUKE sustredili najvacSiu pozornost’ na vystupy Vimpaktovanych
databazach. Aj to je dovod, preco pocet karentovanych clankov a tiez vystupov v Casopisoch
zverejnenych v databdze SCOPUS ostal priblizne na trovni predchédzajuceho roka. Suhrnny
prehlad, ako aj trendy vyvoja publikaénych vystupov FEI TUKE za uplynulych 10 rokov su
Vv Prilohe 4.6. Celkovy pocet publikacii vV porovnani s ostatnymi rokmi zacal po Covidovej prestavke
opéat narastat’.

FEI je vydavatelom 2 vedeckych €asopisov a zbornika vedeckych prac:

1. Acta Electrotechnica et Informatica (https://sciendo.com/journal/AEl): V roku 2022
bolo publikovanych 20 prispevkov v 4 ¢islach. AEI je ¢lenom oficidlnej registranej agentury
CrossRef so sidlom v USA na pridel'ovanie DOI od roku 2014 (www.doi.org). Od roku 2017
je AEI zaradeny do databazy DOAJ Directory of Open Access Journal (www.doaj.org.).

2. QuoVadis Research @ FEI (http://quovadis.fei.tuke.sk/): ¢asopis vychadza dvakrat ro¢ne
a st v nom prezentované vysledky aktudlne obhajovanych dizertacnych prac doktorandov na
FEI TUKE z oblasti informatickych a elektrotechnickych vied. V roku 2022 vyslo v ¢asopise
20 vedeckych ¢lankov.

3. Zbornik vedeckych prac FEI (,,Proceedings of the Faculty of Electrical Engineering and
Informatics®), ktory v roku 2022 obsahoval 96 oponovanych vedeckych prispevkov. Prehl'ad
vSetkych zbornikov vedeckych prac na FEI mozno najst’ na stranke: http://eei.fei.tuke.sk/#!/
Kvalita VaV ¢innosti pracovnikov a tiez pracovisk FEI bola hodnotenad podl'a inovovanych

kritérii v ramci Ratingu zamestnancov (Priloha 4.7). Najvyssia vaha bola kladena na vysoko
impaktované ¢asopisy WOS (kvartil Q1). Motivaciou pre zvysenie vykonov pracovnikov FEI bolo
finanéné ocenenie, na ktoré¢ v roku 2022 FEI TUKE vy¢lenila 114 363 €. V roku 2022 bolo po
prvykrat na Slovensku realizované Periodické hodnotenie vyskumnej, vyvojovej, umeleckej a
d’alSej tvorivej c¢innosti (VER 2022), vramci ktorého boli hodnotené publikaéné vystupy
zamestnancov za roky 2014 — 2019 (Priloha 4.8). Opatrenia FEI smerujuce k zvySeniu kvality
publika¢nych vystupov boli realizované v podobe upravy kritérii pre RATING 2023.

FEI TUKE kladie velky doraz na vedecky kvalifika¢ny rast pracovnikov FEI. V roku 2022
prebehli 3 habilita¢né a 2 inaugura¢né konania (Priloha 4.9.).

Zoznam aktualnych akreditovanych S$tudijnych programov aodborov vo vsetkych 3
stupnioch $tadia, hlavnych o0s6b zodpovednych za Studijné programy vratane ucitelov
zabezpecujucich profilové predmety a tiez redukovany zoznam akreditovanych prav pre habilitacné
a inauguracné konanie vratane osob zodpovednych za HKalK na FEI uvadza Priloha 4.10. V priebehu
roka 2022 boli vramci pripravovanych podkladov pre akrediticiu zruSené neaktivne Studijné
programy a tiez HKalK.

Uroveti a zabezpecenie doktorandského $tidia za rok 2022 zhodnoti VR FEI na svojom
zasadnuti v marci 2023. Doktorandské §tadium, ktoré na FEI prebiehalo v 2 odboroch (Informatika
a Elektrotechnika) a 4 Studijnych programoch (redukovany pocet), sledovali a hodnotili 2
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aktualizované odborové komisie (Priloha 4.11). V roku 2022 bol na FEI pocet absolventov
doktorandského stidia 11 (Priloha 4.12.). Pocet novoprijatych doktorandov v dennej forme stidia bol
13. Celkovy pocet doktorandov v 4 Studijnych programoch v dennej a externej forme $tadia je 82
(Priloha 4.13.). Aktualizovany zoznam 114 skolitel'ov na FEI TUKE uvadza Priloha 4.14.

Z dovodu pokracujucej pandemickej situacie sa aj vroku 2022 uskutoénila tradi¢na
doktorandska konferencia SCYR 2022 online formou za tcasti 72 doktorandov, ktori zverejnili
svoje prispevky v konferen¢nom zborniku oponovanych vedeckych prac (http://scyr.kpi.fei.tuke.sk/).

4.2 Ciele narok 2023

4.2.1 Vedeckovyskumna €innost’

e Rozsirovanie vedeckej a odbornej bazy FEI v ramci uzSie orientovanych vedeckych timov a
transfer poznatkov do novych technologii aj do praxe.

e Podpora vystupov vedeckovyskumnej ¢innosti na Grovni publikacii v kvartile Q1 alebo Q2.

e Kazdy zamestnanec FEI vyberie v systéme hodnotenia za seba 1 publikaciu indexovani vo WOS
alebo v SCOPUSe v predmetnom obdobi.

e Ajnad’alej podpora a koordinacia narodnych a medzinarodnych VaV programov na urovni
FEI. Cielom je, aby sa zahrani¢né projekty stali predmetom prioritného VaV zaujmu, a aby
sa vybudoval systém stimulacie zapojenia sa do EU projektov.

e ZvySenie uspesnosti ziskavania domacich projektov KEGA, VEGA, APVV.

e Aj nadalej zvySovanie kvality VaV ¢innosti mladych vedcov do 35 rokov na FEI a podpora
kvalifika¢ného rastu mladych zamestnancov.

e Dalgia podpora vydavania Zbornika vedeckych prac FEI raz ro¢ne.

e Dalsia podpora vydavania ¢asopisu QuoVadis Research @ FEI dvakrat ro¢ne.

e Dalsia podpora vydavania Gasopisu AEI.

4.2.2 Akreditacia

FEI prejavi v roku 2023 sucinnost’ a pruznost’ v suvislosti so zmenami sivisiacimi s pripravou
podkladov pre akreditaciu (zosulad’ovanie Studijnych programov) atiez s novymi Standardami
a Vnuatornym systémom zabezpecenia kvality na TUKE.

4.2.3 Doktorandské studium

e Neustale skvalitiiovanie vedeckej pripravy doktorandov. Ciel’om je zvySenie zodpovednosti
doktoranda za uspesné ukoncéenie $tadia ako aj kvalitu publika¢nej ¢innosti.

e Znizovanie poc¢tu zanechanych doktorandskych studii.

e Privedenie doktoranda k obhajobe dizerta¢nej prace v ¢asovom predstihu.

e Zabezpecenie kltucovej ulohy Skolitelov apostupné vybudovanie doktorandskych $kol na
medzindrodnej Grovni.
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5 Oblast rozvoja, spoluprace s praxou a
propagacie fakulty

5.1 Vyhodnotenie plnenia cielov v oblasti rozvoja, spoluprace s praxou
a propagacie fakulty za rok 2022

Formy spoluprace s podnikatel’skou praxou:

Fakulta ma v stucasnosti uzatvorenych viac ako 60 dohod o spolupraci s podnikatel'skou
praxou. V ramci spoluprace s praxou sa aktivity rieSitelov sustred’'ujii najméa na oblast’ vzdeldvania,
inzinierskej ¢innosti, vyskumnej a vyvojovej ¢innosti. Zaroven fakulta rozvija program partnerskych
balikov, ktoré umoziuju partnerom z praxe podporit’ nielen rozvoj fakulty, ale zaroven zvySovat
povedomie o realizovanych aktivitaich a zaujimavych projektoch v ramci celej komunity okolo
fakulty, t.j. medzi Studentmi, rodi¢mi, podporovatelmi, strednymi Skolami, slovenskymi alebo
zahraniénymi partnermi ¢i uZz z akademického alebo priemyselného prostredia. V roku 2022 mala
fakulta 2 zlatych partnerov (Magna Electronics Slovakia s.r.0. a Ness Kosice Development Center) a
4 bronzovych partnerov (Erste Digital GmbH, GymBeam s.r.o., PDI Technologies, Promiseo s.r.0.).
Okrem toho sa uskuto¢nili rokovania s d’al$imi spolo¢nostami nielen z Kosického regionu (Antik
Telecom, Astound Commerce, CANCOM Slovakia, Deep Pool Technology Slovakia, Deutsche
Telekom IT Solutions Slovakia, Eleveo, FPT, GlobalLogic, Holcim, IBM, Syntax, VISSIM), ale aj
zo Slovenska a zahranicia.

Jednym zo stanovenych cielov na rok 2022 bolo ziskanie novych partnerov ochotnych
spolupracovat’ s fakultou na vzdelavani, vedeckovyskumnych aktivitich alebo d’alSom rozvoji
fakulty. Tento ciel’ sa podarilo naplnit’ spolo¢nymi aktivitami s firmami AT&T Global Network
Services Slovakia, BSH Drives and Pumps, GlobalLogic, Siemens Healthcare alebo Skoda Auto a.s.,
prostrednictvom ktorych sme inovovali technologické vybavenie v prislusnych laboratoriach alebo
zrekonStruovali posluchareii pre potreby Studijného programu Automobilova elektronika.

Fakulta je riadnym ¢lenom Zvézu elektrotechnického priemyslu. V sucasnosti zvdz zdruzuje
takmer 100 Clenov a je najvac¢Sou a reprezentativnou zamestnavatel'skou organizéaciou svojho druhu
V rezorte.

Finanéné zdroje. Podnikatel'skd Cinnost’ fakulty je zamerand na poskytovanie sluZieb
stivisiacimi s hlavnymi ¢innostami fakulty, medzi ktoré patri najmi vzdelavanie, vyskum a vyvoj. V
roku 2022 bola podnikatel'ska ¢innost’ eSte Ciastoéne ovplyvnena pandémiou Covid-19. Fakulta sa
adaptovala na nové podmienky a intenzivnejsie vyuZzivala on-line prostredie, o dokumentuje narast
V pocte uzatvorenych zmlav a v celkovom objeme financii. Napriklad kurzy sa organizovali v on-line
forme, riesitelia realizovali predovSetkym analyzy, Stadie a projekty. U viacerych katedier sa zvysil
pocet uzatvorenych zmliv. Fakulta si udrzala zmluvy od dlhodobych partnerov ako
Vychodoslovenska distribu¢na, Slovenska elektrizacna prenosova sustava, Deutsche Telekom IT
Solutions Slovakia.
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Tab.5.1. Pocet zmluv a financéné zdroje 7 podnikatel’skej éinnosti

KATEGORIA

ZMLUVY 27 228 28 254 16 206 20 279 33 475

Tab.5.2. Pocet zmliv podla katedier

POCET ULOH PRACOVISKO FEI
S OBJEMOM
KEM KEE KPI  KKUI FU
NAD 1600 € 1 6 6 2 7 1 4
DO 1600 € 1 1 3 1
SPOLU 1 2 9 6 3 7 1 4

V roku 2022 boli v podnikatel'skej ¢innosti naklady 302 711,27€; vynosy 530 752,65€ a
hospodarsky vysledok pred zdanenim 228 041,38€. Pocet zmluv bol 33. Vyvoj za posledné obdobie
jeuvedeny v Tab.5.1. V Tab.5.2 je rozdelenie poctu zmlav podl'a katedier, ktoré sa podiel’ali na plneni
zmlav. PodrobnejSie informécie o jednotlivych zmluvach st uvedené v Prilohe 5.1.

Organizovanie  spolofensko-pracovnych  stretnuti  katedier s predstavitel’'mi
podnikatel’skej sféry. Organizicia takychto stretnuti bola do urcitej miery eSte ovplyvnena
zavedenymi opatreniami na strane firiem (napriklad praca na doma pre vacSinu zamestnancov), ale
efektivne fungovala komunikacia v online-priestore.

Systém manazérstva kvality. Fakulta realizovala vSetky naplanované interné audity
jednotlivych pracovisk podla prislusnej normy a uspesSne absolvovala dozorny audit v decembri
2022.

Propagacia Stadia a fakulty:

V roku 2022 sa zastupcovia fakulty zucastnili mnohych propagaénych aktivit. Medzi
najpocetnejSie patria navstevy vybranych strednych $kol, kde prezentujeme budicim uchadzacom
vysledky zaujimavych vedeckych projektov. Kazdorocne sme odbornym partnerom vel'trhu AMPER,
ktory patri medzi najvdcSie medzinarodné veltrhy elektrotechniky, elektroniky, automatizacie,
komunikécie, osvetlenia a zabezpecenia. Medzi d’alSie aktivity patri ,,Deni otvorenych dveri® na
TUKE, ,,Dni kariéry*, ,,Kam na vysoku®, ProEDUCO a dalsie.

Mesiac jun byva na univerzitdch uz tradi¢ne spojeny s odovzddvaniami diplomov novym
absolventom pri slavnostnych promoéciach. Nasa fakulta opdt’ pripravila netradi¢nti slavnostnu
proméciu na Stadione Slavie TUKE. V uplynulom akademickom roku sme prvykrat odovzdali
pamitné diplomy ,,zlatym® absolventom, ktori ako prvi ukonéili $tadium pred 50-timi rokmi.
Slavnostnej zlatej promocie sa zcastnilo 26 zcelkového poétu 37 inZinierov, ktori ukoncili
Elektrotechnickii fakultu VST v akademickom roku 1971/72.

Diplomy boli odovzdané taktiez 280-tim absolventom Fakulty elektrotechniky a informatiky
Technickej univerzity v KoSiciach, z toho 37 dostalo ,,Cerveny* diplom za vynikajuce vysledky.

Medzi promovanymi boli 2 zahrani¢ni absolventi. Toto zaujimavé podujatie zdiel'ali i média
a malo pozitivny ohlas nielen u absolventov, ale i u rodi¢ov.
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Obr. 5.1. Slavnostnd promécia absolventov FEI v akad. roku 2021/22

Nové formy propagacie Studia na fakulte:

V roku 2022 sme pokracovali v propagacii prostrednictvom webovych stranok fakulty
a intenzivnejsie sme vyuzivali socialne siete (facebook, instagram).

Informacie st po obsahovej aj formalnej stranke prezentované pre cielova skupinu
uchadzacov o Studium na fakulte a pre priemyselnych partnerov. Boli spustené procesy pre realizaciu
projektu ,,AJ Ty v IT*.

V spolupraci so studentskym a informa¢nym centrom iCUBE sme prostrednictvom e-shopu
zacali predaj triciek, mikin a reklamnych predmetov s potlacou fakulty.

Fakulta nad’alej spolupracuje aj s ob¢ianskym zdruzenim Slovensky korpus ukrajinskych
Studentov a pripravili sme prezentacné materialy v ukrajinskom jazyku s podrobnym postupom
prihlasovania sa na naSu fakultu.

Slavnostné prestrihnutie pasky a oficialne otvorenie zrekonstruovanej poslucharne bolo
vyznamnym medznikom v spolupraci medzi spoloénostou SKODA AUTO a.s. a Fakultou
elektrotechniky a informatiky v Kosiciach. Rekonstrukcia trvala 8 mesiacov. Zaciato¢né prace boli
realizované v Case pandemickych obmedzeni, napriek tomu pravidelne prebiehali online kontrolné
dni. Pozorné a prisne oko hlavného architekta spolo¢nosti SKODA AUTO a.s. pana Ing. Vlastimila
Paceka dohliadalo na harmonogram prac adodrziavanie autorského projektu. Sladvnostny akt
otvorenia poslucharne sa uskutoénil 12.10.2022. Zu¢astnili sa ho zastupcovia spolo¢nosti SKODA
AUTO a.s. pani Petra MeliSka, MBA vedtca ndboru a Employer Branding a pan architekt Ing.
Vlastimil Pacek, autor navrhu poslucharne. Spolocne s panom rektorom Technickej univerzity
Dr.h.c.prof. h.c. prof. Ing. Stanislavom Kmet'om, DrSc. slavnostne uviedli poslucharen do uZivania.
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Obr. 5.2. Posluchdreii & A204, ktord je vysledkom spoluprice SKODA AUTO a.s. a FEI TUKE.
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Vyznamné ocenenia Studentov a zamestnancov:

Kazdoroc¢ne sa na Technickej univerzite udel'uje Cena rektora ,,Vedec TUKE®. Za rok 2022
ju ziskala prof. Ing. Iveta Zolotova, CSc. za jej vyskumné a inovacné aktivity zamerané na
inteligentné systémy v oblastiach Industry 4.0, IoT a HealthCare aj publika¢nu ¢innost’.

Dnia 25. novembra sa V rezidencii velvyslanca Japonska v SR uskutocnilo slavnostné
odovzdanie ,,Ceny ministra zahrani¢nych veci Japonska pre fiskalny rok 2022%. Cena bola udelena
prof. Ing. Petrovi Sinc¢akovi, CSc. za jeho dlhoro¢ny prinos k prehlbovaniu vztahov medzi
Japonskom a Slovenskou republikou prostrednictvom pedagogickych a vyskumnych aktivit na poli

umelej inteligencie. Vyznamné ocenenie prevzal pan profesor z rik vel'vyslanca Japonska pana
J. E. Makoto Nakagawa.

»
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Obr. 5.3. Ocenenie prof. Ing. Petra Sinédka, CSc. z ritk pana vel’vyslanca Japonska J.E. Makoto
Nakagawa

Osemnasty roénik stitaze ,,Studentska osobnost’ Slovenska® spoznal svojich laureatov za
akademicky rok 2021/2022. Podujatie sa organizuje pod zastitou J.E. prezidentky Zuzany Caputovej
a pod odbornou garanciou Slovenskej rektorskej konferencie a Slovenskej akadémie vied. Cenu si
laureati v 13 kategoriach prevzali v Palfyho palaci 19. decembra 2022. Absolutnym vitazom, a teda
TOP Studentskou osobnostou Slovenska v akad. roku 2021/2022 sa stal doktorand Ing. Matej
Gazda. Zucastnil sa aj medzinarodnej sut'aze KITS 2021, ktorej cielom bolo vytvorit’ najlepsi model
na automaticku detekciu a zvyraznenie obliCiek, obli¢kovych cyst a oblickovych tumorov z brusne;j
snimky pocitacovej tomografie (CT). Tim pod vedenim Mateja Gazdu obsadil Sieste miesto
v konkurencii timov z univerzit ako napr. Columbia University, Mayo Clinic, Utrech Univerzity.
V roku 2022 jeho PhD. stadia bola ocenena rektorom ako najlepSia po vedeckej stranke v ramci
sut’aze o najlepsiu doktorandsku pracu.
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Obr. 5.4. Studentskd osobnost’ Slovenska Ing. Matej Gazd

Studenti Katedry po¢itadov a informatiky J. Vereb, V. Krigovsky a M. Kurej pod vedenim
prof. P. Drotara a doktoranda Ing. D. Hreska sa zcastnili na sutaziach, organizovanych v ramci
konferencie MICCAL, ktor4 je najvyznamnejSou udalost'ou v oblasti medicinskeho zobrazovania Ich
prace boli pozvané na publikdciu na konferencii MICCAI 2022 v Singapure a ziskali aj ocenenie za
prinos.

Cenu Aurela Stodolu 2022 ziskal Ing. Vladimir Kohan v kategorii najlepsia dizerta¢na praca
za pracu ,,Vyskum vyuzitia WAMS pre riadenie elektriza¢nej ststavy*.

5.2 Ciele narok 2023

. Rozvoj spoluprace s praxou prostrednictvom spolo¢nych aktivit nielen na rovni fakulty,
ale aj jednotlivych katedier. Adaptacia na nové podmienky a spdsoby fungovania firiem.

o Ziskanie novych partnerov, ochotnych spolupracovat’ s fakultou na vzdeldvani,
vedeckovyskumnych aktivitach alebo d’alSom rozvoji fakulty, napriklad aj zabezpecenim
tvorivych priestorov pre Studentov a zamestnancov.

. Organizovanie pracovnych stretnuti s partnermi z priemyselnej praxe, ¢i uZ na trovni
fakulty alebo jednotlivych katedier.

J Uspesné interné audity jednotlivych pracovisk fakulty podl'a prislusnej normy.

J Priprava novych propagacnych dokumentov akreditovanych Studijnych programov pre
potreby propagacie fakulty v slovenskom i anglickom jazyku.

o Finalizacia propagaénych videi Studijnych programov bakalarskeho s$tadia aich
prezentacia uchadza¢om o Stadium.
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6 Oblast’ pedagogickej ¢innosti v bakalarskom
a inzinierskom studiu

Hlavnym zédmerom v pedagogickej oblasti je kvalita vzdelavania a jeho integracia do
europskeho vysokoskolského priestoru.

Udaje o poéte zapisanych $tudentov k 31.10.2022 v jednotlivych $tudijnych programoch na
FEI TUKE su uvedené v Prilohe 6.1. Priloha obsahuje aj d’alsie zdkladné udaje o pocte Studentov v 1.
a 2. stupni na FEI TUKE za predchadzajacich 15 rokov.

V Prilohe 6.2. st najddlezitejSie udaje o prijimacom konani v bakalarskom a inzinierskom
Studiu pocas poslednych troch rokov.

6.1 Vyhodnotenia plnenia cielov v pedagogickej oblasti za rok 2022

Okrem plnenia konkrétnych ciel'ov stanovenych vo Vyrocnej sprave FEI za rok 2021 boli aj
na zéklade d’al$ich aktivit dosiahnuté mnohé pozitivne vysledky:

Motivaéné Stipendia na FEI

Odborové motivacné Stipendia: V roku 2022 bolo priznané 379 Studentom s najlep$imi
Studijnymi vysledkami odborové motivacné stipendium v celkovej vyske 379 000 Eur, ¢o predstavuje
45,72 % z celkovej dotacie pre TUKE. Ide o prostriedky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a
Sportu SR, ktorymi st podporené Studijné odbory s koeficientom uplatnenia absolventov (KAP) nad
0,94.

Motivaéné Stipendium za vynikajiice vysledky: V roku 2022 bolo priznané 168 Studentom
vietkych odborov v 1. a 2. stupni §tidia (okrem prvych roénikov — podla Stipendijného poriadku
TUKE) motivacné Stipendium za vynikajuce vysledky v oblasti Stadia, vyskumu a vyvoja, umelecke;j
alebo Sportovej ¢innosti. Celkova dotdcia z ministerstva pre tento druh Stipendia predstavovala sumu
152 000 Eur, ¢o je 35,35 % z celkovej dotacie pre TUKE.

Stipendium z Planu obnovy a odolnosti Slovenskej republiky

Dna 2. 5. 2022 spustilo Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu aSportu SR vyzvu
k stipendijnej schéme pre najtalentovanejSich absolventov strednych $§kol, ktori maju zaujem
pokradovat’ v $tudiu na vysokej $kole v SR v dennej forme §tiidia. Stipendium je uréené pre $tudentov
Vv tychto kategoriach:

e najvacsie talenty spomedzi slovenskych maturantov,
e nadpriemerni Studenti, ktori st zo socialne znevyhodneného prostredia alebo patria do
Specifickych znevyhodnenych skupin.

Vybrani talentovani a nadpriemerni Studenti z tohtoro¢nych (2022) maturantov budi moct’
ziskat' Stipendium vo vyske 3 000 eur za jeden akademicky rok pocas prvych troch rokov
vysokogkolského $tudia na Slovensku. Stipendia bude vyplacat’ §tudentom priamo vysoka $kola v
hodnote 300 eur mesacne. Vysoka Skola, pre ktort sa talentovany Student rozhodne, ziska navyse
2000 eur rocne.

20



VYROCNA SPRAVA O CINNOSTI FEI TU v KOSICIACH ZA OBDOBIE OD 1.1.2022 D0 31.12.2022

UdrZzanie vysokej Studijnej discipliny a dobrych Studijnych vysledkov na ziklade osobnej
zodpovednosti Studentov

V roku 2022 sa udrzala Studijna disciplina Studentov, ¢im sa dosiahli dobré Studijné vysledky
Studentov FEI TUKE. Prispelo k tomu dosledné dodrziavanie pokynov dekana z predchadzajacich
obdobi a dosledna informovanost’.

Kvéli zniZeniu poétu $tudentov prekradujucich $tandardnu dizku $tadia bolo zmenou Pokynu
dekana PD/FEITUKE/02/08 prijaté napravné opatrenie, ktoré povoluje uznat v minulosti
absolvované predmety s hodnotenim A, B alebo C.

Rovnako je potrebné vyzdvihnit’ aj nad’alej vynikajicu disciplinu a spolupracu Studentov pri
zapisoch na stidium, elektronickom podavani poziadaviek na zapis predmetov a Vv prihlasovani sa do
rozvrhovych jednotiek prostrednictvom systému MAIS.

Elektronizacia podavania prihlasok a tieZ zapisu na Stidium

Prijimacie konanie na bakalarske aj inzinierske Stidium na akademicky rok 2022/2023
prebiehalo formou elektronickych prihlasok prostrednictvom systému MAIS, t.j. bez potreby
zasielania papierovych prihlasok.

Taktiez zapis na Stadium do vsetkych rocnikov (okrem 1. ro¢nika v bakalarskom Stadiu, kde
zapis vykonava Studijné oddelenie) v akademickom roku 2022/2023 $tudenti realizovali vyluéne
elektronickou formou. Elektronizdcia podavania prihlaSok atiez zépisov na Stadium prispeli
k znizeniu administrativnej zat'aze a zvySeniu plynulosti priebehu tychto procesov.

Socidlne otazky Studentov
V roku 2022 socialne Stipendium na FEI TUKE poberalo priemerne mesac¢ne 56 Studentov.

Monitoring zaujmu zahrani¢nych Studentov o $tadium v slovenskom jazyku

V poslednych rokoch fakulta zaznamenala rastuci trend zaujmu zahrani¢nych Studentov
(hlavne z Ukrajiny) o bakalarske a inzinierske $tadium v slovenskom jazyku (Obr. 6.1). V sti¢asnosti
je na FEI pocet tychto Studentov 922 (862 v bakalarskom a 60 Vv inzinierskom $tudiu), ¢o predstavuje
27,2 % z celkového poctu Studentov.
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Obr. 6.1 Trend poctu zahrani¢nych Studentov Studujucich v slovenskom jazyku

21



VYROCNA SPRAVA O CINNOSTI FEI TU v KOSICIACH ZA OBDOBIE OD 1.1.2022 D0 31.12.2022

Vyhodnotenie planovanych cielov na rok 2022:

1. Vyber uchidzacov o §tidium na 1. stupeii realizovat’ bez prezen¢nej prijimacej skusky,
a to na zaklade vysledkov stredosSkolského prospechu uchadzacov s déorazom na externu
cast’ maturity z matematiky, uspechy v odbornych sit’aZiach.

Predpoklad z minulosti, Ze prijati a zapisani uchddzaci s prezencnou prijimacou sktskou
z matematiky nepotvrdil, Ze takito Studenti budu vykazovat’ aj lepSie Studijné vysledky v studiu na
FEI TUKE. Vysledky prijimaciecho konania s vytvorenim poradia s dorazom na stredoskolsky
prospech asutaze aj naprick klesajucej demografickej krivke priniesli vy$$i pocet zapisanych
Studentov oproti predchadzajucim rokom.

2. Nad’alej uskuto¢iiovat’ vyber uchadzacov na 2. stupeii na ziklade prisnejSich Kritérii,
dosledne zohladiujucich aj 1. stupen Stadia.

Podmienky prijatia na 2. stupei Studia boli nad’alej prisne, poradie uchadzacov ovplyviovali
napr. vysledky $tadia v 1. stupni, poéty opakovanych zapisov predmetov ¢i hodnotenie z predmetu
bakalarska praca znamkou E - dostatocne. Do Podmienok prijatia uchaddzacov na inzinierske stidium
na akademicky rok 2023/2024 bola implementovand podmienka uspesného absolvovania $tatnej
zaverecnej skusky (t.j. obhajoby bakalarskej prace) v riadnom termine.

3. Udrzat’ rastuci trend v pocte prihlasenych, resp. zapisanych Studentov do 1. ro¢nika
bakalarskeho $tudia.

Podla statistickych udajov z minulych rokov je mozné konstatovat, ze pocet zapisanych
dennych Studentov prvého ro¢nika v prvom stupni Studia mé v poslednych rokoch rastici trend (Obr.
6.2).
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Obr. 6.2 Trend poctu Studentov zapisanych do 1. roé. Be. Studia

4. Zabezpecit’ ucast’ na Studentskej ankete minimalne na urovni roku 2022 tak, aby vysledky
boli pouziteI’'né pre hodnotenie kvality vzdelavacieho procesu a tiez materialneho
vybavenia vyucbovych priestorov a laboratorii.

KaZdoroc¢ne sa uskutocniuju jeden krat za semester elektronické anonymné ankety ku kvalite
vzdeldvania, organizované z irovne TUKE. FEI TUKE kazdoro¢ne patri medzi fakulty s najvyssSou
ucastou Studentov na tychto anketach.
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Ucast’ na hodnoteni zimného semestra 2021/2022 bola na FEI 23,30 %, pri¢om priemer na
celej TUKE ¢inil 19,12 %. V pripade hodnotenia letného semestra 2021/2022 bola ucast’ na FEI1 21,12
% oproti priemeru na TUKE 17,59 %.

V porovnani s predchadzajicim rokom sa v zimnom semestri zaznamenala na FEI vyssia
ucast’ 0 25,9 % a v letnom semestri o0 2,8 %.

Vysledky ankiet st k dispozicii vedeniu fakulty a vedicim katedier, na zaklade ktorych mozu
prijimat’ opatrenia na zéklade pripomienok Studentov jednotlivych Studijnych programov.

5. Koordinovat’ organiziciu zapoctovych pisomiek v prvom ro¢niku bakalarskeho Studia za
ucelom zlepSovania priechodnosti Studentov do vysSieho ro¢nika.

S cielom udrzania optimalneho poctu Studentov v 1. ro¢niku bakalarskeho stadia a zlepSenia
ich tspesnosti prechodu do 2. ro¢nika bola realizovana koordinacia zapoctovych pisomiek a zvySeny
pocet opravnych skuSkovych terminov bez zavéznosti hromadného opravného terminu. Uvedené
opatrenia mali pozitivny vplyv na priechodnost’ Studentov do vysSieho ro¢nika.

6. VzhlPadom na nad’alej pretrvavajicu nepriaznivi epidemiologicku situaciu suvisiacu so
Sirenim ochorenia COVID -19 prispdsobovat’ vzdelavaci proces aktualnym podmienkam.

Vzhl'adom na epidemiologickl situaciu suvisiacu so Sirenim ochorenia COVID-19,
vzdelavanie v akademickom roku 2021/2022 prebiehalo kombinovanou formou (¢ast’ diStan¢ne, ¢ast’
prezencne) v sulade s opatreniami prijatymi Vladou SR, ktoré boli implementované do organizacie
vyucby na fakulte. Mozno kons$tatovat, Ze vzdelavacia Cinnost sa na FEI TUKE flexibilne
prisposobila vzniknutej situacii, pricom diStancna vyucba sa v prevaznej miere realizovala
prostrednictvom  videokonferencii v prostredi CISCO Webex, Microsoft Teams a e-
learningovych kurzov v prostredi LMS Moodle.

Statne zaveredné skusky spojené s obhajobou zavereénych prac sa vzhl'adom na zlepsujucu
sa epidemiologicku situéciu realizovali v prevaznej miere prezencnou formou.

V pripadoch, kedy situdcia neumoziiuje realizovat’ obhajoby zavere¢nych prac Standardnym
sposobom bol na FEI TUKE vydany Pokyn dekana FEI pre zabezpecenie dostupnosti podkladov
komisii pre obhajoby bakalarskej, inzinierskej a doktorandskej prace prostrednictvom
audiovizualneho prenosu (PD/FEITUKE/05/20).
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6.2 Ciele narok 2023

Konkrétnymi prikladmi aktivit na naplnenie hlavnych cielov pedagogiky na rok 2023 st:

1. Vyber uchadzacov o Studium na 1. stupen realizovat’ nad’alej bez prezencnej prijimacej
skasky, ato na zaklade vysledkov stredoSkolského prospechu uchédzacov s dérazom na
externu Cast’ maturity z matematiky a uspechy v odbornych sut’aziach.

2. Nadalej uskutocnovat’ vyber uchadzacov na 2. stupen na zaklade prisnejSich kritérii, dosledne
zohladnujucich aj 1. stupen Stadia.

3. Udrzat’ trend v pocte prihlasenych, resp. zapisanych Studentov do 1. ro¢nika bakalarskeho
Studia.

4. V suvislosti s preukazanim plnenia Standardov pre vnatorny systém zabezpedovania kvality
vysokoskolského vzdelavania podla kritérii Slovenskej akreditacnej agentiry pre vysoké
Skolstvo zabezpecit' informovanost’ Studentov o moznosti ucasti na Studentskych anketach
hodnotiacich kvalitu vzdeldvacieho procesu atiez materidlneho vybavenia vyucbovych
priestorov a laboratorii na fakulte. Ugast’ na anketach udrzat’ minimalne na Girovni roku 2022,

5. Na zaciatku letného semestra 2022/2023 a zimného semestra 2023/2024 uskutocnit’ stretnutie
Studijnych poradcov jednotlivych Studijnych programov s prodekanmi FEI za ucelom rieSenia
organizacnych zalezitosti suvisiacich so vzdelavacim procesom.
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7 Oblast zahraniénych stykov a mobilit

Cielom FEI v oblasti medzindrodnej spoluprace je podporovat’ a upeviovat spolupracu
S0 zahrani¢énymi institiciami formou mobilit, uskuto¢novanim realnej spoluprace v oblasti vedy
a techniky, ako aj vymenou poznatkov v oblasti vyucby elektrotechniky a informatiky.

Za ucelom efektivneho prehlbovania vyssie spomenutych aktivit je podpisany cely rad zmlav
na urovni TUKE a FEI. Ciel'om tychto zmluv je rozvijat’ vzajomnu spolupracu jednotlivych pracovisk
fakulty so zahrani¢nymi partnermi.

7.1 Vyhodnotenie plnenia cielov v oblasti zahraniénych stykov a mobilit
zarok 2022

Zahrani¢né mobility Studentov a zamestnancov:

Zahranicné mobility Studentov st v prevaznej miere realizované v ramci programu
ERASMUS+. Su zamerané hlavne na Studium na zahrani¢nych univerzitach, ale aj na absolvovanie
odbornej praxe v zahrani¢nych institicidch. V ramci tohto projektu ma nasa fakulta pre akademicky
rok 2022/2023 podpisanych 75 bilateralnych zmluv ERASMUS+. Detailné informéacie su uvedené
v Prilohe 7.2. Informdacie o bilateralnych zmluvach ERASMUS+ FEI v predchadzajicom
akademickom roku 2020/2021 st uvedené v Prilohe 7.1.
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Obr. 7.1. Mestd, s ktorymi md FEI uzatvorenu bilaterdlnu zmluvu Erasmus+
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V roku 2022 sme neboli uspesni vo vyzve pre KA107, ale v roku 2020 bola TUKE tuspesna
v ramci vyzvy ERASMUS+ pre vzdelavanie a odborna pripravu, KI'icova akcia 1 — Vzdelavacia
mobilita jednotlivcov/Mobilitné projekty vysokych $kol medzi krajinami programu a partnerskymi
krajinami a ziskala finan¢ny grant vo vyske 34 905 Eur na inter-inStitucionalnu spolupracu
s Koérejskou republikou (15 560€) a Ukrajinou (19 345€). Projekty su planované na obdobie troch
rokov 2021-2023.

Zahrani¢né mobility zamestnancov st v najviacSej miere realizované v ramci programu
ERASMUS+ a v ramci konkrétnych zahrani¢nych projektov. V programe ERASMUS+ malo
schvalenu mobilitu pre akademicky rok 2021/2022 spolu 42 studentov a4 zamestnanci a pre
akademicky rok 2022/2023 39 studentov a9 zamestnancov FEI. Prehlad konkrétnych mobilit
Studentov a zamestnancov FEI pre akademické roky 2021/2022 a 2022/2023 su uvedené v Prilohe
7.3.. Studentské mobility v akademickom roku 2021/22 mohli byt z ddvodu COVID-19 realizované
tzv. virtudlnou aktivitou za predpokladu dodrzania pravidiel ndrodnej agentury.

Zahrani¢né pracovné cesty boli realizované za u¢elom vyskumnych pobytov v ramci projektu
ALICE, u¢asti na konferenciach, vel'trhoch alebo prostrednictvom $tipendijného pobytu NSP.

Studenti $tudijného programu automobilova elektronika v lete 2022 absolvovali tzv. Blended
Erasmus+ mobilitu. Prva ¢ast’ obsahovala desat’ online prednasok, ktoré boli zamerané na historiu
motosportu, pravidla, materialy, elektroniku v autdch a zvolenie spravnych Specifikacii aut. Po
absolvovani vSetkych prednésok Studenti stravili tyzden v Litve na Technickej univerzite v Kaunase
(Kaunas University of Technology — KTU).

Taiwanskd narodna Cheng Kung univerzita (National Cheng Kung university) organizovala
letnt 8kolu pre zahrani¢nych Studentov. Rok 2022 patril téme polovodi¢ov (Innovative
Semiconductor Summer School). Letnej skoly sa zucastnili piati Studenti z nasej fakulty.

Zahranicné pracovné cesty Studentov a doktorandov v roku
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Obr. 7.2. Zahranicéné pracovné cesty Studentov a doktorandov v roku 2022

V snahe zvysit zaujem zahrani¢nych Studentov 0 Stidium na nasej fakulte v ramci projektu
ERASMUS+, ako aj v snahe zjednodusit’ zaujemcom o $tadium vyber predmetov, sme pripravili
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ponuku predmetov pre zahraniénych Studentov podla jednotlivych Studijnych programov (prvy
stupen studia — Bc. na http://fei.tuke.sk/en/study/erasmus-study.

Zaciatkom marca sme zorganizovali informa¢ny online Webex miting nielen pre Studentov
nasej fakulty, ale i pre zaujemcov z inych fakult, na ktorom boli vysvetlené podmienky ucasti na
mobilitich ERASMUS+. Tato aktivita mala vel'ky ispech a zrejme aj na jej zaklade nam stipol pocet
zédujemcov o Stadium na zahrani¢nych partnerskych univerzitach.

Vzhladom na vzrastajuci pocet zaujemcov o Studium bakalarskeho a inzinierskeho Studia
z Ukrajiny, sme zacali pripravu informacnych listov arelevantnych informécii o Stadiu
v ukrajinskom jazyku.

Zahranic¢ni Studenti — samoplatcovia:

Zahrani¢ni Studenti-samoplatcovia Studuji na nasej fakulte na vSetkych troch stupiioch.
Menovity zoznam Studentov a ich zaradenie podl'a Studijnych programov je uvedené v Prilohe 7.4.
V akademickom roku 2021/2022 studovalo na nasej fakulte 34 studentov z Indie, Kuvajtu, Grécka,
Norska, Syrie, Iranu, Kazachstanu, Libye, Afganistanu, Jemenu, Pakistanu a Ukrajiny.
V akademickom roku 2022/20232 sa do 1., 2. a 3.stupiia Stadia zapisalo 34 Studentov a Krajiny sa
rozsirili 0 Rusku federaciu. V snahe ziskat’ viac a kvalitnejSich zahrani¢nych Studentov-samoplatcov
Sme:

e V spolupraci s Katedrou jazykov sme pripravili jednosemestrovy kurz slovenského jazyka
pre zahrani¢nych Studentov samoplatcov,

e nadviazali sme spolupracu s agentirou Europe Study Centre v Indii,

e sme vuzkom kontakte s vel'vyslanectvom SR v Indii s cielom kvalitnejSicho vyberu
zaujemcovV 0 Studium na nasej fakulte,

e zacali sme pripravovat’ nové anglické informa¢né dokumenty pre aplikantov zo zahranicia,

e pripravili sme propagaciu $tidia v ukrajinskom jazyku pre zaujemcov z UKrajiny a nad’alej
spolupracujeme s ob¢ianskym zdruzenim Slovensky korpus ukrajinskych Studentov.

7.2 Ciele narok 2023

V snahe skvalitnit’ Cinnost’ v danej oblasti sa v nasledujicom obdobi sustredime na rieSenie
nasledujtcich uloh:

1. Aktualizovat’ verziu WEB stranky nasej fakulty pre zahrani¢nych zaujemcov o Stidium
v anglickom a ukrajinskom jazyku, ktora poda komplexnejSiu a jasnejSiu informaciu
0 moznosti $tudia na nasej fakulte a zjednodusi prihlasovanie.

2. Pri vybere zaujemcov o §tidium zo zahranicia kriticky hodnotit’ ich vedomostn(l Groveni
a vek.

3. Na zaklade odporucania vel'vyslanectva SR v Indii pokracovat’ v prijimacich pohovoroch
SO zaujemcami o $tadium formou skype.

4. Aktualizovat’ bilateralne zmluvy Erasmus+ S dérazom na vyber kvalitnych partnerov
z vyznamnych europskych univerzit.

5. Pripravit nové projekty ERASMUS KA171 s partnerskymi univerzitami mimo EU.
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8 Zaver

Rok 2022 bol pre FEI opédt rokom naro¢nym, V zaciatku poznaenym pretrvavajucimi
obmedzeniami a prijimanim opatreni pred Sirenim nakazy COVID-19.

Fakulta napriek tomu pracovala na udrzani si Statusu univerzity s najvyssim hodnotenim.
Sledujeme i umiestnenie nasej univerzity v medzinarodnom rankingu UniRank™. Do hodnotenia sa
mozu dostat’ iba $koly, ktoré spifiaji nasledujuce kritéria - akrediticia prisluinou slovenskou
organizaciou vysSieho vzdeldvania, ponuka minimalne Stvorro¢ného vysokoskolského vzdelania
(bakalarske) alebo postgradualnych titulov (magisterskych alebo doktorandskych) a poskytovanie
Studia v prevazne v tradi¢nej priamej dennej forme vyucby.

V UniRank™ skonc¢ila TUKE na 1524. mieste, zo slovenskych vysokych $kol je tretia
v poradi za UK a STU v Bratislave. (zdroj: https://www.4icu.org/sk/).

CVTI SR pripravila v roku 2022 zavere¢nu spravu zo zamestnavatel'ského prieskumu
Uplatnitel'nost’ absolventov slovenskych vysokych §kdl na trhu prace. Absolventi technickych vied
zaznamenavaju stale najleps$ie postavenie v databazach tidajov uplatnitel'nosti absolventov vysokych
kol na trhu prace (zdroj:
https://www.cvtisr.sk/buxus/docs//\V S/absolvent/2022/Zamestnavatel_zaverecna_sprava.pdf).

Podla ocakéavani bolo zistené vysSie finanéné ohodnotenie absolventov s najviac Ziadanym
vzdelanim na trhu prace (technické odbory). Absolventi technickych vied a nduk v najvacsej miere

spomedzi ostatnych odborov figurovali v nadpriemernych prijmovych kategoriach. Platové rozpitie
zamestnancov pracujucich v krajine Slovenska republika a kategorii Informaéné technoldgie je
Standardne v rozmedzi od 1 508,00 EUR (nizke mzdy) do 3 416,00 EUR (vysoké platy, skuto¢né
platy moézu byt eSte vysSie). (zdroj: https://www.platy.sk/platy/informacne-technologie,
https://www.cvtisr.sk/buxus/docs//VS/absolvent/2020/ABSOLVENT_VS_priebezna_sprava_final

web.pdf).
V roku 2022 portal profesia.sk opat’ zostavil rebri¢ek zaujmu zamestnavatel'ov o absolventov

vysokych §kol, ktory vychadza z preferencii zamestnavatel'ov pri h'adani novych zamestnancov.
Najlepsie uplatnenie na trhu prace a najnedostatkovejsi su aj nad’alej absolventi informatiky.
Aj napriek dlhodobému negativhemu demografickému trendu je naro¢né néjst’ vhodného absolventa
na IT pozicie v porovnani s ostatnymi odvetviami.
(zdroj: https://firma.profesia.sk/0-akych-absolventov-maju-najvacsi-zaujem-zamestnavatelia/).
Firmy na Slovensku mali aj v roku 2022 najvac¢si zaujem o absolventov odborov spojenych
s informatikou. Jeden zivotopis takéhoto uchadzaca si pozrelo v priemere takmer 5 zamestnavatel'ov.
Stale platilo, Ze na trhu prace najviac bodovali absolventi informatiky. Zaujimavost'ou je, Ze medzi

prvym miestom a zvy$Snymi odbormi vidime pomerne vyraznu priepast’.
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Skore studijnych odborov podla zaujmu
firiem o absolventov

Skare Minulé skére
Informatika 48 43
Stavebnictvo 3,0 2,5
Strojarstvo 3,0 2,1
Ekonomika 2,8 2,4
Technika 2,5 2,1
Spoloéenské vedy 2,2 2,0
Prirodné vedy 1,9 1,6
Filozofia 1,9 1,7
Pravo 1,8 1,7
Zdravotnictvo 1,5 1,7
Sport 1,5 0,9
Umenie 1,4 0,9
Teoldgia 1,4 1,2
Pedagogika 1,2 1,1

0 1 2 3 4 5

Firma Profesia zostavila rebricek verejnych vysokych §kol a fakualt uz po 15. raz. Umiestnenie
zé&visi od toho, kol'’ko zamestnavatel'ov si prehliada Zivotopisy absolventov, ktoré boli uverejnené na
pracovnom portali Profesia.sk. V rebricku najziadanejSich absolventov dominuju absolventi
elektrotechnickych a informatickych fakult. Bolo to sposobené¢ enormnym zaujmom
zamestnavatel'ov o IT Specialistov. V TOP 8 su iba dve fakulty, ktora nesuvisia s informatikou.
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Rebricek fakult podla zaujmu firiem
o absolventov

Minulé
Skore poradie
Fakulta informatiky a informacnych technolégii  STU 6.9 1
Fakulta elektrotechniky a informatiky STU 5,8 3 4
Fakulta riadenia a informatiky ~ ZU 5,0 5 *
Fakulta matematiky, fyziky a informatiky UK 4,7 4

Strojnicka fakulta ~ STU 4,4 15 4
Fakulta elektrotechniky a informatiky ~ TUKE 4,2 7 &
Fakulta hospodarskej informatiky  EUBA 4,1 2 *
Obchodné fakulta ~ EUBA 38 17 4
Narodohospodarska fakulta EUBA 3,7 11 &
Fakulta medzinarodnych vztahov ~ EUBA 3,6 9 *
Stavebna fakulta STU 3,5 14 i
Fakulta podnikového manazmentu  EUBA 3,3 10 *

Materidlovotechnologicka fakulta ~STU 3,3 13
Stavebna fakulta ZU 3,2 18 7.3
Fakulta managementu UK 3,1 12 *
Farmaceuticka fakulta UK 3,1 8 *
Technicka fakulta SPU 3,0 25 ;3
Fakulta elektrotechniky a informaénych technolégii  ZU 3,0 6 *
Strojnicka fakulta TUKE 2,9 24 A
Fakulta prirodnych vied UCM 2,8 23 A
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Zaujimavé su aj Statistiky uplatnenia absolventov na trhu prace. Absolventska miera
nezamestnanosti absolventov vysokych §kol je vo vSeobecnosti vel'mi nizka - po roku ostane bez
prace len minimum vysokoskolakov.

Na obrazku 8.1. a8.2. je prehlad uplatnenia absolventov, pricom vo vyhodnoteni sa
nachadzaja iba odbory, ktoré absolvovalo aspon 10 absolventov v roku 2021.

Celkové hodnotenie vyjadruje, aké je celkové uplatnenie absolventov odboru vzdelania
Z hl'adiska miezd, prace v odbore, zamestnania sa a perspektivy v budicnosti.

Mzdy vyjadruji hodnotenie na zaklade vysky priemernej hrubej mesacnej mzdy absolventov
odboru vzdelania. Zaroven je zohl'adneny aj kariérny rast a beru sa do ivahy priemerné mzdy do 5 a
nad 5 rokov od ukoncenia Studia.

Praca v odbore hovori o tom, do akej miery sa absolventi daného odboru uplatiiuju vo
vyStudovanom odbore vzdelania. Zaroven sa berie do tivahy, ¢i sa absolventi uplatituji na poziciach,
ktoré si vyzaduju nizsi stupen vzdelania.

Zamestnanie sa zohladiiuje mieru zamestnanosti a nezamestnanosti absolventov daného
odboru vzdelania do 3, 6, 9, 12, 24 mesiacov od ukoncenia Stadia. VysSie hodnotenie znamena, ze
absolventi odboru vzdelania si nachadzaji zamestnanie jednoduchsie.

Perspektiva v buducnosti vyjadruje, do akej miery budu potrebni absolventi daného odboru
na trhu prace v najblizsich 5 rokoch. Pri uréovani perspektivy do budicnosti sa berie do iivahy, kol'ko
pracovnych prilezitosti v danom odbore vznikne v ddsledku ekonomickej expanzie, nahrady
pracovnych sil a s akou pravdepodobnostou mdze byt praca absolventov daného odboru nahradené
strojmi alebo automatizaciou/digitalizéciou.

[+] OPERACNY PROGRAM
. 828 LUDSKEZDROE

s

= Odbory vzdelania s najvy&&im uplatnenim, ktoré vyhovujti zadanym kritériam
=

Pracovnd oblast:

M Potnohospodarske vedy 1. Softvérové inzinierstvo 74 Automatiza’cie a informatizécia 3. Chirurgia
procesov v priemysle
[ spoloenské vedy t "

B echnické vedy

B zdravotnicke vedy

Obr. 8.1. Uplatnenie absolventov vysokych 5kél [zdroj: Trexima, https://trendyprace.sk/sk/absolventi/moje-
trendy/top]
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- 7 Odbory vzdelania s najvy#im uplatnenim, ktoré vyhovujt zadanym kritéridm

Pracovnd oblast

B Potnohospodarske vedy b 8 So‘ftverove inZinierstvo ' 2. /;:’t:eT:\slia;:e::sfgmatlzacla 3. Potitacové inZinierstvo
Dru tuj v K

B spolotenské vedy

| Technické vedy
7 92 Mzdy
Zdravotnicke ved
- i Zamestnanie sa 93 Zamestnal
v odbore 82 Précav od

100 Perspektiva v budicnosti 92 Perspektiva v buddcnost

Pre podrobnejsie informdcie kliknite vpravo na odbor ) Nézor odhoal vidatatia Celkove_ Mzdy Zamestnanie Pracav Perspgktwa_v
Etielania: hodnotenie sa odbore budiicnosti
systémy
kodk 99 96 76 87 91
Automatizécia - riadenie procesov
k 9 89 ) 7 90

Obr. 8.2. Uplatnenie absolventov technickych vysokych §kol [zdroj: Trexima,
https://trendyprace.sk/sk/absolventi/moje-trendy/top]

Nezamestnanost’ absolventov vysokych §kol (Technické vedy) dosiahla uroven 1,4%, pricom
najnizsiu mieru zaznamenali absolventi technickych a zdravotnickych odborov.

« C @ trendyprace.sk/sk/absolventi/sk-trendy/nezamestnanast e % »00@ :
A e
"/ PRACE “

/
upusmene sosoamov A e ]
/o

ABSOLVENTI V&*

Sas OPERACNY PROGRAM
, 222 (UDSKEZDAOKE

UPLATNENIE
REGIO s i A
TRENDY
Zamestnanie
H TR
R T
* Absolventi, ktori ukongili StGdium v roku 2019
MOJE s
TRENDY

UPLATNENIE ABSOLVENTOV |  TRENDY TRHU PRACE

SKTRENDY REGIO TRENDY  MOJE TRENDY SKTRENDY  REGIO TRENDY  MOJE TRENDY

Obr. 8.3. Nezamestnanost’ absolventov VS [zdroj: Trexima, https://trendyprace.sk/sk/absolventi/sk-
trendy/nezamestnanost]
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Dolezité hodnotenia predstavuji svetové porovnavania univerzit, kde Technicka univerzita
patri medzi 1000 najlepSich (zdroj: https://www.topuniversities.com/universities/technical-
university-kosice).

Je potesujuce, ze vsSetkych 16 slovenskych univerzit zlepSilo svoje umiestnenie v 2022
rebricku SCImago (https://www.scimagoir.com/rankings.php?country=SVK&year=2016) oproti
roku 2021. Polovica z nich (8 univerzit) publikovala v najvplyvnejsich vedeckych ¢asopisoch sveta
a boli zaradené do prvého kvartilu (25 %) vo svojich kategoridch podla poradia ukazovatel'a SClmago
Journal Rank (SJRII). SCImago klasifikuje vystupy a vykony akademickych a vyskumnych institacii
podl'a zlozenych ukazovatel'ov. Tieto kombinuju tri rézne subory ukazovatel'ov vykonnosti vyskumu,
inovacné vystupy a spoloCensky dopad merany viditelnostou na webe (o metodike -
https://www.scimagoir.com/methodology.php). Aktualne vysledky predstavujii ¢asové obdobie
medzi rokmi 2016 az 2020 okrem webovych indikatorov, ktoré platia pre predchadzajuci rok. V tzv.
prvom kvartile sa umiestnila aj Technicka univerzita v KoSiciach.

P.¢. | Pozicia v SIR 2022 | Kvartil | Pozicia v SIR 2021 | Pozicia v SIR 2020 | Nazov in§titacie

1. | 511 Q1 581 608 SAV

2. | 573 Q1 627 642 UK v Bratislave

3. | 619 Q1 670 - UVLF v KoSiciach
4, | 651 Q1 745 743 SPU v Nitre

5. | 667 Q1 760 755 TUKE

Obr. 8.4 Porovnanie slovenskych institiicii a ich umiestnenie v rebricku SCImago (zdroj:
https://www.srk.sk/sk/aktuality/573-slovenske-univerzity-zlepsili-svoje-umiestnenie-v-scimago-2022)

Vedenie FEI bude aj v nasledujicom obdobi hl'adat’ spdsoby zefektivnenia pedagogicke]
¢innosti, posilnenia vedeckovyskumnej ¢innosti, skvalitnenia publikacnej ¢innosti a aktivnejSieho
zapojenia pracovnikov do podavania projektov.

I napriek vysSie uvedenému mozno konStatovat’, Ze FEI patri medzi zname a v SR uznavané
inStitacie a je nad’alej stabilnou fakultou TUKE. Verime, Ze tento charakter si FEI v nasledujicom
obdobi nielen zachova, ale aj zlepsi.
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