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VYROCNA SPRAVA O CINNOSTI FEI TU v KOSICIACH ZA OBDOBIE OD 1.1.2019 D0 31.12.2019

1.Uvod

Predkladana Vyro¢na sprava o ¢innosti FEI TU v Kosiciach za obdobie od 1.1.2019 do
31.12.2019 (dalej ,,Sprava”) bola vypracovana Vedenim FEI, ktoré v hodnotenom obdobi
pracovalo v tomto zlozeni:

e prof. Ing. Liberios Vokorokos, PhD., dekan FEl,

e prof. Ing. Alena Pietrikova, CSc., prodekanka FEI pre vedeckovyskumnu Cinnost’ a
doktorandské Studium,

e doc. Ing. Frantisek Babic¢, PhD., prodekan FEI pre rozvoj a vonkajsie vztahy

e doc. Ing. Maria Gamcova, PhD., prodekanka FEI pre propagaciu §tidia a zahrani¢né
vzt'ahy,

e doc. Ing. Cubomir Bena, PhD., prodekan FEI bakalarske a inzinierske stidium,

e JUDr. Maria Girmanova Homzov4, tajomnicka FEI,

e prof. Ing. Jan Saliga, CSc. predseda Akademického senatu FEI

e Ing. Anna Hodulikova, PhD., predseda OZ PSaV FEL.

Okrem Dlhodobého zdmeru bola ¢innost' FEI vyznamnou mierou ovplyvnend aktudlnym
stavom a vyvojom v oblasti vysokého Skolstva v Slovenskej republike (d’alej ,,SR”) a aktualnym
stavom a rozvojom Technickej univerzity v KoSiciach (dalej ,, TUKE”).

Predkladana Sprava je venovand opisu zakladnych Cinnosti a stavu na FEI za hodnotené
obdobie, hodnoteniu plnenia Dlhodobého zdmeru a Smerovania FEI TU v KoSiciach na roky 2014-
2024 a definovaniu zakladnych ciel'ov za jednotlivé oblasti na nasledujice obdobie. Sprava bude po
jej schvaleni AS FEI predlozena Akademickej obci FEI elektronickou formou.

Strategické smerovanie fakulty. Hlavnym poslanim Fakulty elektrotechniky a informatiky
Technickej univerzity v KoSiciach je v zmysle zakona o vysokych Skolach rozvijat’ harmonicku
osobnost,, vedomosti a tvorivost’ a prispievat’ k rozvoju vzdelanosti, vedy, techniky a kultary, pri
trvale udrzatelnom rozvoji celej spolo¢nosti. Hlavnou tlohou je poskytovanie vysokoskolského
vzdelavania vo vSetkych troch stupiioch a tvorivé vedecké badanie.

FEI sa v uplynulych rokoch nachddza uZ permanentne v zloZitom a silne konkurenénom
prostredi (velky pocet vysokych §kol, perspektivne znizujuci sa poc€et uchadzacov o vysokoskolské
Stadium, atd’.). Tento stav sa nad’alej prehlbuje, Co sa navonok prejavuje citeI'nym narastom sut'aze
na trhu vysokoSkolského vzdelavania a vedy v oblasti elektrotechniky a informatiky v ramci SR,
ako aj v ramci neformalnej, ale redlnej siitaZze medzi fakultami TU. Strategické smerovanie FEI je
preto orientované tak, aby aj v horizonte 10 rokov patrila FEI medzi najlepSie vzdelavacie a
vedecké institicie svojho druhu v SR.

Dokument Dlhodoby zamer FEI TU v Kosiciach na obdobie rokov 2014-2024 bol
prerokovany Vedeckou radou FEI TU v Kosiciach dna 13.3.2014 a konkretizuje smerovanie
Fakulty elektrotechniky a informatiky Technickej univerzity v Kosiciach pre obdobie rokov 2014-
2024. Material vychadza z :

e Narodnej stratégie pre globalne vzdelavanie na obdobie rokov 2012 — 2016,
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spolo¢ného vyhlasenia Eurépskej komisie a Europskeho parlamentu o rozvoji,
tzv. European Consensus on Development,

Vyroénej spravy o stave vysokého skolstva za rok 2017 Ministerstva $kolstva, vedy,
vyskumu a Sportu SR

Nérodného strategického referenéného ramca na roky 2007-2013,

Opera¢ného programu Vzdeldvanie,

Operacného programu Infrastruktira vzdelavania,

Opera¢ného programu Konkurencieschopnost’ a hospodarsky rast,

dokumentu Komisie KOM - rozhodnutie Eurdépskeho parlamentu a Rady o siedmom
ramcovom programe Europskeho spolocenstva v oblasti vyskumu, technického
rozvoja a demonstra¢nych ¢innosti (2007 az 2013),

navrhu Stratégie vyskumu a inovacii pre inteligentnu Specializaciu SR Ministerstva
hospodarstva Slovenskej republiky a MSVVa$ SR zo diia 13.11.2013,

Vizia a stratégia rozvoja Slovenska do roku 2030

Zakona €. 185/2009 Z.z. o stimuloch pre vyskum a vyvoj,

koncepcie d’alSieho rozvoja vysokého Skolstva na Slovensku pre 21. storocie,
stratégie rozvoja konkurencie schopnosti Slovenska do roku 2010 — Lisabonska
stratégia pre Slovensko,

nového zikona o organizicii S$tatnej podpory vyskumu a vyvoja a o zmene
a doplneni niektorych zakonov,

Bolonskej deklaracie o zalozeni Eurdpskeho vysokoskolského priestoru do roku
2010 a zlepSeni vSeobecného eurdpskeho systému vysokého Skolstva,

koncepénych materidlov Fakulty elektrotechniky a informatiky Technickej
univerzity v KoSiciach,

dokumentu Komisie KOM (2006) 124 - Budovanie Europskeho vyskumného
priestoru (EVP) vedomosti pre hospodarsky rast,

dokumentu Komisie KOM (2005) 119- Navrh rozhodnutia Eurépskeho parlamentu a
Rady o siedmom ramcovom programe Eurdpskeho spoloCenstva v oblasti vyskumu,
technického rozvoja a demonstracnych ¢innosti (2007 az 2013),
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Pouzité skratky:

AEI Acta Electrotechnica et Informatica — vedecky ¢asopis FEI

ADC/ADD  vedecké prace v zahrani¢nych/domacich karentovanych ¢asopisoch

ADM/ADN  vedecké prace v zahrani¢nych/domacich ¢asopisoch registrovanych
v databazach Web of Science alebo SCOPUS

APVV Agentura pre vedu a vyskum

AS Akademicky senat

COST European Cooperation in Science and Technology
CVTI Centrum vedecko-technickych informacii SR

ERASMUS podprogram zamerany na zvySovanie kvality vzdelavania
ERASMUS+ novy program EU programového obdobia 2014-2020

EVP Europsky vyskumny priestor

FU fakultna uloha

IEEE Institute of Electrical and Electronics Engineers - medzinarodna neziskova
profesijna organizacia suvisiaca s elektrotechnikou

KEGA Kultrna a eduka¢na grantova agentara MSVVaS SR

KOM referenéné dokumenty Eurdpskej komisie

FEI Fakulta elektrotechniky a informatiky

KEE Katedra elektroenergetiky

KEM Katedra elektrotechniky a mechatroniky

KEMT Katedra elektroniky a multimedidlnych telekomunikécii

KF Katedra fyziky

KKUI Katedra kybernetiky a umelej inteligencie

KMTI Katedra matematiky a teoretickej informatiky

KPI Katedra pocitacov a informatiky

KTE Katedra technologii v elektronike

KTPE Katedra teoretickej a priemyselnej elektrotechniky

MSVVa$ Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky
0Z PSaV Odborovy zvéz pracovnikov Skolstva a vedy

SAV Slovenska akadémia vied

SF Strukturalne fondy Eurdpskej unie

TUKE Technicka univerzita v KoSiciach

VEGA Vedecka grantovéa agentira MSVVaS SR a SAV
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2.0blast riadenia fakulty

Hlavnym poslanim fakulty je poskytovat trojstupnové vysokoskolské vzdelavanie na
zaklade najnovsich poznatkov vedy, scielom udrzat vysoky kredit vzdelavania v oblasti
informatiky a elektrotechniky. Vysledkom tohto snazenia je odborne zdatny absolvent, ktory sa
uplatni na trhu prace. Pre naplnenie tohto ciela je kI'iCovou oblastou riadenie fakulty. S touto
oblastou nepochybne uzko suvisi kvalita I'udskych zdrojov. Kvalifika¢nej Struktire venuje fakulta
dlhodobo velka pozornost’. V kategérii profesorov prepocitany pocet vyjadruje na jednej strane
pokles tuvdzkov v pripade profesorov v déchodkovom veku anaopak navrat profesora po
neplatenom vol'ne a menovanim jedného nového profesora. V kategoérii docentov boli vymenovani
vroku 2019 traja novi docenti. Vyznamny doéraz je kladeny na podporu mladych pedagogov
a vedeckych pracovnikov. Jednym z nastrojov dosahovania kvality I'udskych zdrojov su aj vyberové
konania na miesta vysokoskolskych uéitel'ov.

Sucasny stav kvalifikacnej Struktiry dokumentuje tabulka ¢. 2.1, v ktorej je zaznamenany
posun kvality l'udskych zdrojov.

Tabulka 2.1: Kvalifikaéna Struktura pracovnikov FEI za obdobie rokov 2013 - 2019
(prepocitané pocty pracovnikov)

; . POCET vV ROKU
KATEGORIA PRACOVNIKOV 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 = 2018 2019
PROFESORI / Z TOHO MIMORIADNI PROFESORI 31,2/- |29,3/- 29/ - 28,4/- 29,4/- | 29,2/- 30,42/-
DOCENTI 31,6 34,3 34,3 37,3 46,3 50,7 53,70
ODBORNI ASISTENTI S VEDECKOU HODNOSTOU
ALEBO S VEDECKO-AKADEMICKYM TITULOM 84,3 84,9 85,3 80,2 75,8 70,0 56,86

(CSc., DR., PHD.)

ODBORNI ASISTENTI A ASISTENTI BEZ VEDECKEJ
HODNOSTI ALEBO BEZ VEDECKO- 1,8 1,8 0,8 0,8 0,8 1,3 3,56
AKADEMICKEHO TITULU (CSC., DR., PHD.)

PEDAGOGICKI PRACOVNICI SPOLU 148,9 150,3 149,4 146,7 152,3 151,2 144,54

VEDECKI PRACOVNICI S VYSOKOSKOLSKYM
VZDELANIM S VEDECKOU HODNOSTOU ALEBO
S VEDECKO-AKADEMICKYM TITULOM

(Csc., DR., PHD.)

4,3 4,1 3,1 4,1 4,7 2,8 2,74

VEDECKI PRACOVNICI S VYSOKOSKOLSKYM
VZDELANIM BEZ VEDECKEJ HODNOSTI ALEBO
BEZ VEDECKO-AKADEMICKEHO TITULU
(CSc., DR., PHD.)

0,3 0,3 0 1 1 0 0

VEDECKI PRACOVNICI S VYSOKOSKOLSKYM

; 4,6 4,4 3,1 51 57 2,8 2,74
VZDELANIM

VEDECKI PRACOVNICI
SO STREDOSKOLSKYM VZDELANIM

OSTATNI PRACOVNICI (TECHNICKO-

; : 53,3 55,8 55,5 54,4 52,1 51 51,14
HOSPODARSKI PRACOVNICI)

CELKOVY POCET PRACOVNIKOV 208,8 2125 210 208,2 212,10 207 201,40
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Nemenej dolezitym faktorom je vekova Struktura zamestnancov. Snahou Vedenia fakulty je
podpora mladych, perspektivnych zamestnancov, comu nasved¢uje aj postup rieSenia zamestnancov
v dochodkovom veku, ktory je prehodnocovany 2-krat ro¢ne.

Vekova Struktira v Tabulke 2.2 dokumentuje vyvoj za roky 2013 — 2019. Uvedené disla
nepredstavuji zésadné rozdiely, na zédklade ktorych by bolo potrebné prijat’ opatrenia.

Tabul’ka 2.2 Vekova Struktura pracovnikov FEI za obdobie rokov 2013-2019

‘ PRIEMERNY VEK
KATEGORIA PRACOVNIKOV
PROFESORI 58,6 58,9 59,7 60,7 61,4 62,38 63,19
PROFESORI  STITULOM PROF. (BEZ
PROFESOROV V DOCHODKOVOM VEKU =| 56,1 56,2 56,9 57,4 57,9 57,77 58,22
PROF. VO VEKU DO 62 ROKOV)
DOCENTI 53,8 53,7 54,7 54 53,4 53,18 52,82

ODBORNI ASISTENTI S VEDECKOU
HODNOSTOU ALEBO S VEDECKO-

. 41,3 41,5 40,5 40,8 39,9 39,24 39,95
AKADEMICKYM TITULOM (CSC., DR.,

PHD.)

ODBORNI ASISTENTI BEZ VEDECKEJ

HODNOSTI ALEBO BEZ VEDECKO- 58,5 59,5 62 63 64 55,08 39,80
AKADEMICKEHO TITULU (CScC., DR., PHD.)

ODBORNI ASISTENTI SPOLU 41.9 42,1 41 41,3 40,5 39,85 39,94
Asistenti 0 0 0 0 0 0 0
STPVOOL‘EIVI PEDAGOGICKL  PRACOVNICL| 4799 | 48 47,7 | 483 | 484 | 4873 | 49,01
gﬁggﬁﬁ;‘;ﬁ;‘;‘;ﬁfvmmmm 482 | 438 | 434 | 373 | 363 | 3675 | 3618
TVORIVi ZAMESTNANCI SPOLU 47,9 47,9 47,6 47,8 47,9 48,66 49,07

2.1 Vyhodnotenie plnenia cielov v oblasti riadenia fakulty za rok 2019

Zakladnym cielom boli opatrenia na skvalitnenie organiza¢nej Struktry. Mozno
konstatovat,, Ze za ostatné roky doSlo k vyraznému posunu v tejto oblasti. Organiza¢né opatrenia
v Strukture katedier zastabilizovali stav a odrazilo sa to aj na néraste poctu zdujemcov o $tudium na
katedrach, ktoré zmenili smerovanie.

Aj vroku 2019 bol kladeny doraz na spoloCensku rovinu fungovania fakulty. Tradi¢né
aktivity (ples, kapustnica, babkové divadlo, novoroény koncert) sa stali uz stabilnou sucast'ou
zivota na fakulte. Rok 2019 sa niesol aj v znameni osldv 50. vyrocia zalozenia fakulty. Jednou
z akcii boli aj oslavy dna 19.9.2019, ktorych sa zGcastnili nielen zamestnanci, ale i byvali
kolegovia, Vedenie TUKE, predstavitelia praxe, partnerskych fakult, samospravy a pod.

2.2 Ciele narok 2020

1. Nadalej pokracovat v posilneni kvalifika¢nej Struktary aj prostrednictvom vyberovych
konani na miesta odbornych asistentov.
2. Pokracovat’ v budovani persondlnej stability katedier.
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3.0blast hospodarenia fakulty

3.1 Vyhodnotenie plnenia cielov v oblasti hospodarenia fakulty za rok
2019

Rozpocet v r. 2019. V stlade s §89 Zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a 0 zmene

a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorSich predpisov je financovanie fakulty realizované
hlavne z dotacie zo Statneho rozpoctu a d’alSich zdrojov, ktoré si verejna vysoka Skola vytvara.
Dal§imi zdrojmi financovania fakulty si hlavne:

+ Skolné a poplatky spojené so stidiom na verejnej vysokej skole,

¢+ podnikatel’ska ¢innost,

+ finanéné prostriedky z domacich a zahraniénych grantov a projektov z fondov EU,

¢ dary.

Hospodarenie fakulty za rok 2019 bolo vyrovnané, napriek tomu, ze dlhoro¢ne su financné
prostriedky na tovary asluzby poddimenzované a nepostacuji na krytie vydavkov katedier
a pracovisk na prevadzku.

Dlhodobo nie st poskytované finanéné prostriedky na tvorbu socidlneho fondu, ktory sa povinne
vytvara podla objemu mzdovych prostriedkov. Na jeho tvorbu je potrebné vyclenit
mimorozpo¢tové zdroje, podobne ako na ostatné aktivity celofakultného vyznamu.

Mimo dota¢né zdroje (vratane financii z grantov).

Tabul’ka 3.1 Mimo dotacéné zdroje (vrdtane financii 7 grantov)

ZISKANE FIN. PROSTRIEDKY
AKTIVITA
v EUR

1. REALIZACNE PRACE 279 746
2. SPOLUPRACA, REKLAMA, PARTNERSTVO 39 296
3. KURzY (FIRMY, STUDENTI) 12 484
4. ZAHRANICNi SAMOPLATCOVIA 195 263
5. SKOLNE, POPLATKY 158 599
6. FINANCNE PROSTRIEDKY Z FONDOV EU (REFUNDACIE V R. 2019) 0

7. ULOHY VYSKUMU A VYVOJA (DOMACE GRANTY) 893 823
SPOLU 1579211

Mzdova politika fakulty. V tejto oblasti ma fakulta dlhoro¢nu stabilni trovent funkénych
platov.

Vroku 2019 doslo kuprave tarifnych platov ztitulu valorizacie. Uroveii osobnych
priplatkov bola prehodnocovana iba s cielom posilnit’ funkéné platy mladych pracovnikov. Z toho
dovodu sa Vedenie fakulty zaoberd sledovanim vekovej Struktury, aby sa postupne zniZovala
pohybliva zlozka pedagogickych pracovnikov v dochodkovom veku anésledne prerozdelila
mladym pracovnikom. Okrem toho sa zachovala aj periodicita odmien, ato 2-krat rocne



VYROCNA SPRAVA O CINNOSTI FEI TU v KOSICIACH ZA OBDOBIE OD 1.1.2019 D0 31.12.2019

a Standardne sa vyplacaji odmeny za dosiahnuté vysledky vo vedeckovyskumnej cinnosti na
zéklade ratingu.

V strukture absentuju finanéné zdroje zo Strukturdlnych fondov. V zavere roka vsak boli
schvalené 3 projekty, financie ktorych sa premietnu v roku 2020.

Nad’alej pre fakultu st vysokou polozkou Stipendia doktorandov, ktoré nie su kryté
z dotacie. V roku 2019 bola vyska nékladov na Stipendia 594 000 €.

Napriek snahe Vedenia fakulty o znizenie objemu cerpanych financii bola suma vysoka
a ¢ast’ bolo nutné vyriesit’ z objemu mzdovych prostriedkov.

Pozornost’ venujeme aj oblasti podnikatel'skej ¢innosti, ktora je dlhodobo poddimenzovana,
vzhl'adom na potencial podnikatel'ského prostredia. Posilnila sa vSak oblast’ reklamy na zéklade
ponuky reklamnych balikov pre firmy.

3.2 Ciele narok 2020

1. Zintenzivnit podnikatel'ska ¢innost’.
2. Zvysit pocet domacich a zahrani¢nych projektov.
3. Podpora mladych tvorivych zamestnancov.
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4.0blast’ vedeckovyskumnej cinnosti a
doktorandského studia

Sprava o vedeckovyskumnej (VaV) ¢innosti FEI dokumentuje Struktaru a pocet rieSenych
projektov, ich finan¢né a personalne zabezpecenie, vystupy z ich rieSeni a d’alSie konkrétne udaje
0 VaV cinnosti a o doktorandskom Studiu.

4.1 Vyhodnotenie plnenia cielov vedeckovyskumnej c¢innosti
a doktorandského Studia za rok 2019

Oblast” VaV ¢innosti na FEI sa zameriava prevazne na rieSenie uloh zakladného,
aplikovaného a poznavacieho vyskumu v dvoch odboroch: elektrotechnika a informatika (Priloha
4.1.). Hodnotenie urovne vedeckej a vzdelavacej Cinnosti ako aj stratégia smerovania FEI boli
prerokovavané na 3 zasadnutiach Vedeckej rady FEI. Program a zloZzenie novej VR FEI, ktora bola
vymenovand pre nové Stvorro¢né obdobie od 1.4. 2019, je v Prilohe 4.10.

Projekty: V roku 2019 riesili pracovnici FEI 61 domaécich a 15 zahrani¢nych projektov,
na ktoré boli ziskané granty vo vySke 1132 006 € (Priloha 4.2.), ¢o je priblizne na Grovni roku
2018. Aj nadalej tvoria granty z domdcich agentir VEGA, KEGA a APVV najvicsi podiel
z celkového objemu financii (Priloha 4.3.). Najvacsi podiel na domacich grantoch predstavuju
projekty APVV. Oproti roku 2018 doslo k miernemu narastu financii ziskanych aj na projekty
VEGA a KEGA (Tab.4.1.). Grantova tspe$nost’ domacich a zahraniénych projektov za poslednych
10 rokov je v tabul’ke 4.2. Kritickou ostava aj nad’alej oblast’ zahraniénych vyskumnych projektov
(12), v ramci ktorych bolo ziskanych len 60513 €. Zvic¢sa ide o COST projekty. Pozitivne mozno
hodnotit’ ziskanie zahranicného vyskumného projektu H2020. Suma na zahrani¢né iné projekty
mierne narastla, zvac¢sa ide o projekty typu Erasmus+. Medzi projekty domace ostatné bol zaradeny
projekt ,,Vedecko-vyskumny tim pre elektronické systémy (VEST)“, ktorym MSVVaS SR
podporilo Spickovy tim na FEI. Spomedzi inych domacich projektov je mozné vyzdvihnut’ projekt
,IT akadémia-vzdelavanie pre 21. storocie* podporeny z CVTI SR.

Tab. 4.1: Porovnanie ziskanych financii v roku 2018 a 2019 na rieSenie projektov z domacich zdrojov

Projekt VEGA KEGA APVV Ostatné Domace spolu

Rok 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019

Suma € 155569 | 198950 | 97119 114517 729102 735007 667471 293463 | 1649261 | 1341937

Tab. 4.2: Grantova uspesnost domacich a zahraniénych vyskumnych projektov na FEI TUKE

Roky 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
GRANTY NA DOMACE
PROJEKTY (€) 890421 [677996 |678 349 [650887 [692118 |551992 |688762 |913025 | 989970 1048474
GRANTY NA
ZAHRANICNE VYSKUM. 145335 | 52250 (186479 | 6751 54673 | 34696 73377 | 153720 23725 60513
PROJEKTY (€)

* Objem financii z vyskumnych grantov, projektov na prepocitany pocet docentov, profesorov a odbornych asistentov
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FEI podporila v roku 2019 mladych vedcov do 35 rokov sumou 17000 € v ramci 12
,Grantov FEI“ (Priloha 4.4.). Pre rok 2020 bolo schvalenych 9 novych ,,Grantov FEI, ktoré budu
podporené sumou 14 000€.

Publika¢na ¢innost’: Suhrnny prehlad, ako aj trendy vyvoja publikacnych vystupov FEI za
uplynulych 11 rokov sa v Prilohe 4.5. Celkovy pocet publikacii si v porovnani s ostatnymi rokmi
mierne Klesol. O kvalite publikacii sved¢i najméd vysoky pocet (129) publikacii v karentovanych
Casopisoch (Skupina B) atiez vedeckych prac (33) v ¢asopisoch evidovanych v databazach WOS
alebo SCOPUS (Skupina N). FEI je vydavatel’om 2 vedeckych ¢asopisov a zbornika vedeckych
prac:

Acta Electrotechnica et Informatica (http://www.aei.tuke.sk/): V roku 2019 vysli 4 ¢isla
AEI kde bolo opublikovanych 31 prispevkov, z toho 10 zahrani¢nych. AEI je ¢lenom oficidlne;
registracnej agentury CrossRef so sidlom v USA na pridel’'ovanie DOI od roku 2014 (www.doi.org).
Od roku 2017 je AEI zaradeny do databazy DOAJ Directory of Open Access Journal
(www.doaj.org.)

QuoVadis Research @ FEI (http://quovadis.fei.tuke.sk/): ¢asopis vVychadza dvakrat ro¢ne
ast v nom prezentované vysledky dizertacnych prac doktorandov na FEI TUKE z oblasti
informatickych a elektrotechnickych vied. V roku 2019 vyslo v ¢asopise 25 vedeckych ¢lankov.

Aj vroku 2019 bol vydany uz 10. Zbornik vedeckych prac FEI (,,Proceedings of the
Faculty of Electrical Engineering and Informatics®), ktory obsahoval 102 prispevkov.

Kvalita VaV ¢innosti pracovnikov a pracovisk FEI bola hodnotend podl'a vopred znamych

kritérii v rdmci ratingu. Na finanéné ohodnotenie zamestnancov za vykony v oblasti VaV ¢innosti

vy€lenila v roku 2019 FEI 117 000 €. Pre hodnotenie za rok 2019/2020 boli vypracované nové

kritérid hodnotenia VaV c¢innosti, ktoré kopiruju pravidla pre rozpocet.
Vedecky kvalifikaény rast pracovnikov FEI (prehl'ad o 3 habilitaénych konaniach) je

uvedeny v Prilohe 4.12. (Habilita¢né a inauguracné konania na FEI v roku 2019).

e AKkreditacia. V suvislosti s novym zoznamov $tudijnych odborov na Slovensku doslo v roku
2019 Kk poklesu pocétu povodnych odborov na FEI. Vzdelavanie v 3 stupiioch $tudia na FEI
prebieha v 2 odboroch: v odbore elektrotechnika a odbore informatika. Prehl'ad aktualne
akreditovanych Studijnych programov, odborov a garantov a tiez zoznam akreditovanych prav
pre habilitacné a inauguracné konanie na FEI uvadza Priloha 4.11.

¢ Doktorandské stadium: FEI venuje urovni doktorandského $tadiu nalezitti pozornost’. V roku
2019 doslo k miernemu poklesu poctu absolventov doktorandského Studia (21) (Priloha 4.9.)
a k narastu novoprijatych doktorandov v dennej forme $tadia (23). Celkovy pocet doktorandov
v 14 studijnych programoch v dennej aexternej forme Stadia je 100 (Priloha 4.7.). Bola
uzatvorena nova zmluva s externou vzdelavacou intiticiou (Ustav informatiky SAV) a boli
schvaleni novi Skolitelia. Zoznam Skolitel'ov na FEI TUKE je v Prilohe 4.8. V zmysle novej
legislativy doslo k zmene zloZenia odborovych komisii, ktorych ¢innost’ prebieha aktudlne v 2
odboroch: v odbore elektrotechnika a v odbore informatika (Priloha 4.6.).

Doktorandska konferencia: 72 doktorandov FEI prezentovalo vysledky vedeckej prace na
doktorandskej konferencii L19m SCYR®, ktora sa konala 19.4.2019 v Kongresovom centre UVP

Technicom TUKE (http://scyr.kpi.fei.tuke.sk/).
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4.2 Ciele narok 2020

4.2.1 Vedeckovyskumna €innost’

Podpora $pi¢kovych vedeckych timov, rozsirovanie vedeckej a odbornej bazy FEI v ramci
uzsie orientovanych vedeckych timov a transfer poznatkov do novych technologii gj
do praxe.

Podpora a koordinacia narodnych a medzinarodnych VaV programov na trovni FEI.
Ciel'om je, aby sa zahrani¢né projekty stali predmetom prioritného VaV zaujmu a aby sa
vybudoval systém stimulacie na zapojenie sa do EU projektov.

Zvysit’ aspeSnost’ ziskavania domacich projektov KEGA, VEGA, APVV, atiez zvysenie
sum v ziadostiach o jednotlivé granty.

ZvySovanie kvality VaV ¢innosti mladych vedcov do 35 rokov na FElI a podpora
kvalifikaéného rastu najméd mladych zamestnancov.

Dalsia podpora vydavania Zbornika vedeckych prac FEI raz ro¢ne.

Dalsia podpora vydavania asopisu QuoVadis Research @ FEI dvakrat ro¢ne.

Dalsia podpora vydavania ¢asopisu AEI.

4.2.2 Akreditacia

Akreditacia: FEI prejavi sti¢innost’ a pruznost’ v sivislosti so zmenami suvisiacimi s novymi

Standardami a S novou legislativou.

4.2.3 Doktorandské studium

Neustale skvalitiovanie vedeckej pripravy doktorandov. Cielom je zvySenie
zodpovednosti doktoranda za tspe$né ukoncenie $tudia ako aj kvalitu publikac¢nej ¢innosti
(min. 1 publikacia v kategorii A).

Ziskanie minimalneho po¢tu bodov 5 v ramci hodnotenia publikacnej ¢innosti sa u doktorandov
tretieho a Stvrtého ro¢nika.

Znizovanie poctu zanechanych doktorandskych stadii.

Privedenie doktoranda k obhajobe dizertacnej prace v ¢asovom predstihu.

Zabezpecenie klucovej tlohy SkolitePov a postupné vybudovanie doktorandskych $kdl na
medzinarodnej Girovni.
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5.0blast’ rozvoja, spoluprace s praxou a
propagacie fakulty

5.1 Vyhodnotenie plnenia cielov v oblasti rozvoja, spoluprace s praxou
a propagacie fakulty za rok 2019

Formy spoluprace s podnikatel’skou praxou. Fakulta ma v sti¢asnosti uzatvorenych viac
ako 60 dohod o spolupraci s podnikatel'skou praxou. V ramci spoluprace s praxou sa aktivity
rieSitelov sustred’uju najmi na oblasti vzdeldvania, inzinierskej ¢innosti, vyskumnej a vyvojovej
¢innosti.

V septembri 2019 sme zaviedli do praxe baliky partnerstva s fakultou, ktoré doplnili paletu
existujicich spoluprac v oblasti vzdelavania alebo vyskumu. Ciel'om tychto balikov bolo vytvorit
mechanizmus, prostrednictvom ktorého partneri z praxe modZu podporovat rozvoj fakulty
Vv prisluSnom akademickom roku a zdroveil zvySovat povedomie o svojich aktivitich nielen
u Studentov fakulty, ale aj zamestnancov a d’als§ich partnerov ¢i uZz narodného alebo
medzinarodného charakteru. V roku 2019 fakulta mala 1 strieborného (T-Systems Slovakia, s.r.o.)
a 8 bronzovych partnerov (bart.sk s.r.o., GymBeam s.r.o., Intas - Internet Security s.r.0., KOGER
Inc., Ness Kosice Development Center, PDI Software Slovakia, Promiseo s.r.0., Slovenska
Elektrotechnicka Spolo¢nost)

V roku 2019 sa uskuto¢nili rokovania so spolo¢nostami Brose Prievidza, spol. Ltd.,
GlobalLogic Slovakia, BSH Drives and Pumps, s.r.o., BWG k.s., SKODA AUTO, a.s.

Fakulta je riadnym c¢lenom Zvizu elektrotechnického priemyslu. V sucasnosti zviz
zdruZzuje takmer 100 Clenov a je najvdcSou a reprezentativnou zamestnavatel'skou organizaciou
svojho druhu v rezorte.

Fakulta sa zapojila do aktivity Vychod nie je exit, ktorej hlavnym ciel'om je zabranit’ odlivu
mladych aSikovnych ludi zregionu vychodného Slovenska. 3.decembra 2019 sa konala
v Kosiciach uz tretia konferencia tejto aktivity.

Finan¢né zdroje. Podnikatel'skd Cinnost fakulty je zamerana na poskytovanie sluzieb
suvisiacimi s hlavnymi ¢innostami fakulty, medzi ktoré¢ patri najmé vzdeldvanie, vyskum a vyvo;j.
V zmysle opatreni fakulty na podporu podnikatel'skej ¢innosti je mozné konStatovat, Ze nad’alej
pretrvava stagnacia. Vynosy v tomto roku ¢iastocne zvysila reklamné ¢innost’ (zlati, strieborni a
bronzovi partneri), ako aj sponzoring v suvislosti s oslavami 50. vyrocia zalozenia fakulty. Bola by
ziaduca aktivita zo strany vSetkych katedier, ktoré v zastreSovanych oblastiach vyskumu maja
potencial ponuknut’ najnovsie vedecké poznatky priemyselnej praxi.

Tab.5.1: Pocet zmluv a financné zdroje z podnikatel’skej Cinnosti

2016
KATEGORIA SUMA
POCET POCET
Tis. €
ZMLUVY S
) 27 293 26 256 27 286 28 280
PODNIKATELESKYMI

12



VYROCNA SPRAVA O CINNOSTI FEI TU v KOSICIACH ZA OBDOBIE OD 1.1.2019 D0 31.12.2019

SUBJEKTMI

Tab.5.2: Pocet zmluv podla katedier
POCET ULOH

PRACOVISKO FEI

S OBJEMOM
‘ | KEM KPI KKUI KTE KF KTPE KEMT
NAD 1600 € 4 8 5 1 1 1
DO 1600 € 1 5 1 1
SPOLU 5 13 6 1 1 1 1

V roku 2019 boli v podnikatel'skej ¢innosti naklady 245 292,76€, vynosy 279 745,56€
a hospodarsky vysledok pred zdanenim 34 452,80€. Pocet zmliv bol 28. Vyvoj za posledné
obdobie je uvedeny v Tab.5.1. Na zéklade tychto cisel je mozné konStatovat, Ze prijmy
z podnikatel'skej ¢innosti boli na porovnatelnej Grovni ako v roku 2018. V Tab.5.2 je rozdelenie
poctu zmliuv podla katedier, ktoré sa podielali na plneni zmliv. PodrobnejSie informécie o
jednotlivych zmluvéch st uvedené v Prilohe 5.1.

Organizovanie spolofensko-pracovnych stretnuti katedier s predstavite’'mi
podnikatel’skej sféry. Organizicia pracovnych stretnuti kolektivov katedier s priemyselnymi
partnermi sa realizovalo hlavne pocas konferencii, ktorych garantmi su jednotlivé pracoviska.
Napriklad:

e Odborny seminar odbornikov z priemyslu a akademickej obce konany pod zastitou generalneho
riaditela BBF ELEKTRO, s.r.0. na tému ,,Aktudlne problémy elektroenergetiky SR*.

e Stretnutie odbornikov z akademického prostredia a praxe v oblasti datového, informacného a
znalostného inzinierstva S nazvom Data a znalosti & WIKT 2019.

e Medzindrodnd konferencia Infi-IT zamerand na metodologiu Agile organizovala firma Ness
Kosice Development Center V priestoroch Univerzitnej kniznice Technickej univerzity
v Kosiciach.

e Prednaska 15 ro¢ného Tanmay Bakshi-ho, autora knih, architekta systémov umelej inteligencie
a strojového ucenia, TED spikra, odbornika a vyvojara Google pre strojové ucenie a IBM
Champion for Cloud; organizovana v spolupraci s Americkou obchodnou komorou na
Slovensku, AT&T Global Network Services Slovakia a T-Systems Slovakia.

e Jednym zo stanovenych ciel'ov na rok 2019 boli uspesné interné audity jednotlivych pracovisk
fakulty podl’a ISO 9001:2000. Ciel bol splneny.

Propagacia Studia a fakulty. V roku 2019 sa fakulta zacastnila prostrednictvom svojich
zastupcov mnohych propagacnych aktivit. Medzi najpocetnejSie patria navstevy vybranych
strednych $kol, kde prezentujeme budicim uchiddzaCom vysledky zaujimavych vedeckych
projektov. Kazdoro¢ne sme odbornym partnerom veltrhu AMPER, ktory patri medzi najvicsie
medzinarodné veltrhy elektrotechniky, elektroniky, automatizacie, komunikécie, osvetlenia
a zabezpecenia. Medzi d’alSie aktivity patri ,,Denn otvorenych dveri na TUKE, ,,Dni kariéry®.
Fakulta sa podiel'ala na priprave akcie ,,Piknik na TUKE®, ktory bol spojeny s oslavami 160.
vyrocia velikédna vedy Aurela Stodolu a uskutoc¢nil sa 7.mdja 2019.

13



VYROCNA SPRAVA O CINNOSTI FEI TU v KOSICIACH ZA OBDOBIE OD 1.1.2019 D0 31.12.2019

V letnom obdobi sme sa iV tomto roku venovali detom zo zékladnych a strednych $kol
aktivitou ,,Detska univerzita TUKE® a priblizili sme im $tadium aj na nasej fakulte.

Zaciatok akademického roka 2019/2020 sa niesol v znameni oslav 50. vyrocia zalozenia
Fakulty elektrotechniky a informatiky Technickej univerzity v KoSiciach. Fakulta si tento
vyznamny krok svojej historie pripomenula 19.septembra 2019 sldvnostnym vecerom v Dome
umenia. Pri prileZitosti oslav bol vydana aj kniha ,,50 rokov fakulty 1969-2019*.
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Fakulta elektrotechniky
a informatiky

Kazdoro¢ne sa zapajame do popularlzacneho podujatia Biela noc v Technickom muzeu
v Kosiciach, ataktiez svoje vysledky hravou formou sprostredkivame ziakom a Studentom
strednych §kol na Eurdpskej noci vyskumnikov (27.9.2019 v Optime v KoSiciach).

Pravidelne prezentujeme vysledky vedecko-vyskumnej prace na Veltrhu VS, ktory
organizuje Gymnazium Pavla Horova v Michalovciach, tentokrat uskuto¢neny 28.novembra 20109.

Medzi najviac nav$tevované aktivity patri veltrh vzdelavania PROEDUCO, kde je
Technicka univerzita v KoSiciach generalnym partnerom a ten sa uskuto¢nil v diioch 4.-5.decembra
2019 v Steel Aréne v Kosiciach.

Kolegowa saprawdelne zucastnuju aj hodnotenia prac studentskych Vedeckych odbornych
&innosti, ktoré organizuje SOST v Michalovciach.

Nasa fakulta v tomto roku prvykrat ocenila vitazov celostatnej stitaze ZENIT v elektronike
a programovani, ktoré organizuje SOS automobilové v Kosiciach.
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V decembri 2019 sa nas1 “Studenti opidtovne zapojili do telev1znejsutaze CO JA VIEM,
Vv ktorej reprezentovali nasu fakultu.

Nové formy propagacie $tudia na fakulte. V roku 2019 boli inovované webové stranky
fakulty a intenzivnejsSia propagacia prostrednictvom socialnych sieti.

Informécie su po obsahovej aj formdlnej stranke prezentované pre cielovi skupinu
uchadzacov o Stddium na fakulte apre priemyselnych partnerov. Boli spustené procesy pre
realizéciu projektu ,,AJ Ty v IT*

Z dovodu efektivnejSej propagécie fakulty boli navrhnuté nové predmety s potlacou fakulty,
a to testery batérii, USB kl'uce, pera, tricka a mikiny s logom fakulty.

Koncom roka 2019 sme podpisali zmluvu o spolupraci so spoloé¢nostou SKODA AUTO,
a.s. Mlada Boleslav a vzdjomnej spoluprici.

Vroku 2019 sme pokracovali v spolupraci S obc¢ianskym zdruzenim Slovensky korpus
ukrajinskych $tudentov a pripravili sme prezentaéné materialy v ukrajinskom jazyku s podrobnym
postupom prihlasovania sa na nasu fakultu.

Vyznamné ocenenia Studentov a zamestnancov:

Doc. Ing. Peter Drotar, PhD. ziskal v roku 2019 ocenenie vo forme ucasti vo finale
prestiznej ESET Science Award v kategorii Vynimoc¢ny mlady vedec do 35 rokov.

Zaroven rektor TUKE udelil dna 15.11. 2019 na Vedeckej rade TUKE doc. Ing. Petrovi
Drotarovi, PhD. ,,Cenu rektora za publika¢nt ¢innost’ v kategorii Vedecky ¢lanok v roku 2019 za
¢lanok "Ensemble feature selection using election methods and ranker clustering".

Cena: Najputavejsi plagat ,, Automaticky prepis a titulkovanie spravodajskych relacii
Vv slovenskom jazyku* v ramci Transferu technologii na Slovensku a v zahrani¢i udelil generalny
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riaditel CVTI SR prof. Turiia kolektivu pracovnikov FEI: prof. Juhar, Ing. Stas, Ing. Hladek, Ing.
Lojka, Ing. Viszlay.

Ing. Irena Jadlovska, Studentka Stvrtého ro¢nika doktorandského $tadia Studijného programu
pocitacové modelovanie na Katedre matematiky a teoretickej informatiky na FEI TUKE ziskala
vitazné ocenenie Studentskd osobnost Slovenska za akademicky rok 2018/2019 v kategrii
Informatika a matematicko-fyzikalne vedy. Podujatie uz po péitnasty raz pripravila neziskova
organizacia Junior Chamber International - Slovakia (JCI) v spolupraci so Slovenskou rektorskou
konferenciou a Slovenskou akadémiou vied (SAV).

Cenu Aurela Stodolu za diplomovt pracu (1. miesto) ziskal Ing. Vladimir Kohan. Vedacim
prace s nazvom Vyuzitie FACTS zariadeni pre zlepSenie dynamickej stability elektrizacnej sustavy
bol Ing. Zsolt Conka, PhD.

Cenu Aurela Stodolu za diplomovi pracu (3. miesto) Snazvom Analyza rozlozenia
elektromagnetického pol'a vo VVN elektrickej stanici ziskal: Ing. Peter Zvanda. Vedacim jeho
prace bol doc. Ing. Dusan Medved’, PhD.

Ing. Imrich Andras, PhD., vyskumny pracovnik Katedry elektroniky a multimedialnych
telekomunikacii, ziskal na medzindrodnom sympéziu IMEKO TC4 v Cine (17.-20.9.2019)
ocenenie za najlepsi prispevok mladého vedca (YOUTH BEST PAPER).

5.2 Ciele narok 2020

e Rozvoj spoluprace s praxou prostrednictvom spoloénych aktivit nielen na Grovni fakulty, ale aj
jednotlivych katedier.

e Ziskanie novych partnerov, ochotnych spolupracovat’ s fakultou na vzdeldvani, vedecko-
vyskumnych aktivitach alebo d’alSom rozvoji fakulty, napriklad budovanie novych laboratorii.

e Organizovanie pracovnych stretnuti s partnermi z priemyselnej praxe na trovni katedier.

o Uspesné interné audity jednotlivych pracovisk fakulty podla prislusnej normy.
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6.Oblast’ pedagogickej cinnosti v bakalarskom
a inzinierskom studiu

Hlavnym zédmerom v pedagogickej oblasti je kvalita vzdelavania a jeho integracia do
eurdpskeho vysokoskolského priestoru.

Udaje o poéte zapisanych $tudentov k 31.10.2019 v jednotlivych $tudijnych programoch na
FEI TUKE st uvedené v Prilohe 6.1. Priloha obsahuje aj d’alSie zakladné idaje o pocte Studentov
v 1. a 2. stupni na FEI TUKE od roku 2007.

V Prilohe 6.2. st najddlezitejSie udaje o prijimacom konani v bakalarskom a inzinierskom
Stadiu pocas poslednych troch rokov.

6.1 Vyhodnotenia plnenia cielov v pedagogickej oblasti za rok 2019

Motivacné Stipendia na FEI.

Odborové motivaéné Stipendia: V roku 2019 bolo priznané cca 13 % najlepS$im Studentom
vSetkych odborov v 1. a 2. stupni stidia vo vSetkych ro¢nikoch odborové motivacné Stipendium
v celkovej vyske 371 000 Eur, ¢o predstavuje 54,96 % z celkovej dotacie pre TUKE. Ide o
prostriedky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, ktorymi st podporené Studijné
odbory s koeficientom uplatnenia absolventov KAP nad 0,94.

Motivaéné Stipendium za vynikajice vysledky: V roku 2019 bolo priznané 144 Studentom
vietkych odborov v 1. a 2. stupni §tidia (okrem prvych roénikov — podla Stipendijného poriadku
TUKE) motivacné Stipendium za vynikajice vysledky v oblasti Stadia, vyskumu a vyvoja,
umeleckej alebo Sportovej Cinnosti. Celkova dotdcia z ministerstva pre tento druh Stipendia
predstavovala sumu 122 000 Eur, ¢o je 31,50 % z celkovej dotacie pre TUKE.

UdrZanie vysokej Studijnej discipliny a dobrych Studijnych vysledkov na ziaklade
osobnej zodpovednosti Studentov.

Vroku 2019 sa udrzala Studijna disciplina $tudentov, ¢im sa dosiahli dobré S$tudijné
vysledky studentov FEI TUKE. Prispelo ktomu dosledné dodrziavanie pokynov dekana
z predchadzajucich obdobi, osobné kontakty adodslednd informovanost. KonStatujeme, Ze
realizovand zmena S$tudijného poriadku pri predmetoch konciacich skuskou, kde je uspesné
absolvovanie predmetu podmienené ziskanym nadpoloviénej vacSiny percent zo skusky, priniesla
kvalitnejSiu pripravu a vedomosti Studentov.

Rovnako je potrebné vyzdvihnut’ aj nad’alej vynikajucu disciplinu a spolupracu Studentov pri
zapisoch na $tudium, elektronickom podavani poziadaviek na zapis predmetov a Vv prihlasovani sa
do rozvrhovych jednotiek prostrednictvom systému MAIS.

Elektronizacia podavania prihlasok a tiez zapisu na Studium.

Na trovni Rektoratu TUKE v spolupraci s jednotlivymi fakultami sa pripravili podmienky
na to, aby prijimacie konanie na akademicky rok 2019/2020 prebiehalo formou elektronickych
prihlaSok prostrednictvom systému MALIS, t.j. bez potreby zasielania papierovych prihlasok.
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Taktiez zapis na Stadium do vSetkych ro¢nikov (okrem 1. ro¢nika v bakalarskom §tadiu)
prebiehal v akademickom roku 2019/2020 vylu¢ne elektronickou formou.

Elektronizacia podadvania prihlaSok atiez zapisov na S§tadium prispeli k znizeniu
administrativnej zataze a zvyseniu plynulosti priebehu tychto procesov.

Ankety Studentov ku kvalite vzdelavania.

Kazdoro¢ne sa uskutoéiiuju 1x za semester eclektronické anonymné ankety ku kvalite
vzdelavania, organizované z urovne TUKE. FEI TUKE kazdoro¢ne patri medzi fakulty s najvysSou
ucastou Studentov na tychto anketdch. Vysledky ankiet su k dispozicii katedrdm, ¢im moézu
reagovat’ na nazory a pripomienky Studentov svojich Studijnych programov.

Socialne otazky Studentov.
Socidlne stipendium na FEI TUKE poberalo priemerne mesacne 134 Studentov, oproti
minulému roku je to pokles o 7 poberatel'ov socidlneho Stipendia.

Zmeny V Studijnych planoch v 1. ro¢niku bakalarskeho Studia.

Pred tromi rokmi, v akademickom roku 2016/2017 boli do S$tudijnych planov v prvom
semestri bakalarskeho $tudia zaradené predmety Repetitorium z matematiky a Uvod do fyziky, ¢o
zlepsilo pripravu Studentov prvého ro¢nika na zvladnutie problematiky vysokoskolskej matematiky
a fyziky.

Taktiez, zavedenim nového predmetu Uvod do inZinierstva Studenti ziskali zakladné
informacie o vSetkych $tudijnych programoch FEI atiez o ¢innosti jednotlivych garantujicich
pracovisk  (katedier). Ziskané¢ informdcie umoznuju  Studentom lepSie  pochopenie
interdisciplinarnych suvislosti medzi odbormi na FEI TUKE.

V poslednych troch rokoch fakulta zaznamenala rastici trend zdujmu zahrani¢nych
Studentov o bakalarske a inzinierske Studium v slovenskom jazyku. V sucasnosti na FEI je pocet
tychto Studentov 267, ¢o predstavuje 9,3 % z celkového poctu Studentov FEI. Vzhladom na
zvySujuci sa trend v pocte zahrani¢nych Studentov Studujucich v slovenskom jazyku, v zimnom
semestri akademického roku 2018/2019 bol pre tychto Studentov zavedeny povinny predmet
Slovensky jazyk. V akademickom roku 2019/2020 sa vyucba Slovenského jazyka zaviedla aj do
letného semestra. Zamerom tychto opatreni je napomoct’ zahranicnym Studentom k rychlejSej
adaptacii na nové prostredie a lepSie zvladnutie problematiky v odbornych predmetoch.

VSetky ciele planované na rok 2019 boli splnené:

1. Vyber uchadzadov o Stidium na 1. stupen realizovat’ bez prezencnej prijimacej
skusky, a to na zaklade vysledkov stredoSkolského prospechu uchadzacov s dorazom
na externu ¢ast’ maturity z matematiky, ispechy v odbornych stat’aziach.

Predpoklad z minulosti, Ze prijati a zapisani uchédzaci s prezen¢nou prijimacou sktskou
z matematiky nepotvrdil, Ze takito Studenti budu vykazovat’ aj lepSie Studijné vysledky v §tadiu na
FEI TUKE. Vysledky prijimacieho konania s vytvorenim poradia s dérazom na stredoskolsky
prospech a sutaze aj napriek klesajiicej demografickej krivke priniesli zvySeny pocet zapisanych
Studentov oproti predchadzajiicim rokom.
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2. Vyber uchadzacov na 2. stupen realizovat’ na zaklade prisnejSich Kkritérii, viac
zohPadiujucich prvy stupen Stadia.
Podmienky prijatia na 2. stupeil Studia boli nad’alej prisne, poradie uchadzacov
ovplyviiovali napr. vysledky Stadia v 1. stupni, polty opakovanych zapisov predmetov ¢i
hodnotenie z predmetu bakalarska praca znamkou E - dostato¢ne.

3. Udrzat’ rastici trend v pocte prihlasenych, resp. zapisanych Studentov do 1. ro¢nika
bakalarskeho Studia.

Podl'a Statistickych udajov z minulych rokov je mozné konStatovat, ze celkovy pocet
dennych Studentov v prvych dvoch stupiioch mal rastuci trend az do roku 2010. V roku 2010 sa
rastici trend zmenil na klesajuci — az vroku 2016 je zaznamenany opdtovny vzrast V pocte
Studentov.

V roku 2015 bol pocet zapisanych dennych Studentov prvého ro¢nika v 1. stupni 649, v roku
2016 — 725, v roku 2017 — 760, v roku 2018 — 889 a v roku 2019 — 1043 studentov. Tento trend je
vzhl'adom na demograficky vyvoj na Slovensku vel'mi dobry.

4. Koordinovat’ organizaciu zapoctovych pisomiek v prvom ro¢niku bakalarskeho studia.

S cielom udrzania optimalneho poctu Studentov v 1. ro¢niku bakalarskeho $tadia a zlepSenia

ich tspesnosti prechodu do 2. ro¢nika bola realizovana koordinacia zapoctovych pisomiek

a zvySeny pocet opravnych skuskovych terminov bez zavéznosti hromadného opravného terminu.
Uvedené opatrenia mali pozitivny vplyv na priechodnost’ Studentov do vyssieho rocnika.

5. V spolupraci s Rektoratom TUKE pripravit’ nova formu Studentskych ankiet za
ucelom zlepSenia ucasti respondentov a tieZ adresnosti vysledkov tychto ankiet.

V zimnom semestri akademického roku 2019/2020 bola vytvorena a realizovana anketa pre
Studentov 1. rocnika bakalarskeho Studia, tykajica sa vyberu vysokej Skoly po ukonceni
stredoskolského $tudia. Ucast’ studentov FEI (46,75 %) vyrazne prevysovala celkovy priemer fakult
TUKE (30,73 %). Vysledky ankety napomozu pri vybere formy propagacie §tadia na nasej fakulte.

Napriek zameru pripravy novej formy pdvodnych Studentskych ankiet (aj pre vysSie
ro¢niky), tato forma ostala na zaklade rozhodnutia Vzdeldvacej komisie na TUKE nezmenena.
Dosiahnutie vySSej ucasti oproti predchadzajicim obdobiam sa zabezpecilo vyraznejSou
a adresnejSou propagiciou tejto ankety. Ulast na poslednej ankete konanej v zimnom semestri
2019/2020, ktorou sa hodnotil letny semester 2018/2019 bola na FEI 28,05 %, ¢o je priblizne
dvojnasobok oproti predchadzajicim obdobiam.

6. Zapojenie sa fakulty do vyzvy na predkladanie Ziadosti o nenavratny finan¢ny
prispevok na podporu prepojenia vysokoSkolského vzdelavania s potrebami praxe -
Vysoka Skola pre prax.

Dna 31.1.2019 sa konalo stretnutie vzdelavacej komisie na TUKE, kde bola konzultovana
vyzva na predkladanie Ziadosti o nendvratny finanény prispevok na podporu prepojenia VS
vzdelavania s potrebami praxe. Cielom projektu je vytvaranie tzv. profesijne orientovanych
bakalarskych Studijnych programov. Opravnenym ziadatelom je vysoka Skola, pricom Rektorat
TUKE odporucil zapojit’ sa jednotlivym fakultam do tohto projektu len v pripade, ze priemyselné
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podniky o takychto absolventov budi mat’ realny zaujem (cca 15-20 absolventov ro¢ne). Prieskum
medzi podnikmi nepreukazal zaujem o takychto absolventov vo vicsej miere a preferoval skor
absolventov inzinierskeho $tadia. Za tychto podmienok nebolo pre FEI zapojenie do uvedenej
vyzvy relevantné.

Je potrebné podotknut, Ze vSetky pracoviska fakulty, ktoré garantuji jednotlivé Studijné
programy maju dlhodobt spolupracu s priemyselnymi podnikmi jednak v regione ako aj v ramci
Slovenska Vv oblasti informa¢nych technolédgii ako aj v oblasti elektrotechniky. Vd’aka tomu maju
dolezité informécie o poziadavkach priemyselnych podnikov na schopnosti absolventov, na zaklade
ktorych je priebezne upravovana skladba ako aj obsah Studijnych programov tak, aby zohl'adiiovali
aktualny stav na trhu prace.

6.2 Ciele narok 2020

Konkrétnymi prikladmi aktivit na naplnenie hlavnych ciel'ov pedagogiky na rok 2020 su:

1. Vyber uchadzacov o §tadium na 1. stupen realizovat’ nad’alej bez prezencnej prijimacej
skusky, ato na zéklade vysledkov stredoskolského prospechu uchddzacov s dérazom na externt
Cast’ maturity z matematiky a Gspechy v odbornych stt'aziach.

2. Nadalej uskutociiovat’ vyber uchadzaov na 2. stupenl na zéklade prisnejSich kritérii,
dosledne zohladnujucich aj 1. stupen Studia.

3. Udrzat' rastuci trend v pocte prihldsenych, resp. zapisanych Studentov do 1. roénika
bakalarskeho Studia.

4. Zabezpecit’ Gcast’ na Studentskej ankete minimalne na tGrovni roku 2019 tak, aby vysledky
boli pouzitelné pre hodnotenie kvality vzdelavacieho procesu atiez materidlneho vybavenia
vyucbovych priestorov a laboratorii.

5. Koordinovat’ organizaciu zapoctovych pisomiek v prvom ro¢niku bakaldrskeho $tudia za
ucelom zlepSovania priechodnosti Studentov do vysSieho rocnika.

6. V spolupraci s Katedrou jazykov na TUKE pripravit pre zahraniénych Studentov
Studujucich v slovencine odborné uc¢ebné texty z oblasti informatiky a elektrotechniky pre predmet
Slovensky jazyk.
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7.0blast’ zahraniénych stykov a mobilit

Cielom FEI v oblasti medzinarodnej spoluprace je podporovat’ a upeviiovat’ spolupracu
S0 zahraniénymi inStiticiami formou mobilit, uskutociovanim redlnej spoluprace v oblasti vedy
a techniky, ako aj vymenou poznatkov v oblasti vyucby elektrotechniky a informatiky.

Za ucelom efektivneho prehlbovania vysSie spomenutych aktivit je podpisany cely rad
zmliv na arovni TUKE a FEIL Cielom tychto zmliv je prehlbovat’ vzijomnu spolupracu
jednotlivych pracovisk fakulty so zahrani¢nymi partnermi.

7.1 Vyhodnotenie plnenia cielov v oblasti zahraniénych stykov
a mobilit za rok 2019

Zahrani¢né mobility Studentov a zamestnancov. Zahranicné mobility Studentov su
V prevaznej miere realizované v ramci programu ERASMUS+. S zamerané hlavne na $tadium
na zahraniénych univerzitach, ale aj na absolvovanie odbornej praxe v zahrani¢nych institiciach.
V ramci tohto projektu ma naSa fakulta pre akademicky rok 2019/2020 podpisanych 57
bilateralnych zmliv ERASMUS+. Detailné informécie su uvedené v Prilohe 7.2. Informacie
0 bilateralnych zmluvach ERASMUS+ FEI v predchadzajicom akademickom roku 2018/2019 su
uvedené v Prilohe 7.1.
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Mesta, s ktorymi ma FEI uzatvorenu bilateralnu zmluvu Erasmus+

V roku 2019 bola TUKE uspesna v ramci vyzvy ERASMUS+ pre vzdelavanie a odbornt
pripravu, Kl'icova akcia 1 — Vzdelavacia mobilita jednotlivcov/Mobilitné projekty vysokych $kol
medzi Krajinami programu a partnerskymi krajinami a ziskala finanény grant vo vyske 86 545 Eur
na inter-institucionalnu spolupracu s Kosovom (73 995€) alranom (12 550€). Projekty su
planované na obdobie dvoch rokov 2020-2022. Vo vyberovej procedure sme neuspeli s krajinami
Azerbajdzan, Bosna a Hercegovina, Brazilia, Japonsko, Kazachstan, Cierna Hora, Novy Zéland,
Ruskéa federacia, Taiwan, Tadzikistan, Thajsko, USA. Dd&vodom neschvalenia bol u vicSiny
projektov nedostatok finan¢nych prostriedkov, rezervovanych pre Slovensko. Koncom roka 2019
sme pripravili podklady pre novi vyzvu uvedeného projektu s nasledovnymi univerzitami: St.
Petersburg Polytechnic University (Rusko), Don State Technical University (DSTU), Rostov on
Don (Rusko), Southern Federal University (Rusko), Federal State Autonomous Educational
Institution of Higher Profesional Education "URAL FEDERAL UNIVERSITY NAMED AFTER
THE FIRST PRESIDENT OF RUSSIA B.N.YELTSIN" (Rusko), University of Sonora (Mexiko),
Beihang University (Cina), Kharkiv Polytechnical Institute, Charkov (Ukrajina), Lviv Polytechnic
National University (Ukrajina), University of Technology Sydney (Australia), Indian Institute of
Technology Bombaj (India), Tecnologico de Monterrey ( Mexiko).

Zahrani¢né mobility zamestnancov si v najvicsej miere realizované v rdmci programu
ERASMUS+ a v ramci konkrétnych zahrani¢nych projektov. V programe ERASMUS+ malo
schvalenti mobilitu pre akademicky rok 2018/2019 spolu 26 Studentov apre akademicky rok
2019/2020 spolu 27 studentov FEI. Prehl’ad konkrétnych mobilit Studentov a zamestnancov FEI pre
akademické roky 2018/2019 a 2019/2020 su uvedené v Prilohe 7.3.

Zahranicné pracovné cesty doktorandov v roku 2019
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V snahe zvysit’ zaujem zahrani¢nych Studentov 0 §tidium na nasej fakulte v ramci projektu
ERASMUS+, ako aj v snahe zjednodusit’ zaujemcom o $tadium vyber predmetov, pripravili sme
ponuku predmetov pre zahraniénych Studentov podla jednotlivych Studijnych programov (prvy
stupen $tudia — Bc. na http://fei.tuke.sk/en/study/erasmus-study).

Vzhladom na vzrastajici pocet zaujemcov o Stadium bakalarskeho a inzinierskeho Studia
z Ukrajiny, sme =zacali pripravu informacnych listov arelevantnych informacii o Stadiu
v ukrajinskom jazyku.

Zahrani¢ni Studenti — samoplatcovia. Zahrani¢ni $tudenti-samoplatcovia Studuji na nasej
fakulte na vsetkych troch stupnioch. Menovity zoznam Studentov a ich zaradenie podl'a Studijnych
programov je uvedené v Prilohe 7.4. V akademickom roku 2018/2019 studovalo na nasej fakulte 34
Studentov z Indie, Grécka, Kazachstanu, Libye, Brazilie a Ukrajiny. V akademickom roku
2019/2020 sa do 1., 2. a 3.stupna $tadia zapisalo 47 Studentov a krajiny sa rozsirili o Afganistan,
Jemen, Pakistan, Norsko a Taliansko. V snahe ziskat’ viac a kvalitnejSich zahrani¢nych Studentov-
samoplatcov sme:

V spolupraci s Katedrou jazykov sme pripravili jednosemestrovy kurz slovenského jazyka
pre zahrani¢nych Studentov samoplatcov.

Nadviazali sme spolupracu s agentirou Europe Study Centre v Indii. Sme v tizkom kontakte
s vel'vyslanectvom SR v Indii s ciel'om kvalitnejieho vyberu zaujemcov o $tiidium na nasej fakulte.

V letnom obdobi sme absolvovali skype pohovory so zahranicnymi uchddzac¢mi s cielom
vyberu vhodnych zdujemcov o §tidium jednotlivych Studijnych programov.

Pripravili sme propagaciu stadia v ukrajinskom jazyku pre zaujemcov z Ukrajiny a nad’alej
spolupracujeme s ob¢ianskym zdruzenim Slovensky korpus ukrajinskych Studentov.

Pripravili sme projekt ERASMUS K107 s univerzitami z partnerskych krajin mimo EU
a pokracovali sme v spolupraci sJaponskom, USA, Srbskom a Ukrajinou, Nepalom
a Kazachstanom.

7.2 Ciele narok 2020

V snahe skvalitnit’ ¢innost’ v danej oblasti sa v nasledujicom obdobi sustredime na rieSenie
nasledujucich tloh:

1. Aktualizovat’ verziu WEB stranky nasej fakulty pre zahrani¢nych zaujemcov o $tidium
v anglickom a ukrajinskom jazyku, ktora poda komplexnejSiu a jasnejSiu informaciu
0 moznosti Studia na naSej fakulte a zjednodusi prihlasovanie.

2. Pri vybere zaujemcov o Stidium zo zahranicia kriticky hodnotit’ ich vedomostnu Groven
a vek.

3. Na =zdklade odporacania velvyslanectva SR v Indii pokracovat Vv prijimacich
pohovoroch so zaujemcami o Stadium formou skype.

4. Aktualizovat’ bilateralne zmluvy Erasmus+ s doérazom na vyber kvalitnych partnerov
z vyznamnych eurdpskych univerzit.

5. Pripravit’ nové projekty ERASMUS K107 s partnerskymi univerzitami mimo EU.
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8.Zaver

Rok 2019 bol pre FEI rokom naro¢nym, poznac¢enym doslednou pripravou novych $tudijnych
programov. Fakulta neustale pracuje na udrzani si Statusu univerzity s najvys$sim hodnotenim.

V 2019 portal profesia.sk zostavil rebri¢ek zaujmu zamestnavatel'ov o absolventov vysokych
skol, ktory vychadza z preferencii zamestnavatel'ov pri hl'adani novych zamestnancov. V roku
2018 bolo na najvd¢Som portali zverejnenych 261-tisic pracovnych ponuk. Do rebricka
hodnotenych vysokych $kol boli zaradené iba slovenské verejné vysoké skoly. Nehodnoti sa v iom
urovenn vyufovania, ale zameriava sa na uplatnenie jednotlivych absolventov na trhu prace.
Umiestnenie zavisi od toho, kol'’ko zamestnavatel'ov si prehliada Zivotopisy absolventov.

Najlepsie uplatnenie na trhu prace a najnedostatkovejsi st aj nad’alej absolventi informatiky. Aj
napriek dlhodobému negativnemu demografickému trendu je narocné najst’ vhodného absolventa na
IT pozicie v porovnani s ostatnymi odvetviami.

(zdroj:  https://firma.profesia.sk/nie-kazdy-absolvent-je-na-trhu-prace-ziadany-toto-je-rebricek-
vysokych-skol-podla-zaujmu-zamestnavatelov/

Firmy na Slovensku mali v roku 2018 najvac¢si zaujem o absolventov odborov spojenych
sinformatikou. Jeden Zivotopis takéhoto wuchadzaCa si pozrelo vpriemere takmer 7

zamestnavatel'ov.
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Firma Profesia zostavila rebri¢ek verejnych vysokych $kdl a fakult uz po 12. raz. Umiestnenie
zavisi od toho, kol'’ko zamestnavatel'ov si prehliada Zivotopisy absolventov, ktoré boli uverejnené na
pracovnom portali Profesia.sk. V rebricku najziadanejSich absolventov nasa fakulta klesla na
9.miesto. Technicka univerzita v KoSiciach si taktieZ neudrzala svoje miesto a predbehla nas
Zilinska univerzita.
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Rebricek fakult podla zaujmu o absolventov

Skoére Minulorocné
poradie
Fakulta informatiky a informacnych technolégii st DY e
Fakulta elektrotechniky a informatiky STU I 4
Fakulta medzindrodnychvztahov ~ EUBA I 4
Fakulta hospodarskejinformatiky ~ EUBA [ =l [ 2 R
Fakulta Specialnejtechniky ~ TnUAD [ X2 [ 14 B
Strojnicka fakulta B 7,0 I
Strojnicka fakulta stu ) B 4
Materidlovotechnologickd fakulta stv ) T 4
Fakulta elektrotechniky ainformatiky ~ TUKE 74 I +
Fakulta riadenia a informatiky Zu B 6,6 [ 8 | *
Fakulta podnikového manazmentu ~ EUBA [Tl T v
Fakulta matematiky, fyziky a informatiky 'O 6,3 [ 11 R4
Fakulta priemyselnych technolégii ~ TnUAD [ F] I 4
Technicka fakulta T 6,2 19 )
Fakulta vyrobnych technolégii  TUKE [ [ 16 B
Narodohospodarskafakulta ~ EUBA [l I v
Obchodnifakulta  EUBA [ 21 RS
Elektrotechnicka fakulta r{/NE 5,9 15 R
Fakulta managementu I G 58] [ 25 | 4
Fakulta socialnych a ekonomickych vied I GEE 5,6 T
012345678910
2droj: pro%a
N

Jednym z kritérii, podla ktorych si modze uchddza¢ vybrat vysokoskolské Studium, je aj
predpokladand vyska platu. Na ziklade udajov zuradov prace a vyberového zistovania
pokryvajiceho polovicu vsSetkych zamestnancov v Slovenskej republike spolo¢nost’ Trexima
vytvorila rebri¢ek 40 fakult, ktorych absolventi mali v roku 2018 najvyssie platy. Aj z tohto
rebricka vyplyva fakt, Ze firmy si najviac cenia vysStudovanych informatikov.
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TOP 40 fakult podla vysky platov
Priemerny |Priemerny
nastupny [plat
plat po 5 rokoch
Poradie|Nazov fakulty a skoly (v EUR) (v EUR)
Fakulta informatiky a informacnych technoldgii,
1. STU v Bratislave 2199 3031
Fakulta elektrotechniky a informatiky, STU v
2. Bratislave 2116 2940
3. Strojnicka fakulta, STU v Bratislave 1743 2240
Fakulta ekondmie a podnikania, Paneurdpska
4, vysoka Skola v Bratislave 1732 1798
Fakulta medzinarodnych vztahov, Ekonomicka
5. univerzita v Bratislave 1657 2667
Lekdrska fakulta, Univerzita Komenského v
6. Bratislave 1657 2296
Fakulta managementu, Univerzita Komenského v
7. Bratislave 1640 2122
Fakulta matematiky, fyziky a informatiky,
8. Univerzita Komenského v Bratislave 1613 2558
Fakulta prava, Paneurdpska vysoka Skola v
9. Bratislave 1598 1849
10. Strojnicka fakulta, Zilinska univerzita v Ziline 1598 2056
Fakulta riadenia a informatiky, Zilinska univerzita
11. v Ziline 1593 2256
Fakulta chemickej a potravinarskej technologie,
12. STU v Bratislave 1576 2180
13. Fakulta elektrotechniky a informatiky, TUKE 1560 2149

Zdroj: Trexima, portal www.trendyprace.sk, udaje za rok 2018

Zaujimavé su aj Statistiky uplatnenia absolventov na trhu prace. Absolventskd miera
nezamestnanosti absolventov vysokych §kol je vo vSeobecnosti vel'mi nizka - po roku ostane bez
prace len minimum vysokoskolakov.

V doleuvedenej tabulke je prehlad uplatnenia absolventov, pricom vo vyhodnoteni sa
nachadzaja iba odbory, ktoré absolvovalo aspon 10 absolventov v roku 2018.

Celkové hodnotenie vyjadruje, aké je celkové uplatnenie absolventov odboru vzdelania z
hl'adiska miezd, prace v odbore, zamestnania sa a perspektivy v buducnosti.

Mzdy vyjadruju hodnotenie na zéklade vysky priemernej hrubej mesacnej mzdy absolventov
odboru vzdelania. Zaroven je zohl'adneny aj kariérny rast a bert sa do tvahy priemerné mzdy do 5
a nad 5 rokov od ukoncenia Stadia.

Praca v odbore hovori o tom, do akej miery sa absolventi daného odboru uplatiiuju vo
vyStudovanom odbore vzdelania. Zaroven sa berie do tUvahy, ¢i sa absolventi uplatiiuji na
poziciach, ktoré si vyZaduji niZsi stupeil vzdelania.

Zamestnanie sa zohl'adiiuje mieru zamestnanosti a nezamestnanosti absolventov daného odboru
vzdelania do 3, 6, 9, 12, 24 mesiacov od ukoncenia $tadia. VysSie hodnotenie znamena, zZe

absolventi odboru vzdelania si nachadzaji zamestnanie jednoduchsie.
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Perspektiva v buducnosti vyjadruje, do akej miery buda potrebni absolventi daného odboru na
trhu prace v najblizsich 5 rokoch. Pri uréovani perspektivy do buducnosti sa berie do tivahy, kol’ko
pracovnych prilezitosti v danom odbore vznikne v dosledku ekonomickej expanzie, nahrady
pracovnych sil a s akou pravdepodobnostou méze byt praca absolventov daného odboru nahradena
strojmi alebo automatizaciou/digitalizéciou.

EURCPSKA UNA- OPERACNY PROGRAM
- — ol 889 LUDSKEZDROJE

UPLATNENIE ABSOLVENTOV / TRENDY TRHU PRACE

Odbory vzdelania s najvy&&im uplatnenim, ktoré vyhowvujd zadanym kritériam

100 100 99

bodov zo 100 bodov 20 100 bodov 20 100

Pracovnd oblast:
[l Pofnohospodarske vedy 1. Softvérové inZinierstvo

. Spolotenské vedy

2. Informaéné systémy 3. Poéitadové inZinierstvo
Druhy olského Druh ysokogkolského

ské, inZinierske a

erské, inZinierske a

| Technické vedy
P 100 Mzdy 99 Mazdy 78 Mzdy
. Zdravotnicke vedy 96 Zamestnanie sa 85 Zamestnanie sa 93 Zamestnanie sa
95 Praca v odbore 92 Préca v odbore 94 Préca v odbore
100 Perspektiva v buddcnosti 97 Perspektiva v budicnosti 96 Perspektiva v budicnosti

Celkové

Nézov odberu vzdelania Mzdy Zamestnanie Pracav Perspektivav i

P drobnejsie infc acie kliknit
re podrobnejsie informécie kliknite vpravo na ) e o e e
codbor vzdelania.
4 29 92 83 88 84
5 99 93 47 89 96
6 98 91 57 90 94
Automatizécia a informatizacia strojov a procesov
7. Druhy ského Studia — magisterské, 97 93 66 75 93
8 tidia —m 96 100 81 71 65

Zdroj: Trexima, https://trendyprace.sk/sk/absolventi/moje-trendy/top

Nezamestnanost’ absolventov vysokych $kol dosiahla v januari 2018 uroven 5%, pricom
najnizsiu mieru zaznamenali absolventi technickych a zdravotnickych odborov.

UPLATNENIE ABSOLVENTOV

ABSOLVENTI V&*

MINISTERSTVO EUROPSKA UNIA 7
© oo - Sty iy o 88 8 CFER Y PROCRAM
©99 [UDSKE ZDROJE

Eurdpuky fond regiondineho romvoja

SLOVENSKE] REPUBLIKY

TRENDY TRHU PRACE

ﬁ UPLATNENIE

® A |
itit it -

Celkovo Prirodné vedy Technické vedy a Technické vedy a lesnicks fc pol ké vedy, vedy, Vedy a nduky o
5% 6% néuky | ndukyll  aveterindmevedyanduky 3% ndukyasiusby| naukyasluby Il kultdre a umeni
4% 7% 7% 5% 7% 9%

* Absolventi, ktori ukon¢ili $tidium v roku 2018

Zdroj: Trexima, https://trendyprace.sk/sk/absolventi/sk-trendy/nezamestnanost
Dolezité hodnotenia predstavuji svetové porovnavania univerzit, kde Technicka univerzita patri

medzi 1000 najlepSich (zdroj: https://www.topuniversities.com/universities/technical-university-
kosice).
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Vedenie FEI bude aj v nasledujucom obdobi hl'adat’ spdsoby zefektivnenia pedagogicke;j
¢innosti, posilnenia vedeckovyskumnej ¢innosti, skvalitnenia publikacnej ¢innosti a aktivnejSieho
zapojenia pracovnikov do podavania projektov.

I napriek vysSie uvedenému mozno konstatovat’, ze FEI patri medzi zname a v SR uzndvané
inStitacie a je nad’alej stabilnou fakultou TUKE. Verime, Ze tento charakter si FEI v nasledujucom
obdobi nielen zachova, ale aj zlepsi.
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Zoznam priloh
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Priloha 4.2:  Projekty a financovanie

Priloha 4.3:  Zoznam projektov

Priloha 4.4:  Granty FEI

Priloha 4.5:  Publika¢na ¢innost’

Priloha 4.6:  Odborové komisie
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Priloha 4.8:  Skolitelia doktorandského §tadia

Priloha 4.9:  Absolventi doktorandského studia

Priloha 4.10:
Priloha 4.11:
Priloha 4.12

Program VR FEI a RP v roku 2019 a zlozenie VR
Zoznam akreditovanych studijnych programov
Inauguracné a habilita¢né konania v roku 2019

Priloha 5.1:  Prehl’ad hospodarskej ¢innosti v roku 2019

Priloha 6.1:  Pocet Studentov Studujucich na FEI ku ditu 31.10.2019

Priloha 6.2:  Vysledky prijimacieho konania a poéty zapisanych studentov 2019

Priloha 7.1:  Bilateralne zmluvy ERASMUS na FEI pre akademicky rok 2018-2019

Priloha 7.2:  Bilateralne zmluvy ERASMUS na FEI pre akademicky rok 2019-2020

Priloha 7.3:  Mobility Studentov a zamestnancov FEI v akademickom roku 2018-2019
a 2019-2020

Priloha 7.4:  Zoznam zahrani¢nych Studentov-samoplatcov
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Partneri

]: - -Systems-

Bronzovi partneri

INtQs KD

internet security KDGEH

GymBeam

Ness
Digital
Engineering

bart.sk

SLOVENSKA ELEKTROTECHNICKA SPOLOCNOST

ZVAZ SLOVENSKYCH
clen VEDECKOTECHNICKYCH
SPOLOCNOSTI

Pobocka pri VIJS

&,’!)PDI

4P PROMISEO
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