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1 Uvod

Predkladand Vyrocna sprava o ¢innosti FEI TU v Kosiciach za obdobie od 1.1.2015 do
31.12.2015 (d’alej ,,Sprava”) bola vypracovand Vedenim FEI, ktoré v hodnotenom obdobi
pracovalo v tomto zlozeni:

e prof. Ing. Liberios Vokorokos, PhD., dekan FEl,

e prof. Ing. Roman Cimbala, PhD., prodekan FEI pre rozvoj a vonkajsie vztahy,

e prof. Ing. Alena Pietrikova, CSc., prodekanka FEI pre vedeckovyskumnu Cinnost’ a
doktorandské studium,

e Ing. Maria Gamcova, PhD., prodekanka FEI pre propagaciu Stidia a zahrani¢né
vzt'ahy,

e doc. Ing. Cubomir Bena, PhD., prodekan FEI bakalarske a inzinierske $tadium,

e prof. Ing. Jan Saliga, PhD., prodekan pre koordiniciu medzinarodnych projektov
a publikacnej ¢innosti,

e JUDr. Maria Girmanova Homzov4, tajomnicka FEI,

e prof. Ing. Stanislav Marchevsky, CSc. predseda Akademického senatu FEI,

e Ing. Anna Hodulikova, PhD., predseda OZ PSaV FEI.

Okrem Dlhodobého zdmeru bola ¢innost' FEI vyznamnou mierou ovplyvnend aktudlnym
stavom a vyvojom v oblasti vysokého Skolstva v Slovenskej republike (d’alej ,,SR”) a aktudlnym
stavom a rozvojom Technickej univerzity v Kosiciach (d’alej ,, TUKE”).

Predkladana Sprava je venovand opisu zakladnych Cinnosti a stavu na FEI za hodnotené
obdobie, hodnoteniu plnenia Dlhodobého zdmeru a Smerovania FEI TU v KoSiciach na roky 2014-
2020 a definovaniu zakladnych ciel'ov za jednotlivé oblasti na nasledujiice obdobie. Sprava bude po
jej schvaleni AS FEI predlozena Akademickej obci FEI elektronickou formou.

Strategické smerovanie fakulty. Hlavnym poslanim Fakulty elektrotechniky a informatiky
Technickej univerzity v KoSiciach je v zmysle zdkona o vysokych Skolach rozvijat’ harmonicku
osobnost’, vedomosti a tvorivost’ a prispievat’ k rozvoju vzdelanosti, vedy, techniky a kultary, pri
trvale udrzatelnom rozvoji celej spoloc¢nosti. Hlavnou ulohou je poskytovanie vysokoskolského
vzdelavania vo vSetkych troch stupiioch a tvorivé vedecké badanie.

FEI sa v uplynulych rokoch nachddza uz permanentne v zloZitom a silne konkurenénom
prostredi (velky pocet vysokych §kol, perspektivne znizujuci sa pocet uchadzacov o vysokoskolskeé
Studium, atd’.). Tento stav sa nad’alej prehlbuje, ¢o sa navonok prejavuje citelnym nérastom sut'aze
na trhu vysokoSkolského vzdelavania a vedy v oblasti elektrotechniky a informatiky v ramci SR,
ako aj v ramci neformalnej, ale redlnej sutaze medzi fakultami TU. Strategické smerovanie FEI je
preto orientované tak, aby aj v horizonte 10 rokov patrila FEI medzi najlepSie vzdelavacie a
vedecké institicie svojho druhu v SR.

Dokument Dlhodoby zamer FEI TU v KoSiciach na obdobie rokov 2014-2020 bol
prerokovany Vedeckou radou FEI TU v Kosiciach dna 13.3.2014 a konkretizuje smerovanie
Fakulty elektrotechniky a informatiky Technickej univerzity v KoSiciach pre obdobie rokov 2014-
2020. Material vychadza z :

e Narodnej stratégie pre globalne vzdelavanie na obdobie rokov 2012 — 2016,
e spolo¢ného vyhlasenia Eurdpskej komisie a Europskeho parlamentu o rozvoji, tzv.
European Consensus on Development,
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Vyroc¢nej spravy o stave vysokého Skolstva za rok 2010 Ministerstva Skolstva, vedy,
vyskumu a Sportu SR (2011)

Narodného strategického referenéného ramca na roky 2007-2013,

Opera¢ného programu Vzdeldvanie,

Opera¢ného programu Infrastruktura vzdelévania,

Operacného programu Konkurencieschopnost’ a hospodarsky rast,

dokumentu Komisie KOM - Budovanie Eurdpskeho vyskumného priestoru (EVP)
vedomosti pre hospodarsky rast,

dokumentu Komisie KOM - rozhodnutie Eurdépskeho parlamentu a Rady o siedmom
ramcovom programe Europskeho spolocenstva v oblasti vyskumu, technického
rozvoja a demonstracnych c¢innosti (2007 az 2013),

navrhu Inovacnej stratégie SR na roky 2007 az 2013 Ministerstva hospodarstva
Slovenskej republiky,

Vizie a stratégie rozvoja slovenskej spolo¢nosti, 2010

Zakona €. 185/2009 Z.z. o stimuloch pre vyskum a vyvoj,

koncepcie d’alSieho rozvoja vysokého Skolstva na Slovensku pre 21. storocie,
stratégie rozvoja konkurencie schopnosti Slovenska do roku 2010 — Lisabonska
stratégia pre Slovensko,

nového zdkona o organizicii S$tatnej podpory vyskumu a vyvoja a o zmene
a doplneni niektorych zakonov,

Bolonskej deklaracie o zalozeni Europskeho vysokoSkolského priestoru do roku
2010 a zlepseni vS§eobecného eurdpskeho systému vysokého skolstva,

koncepénych materidlov Fakulty elektrotechniky a informatiky Technicke;j
univerzity v KoSiciach,

dokumentu Komisie KOM (2006) 124 - Budovanie Eur6pskeho vyskumného
priestoru (EVP) vedomosti pre hospodarsky rast,

dokumentu Komisie KOM (2005) 119- Navrh rozhodnutia Eur6pskeho parlamentu a
Rady o siedmom ramcovom programe Eurdpskeho spolocenstva v oblasti vyskumu,
technického rozvoja a demonstracnych ¢innosti (2007 az 2013),

koncepénych materidlov Fakulty elektrotechniky a informatiky Technickej
univerzity v KoSiciach.

Pouzité skratky:

AEI

Acta Electrotechnica et Informatica — vedecky ¢asopis FEI

ADC/ADD  vedecké prace v zahrani¢nych/domacich karentovanych ¢asopisoch
ADM/ADN  vedecké prace v zahrani¢nych/domacich ¢asopisoch registrovanych

APVV
COST

v databazach Web of Science alebo SCOPUS
Agenttra pre vedu a vyskum
European Cooperation in Science and Technology

ERASMUS  podprogram zamerany na zvySovanie kvality vzdelavania
ERASMUS+ novy program EU programového obdobia 2014-2020

EVP
FU
IEEE

KEGA

Europsky vyskumny priestor

fakultna uloha

Institute of Electrical and Electronics Engineers - medzinarodna neziskova
profesijna organizacia suvisiaca s elektrotechnikou

Kultirna a eduka¢na grantové agentira MSVVaS SR
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KOM
OZ PSaV
VEGA

TUKE
FEI

KEE
KEM
KEMT
KF
KKUI
KMTI
KPI
KTE
KTPE

referencné dokumenty Eurdpskej komisie
Odborovy zvdz pracovnikov Skolstva a vedy
Vedecka grantova agentura MSVVaS SR a SAV

Technicka univerzita v KoSiciach
Fakulta elektrotechniky a informatiky

Katedra elektroenergetiky

Katedra elektrotechniky a mechatroniky

Katedra elektroniky a multimedidlnych telekomunikécii
Katedra fyziky

Katedra kybernetiky a umelej inteligencie

Katedra matematiky a teoretickej informatiky

Katedra pocitacov a informatiky

Katedra technoldgii v elektronike

Katedra teoretickej a priemyselnej elektrotechniky
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2 Oblast riadenia fakulty

V stlade s definiciou poslania vysokych §kol, v zmysle zdkona o vysokych Skolach, vyvijala
fakulta Gsilie o naplhanie obsahu riadenim hlavnych uloh v oblasti vzdeldvania a tvorivého
vedeckého badania.

Prirodzenou a nevyhnutnou sti¢astou hodnotenia fakulty je pravidelny odpocet plnenia tloh
dlhodobého zameru fakulty.

Kvalita Tudskych zdrojov je zakladnym predpokladom napredovania fakulty astym
suvisiaca uroven v oblasti vedeckovyskumnej ¢innosti. Osved¢enym motivaénym nastrojom sa na
fakulte stal bodovy systém hodnotenia tvorivych zamestnancov s financnym ohodnotenim.

Prehlad struktary v Tab. 2.1 dokumentuje, ze na fakulte nepdsobi ani jeden odborny asistent
bez vedeckej hodnosti. Tento stav je povazovany na fakulte za samozrejmost’.

Predmetna tabul'’ka zaznamenava aj klesajuci trend poctu pracovnikov.

V oblasti zamestnavania tvorivych zamestnancov v déchodkovom veku je aplikovany
postup zavedeny v predchadzajucich rokoch.

Formou rieSenia je ich zamestnavanie v kategorii THZ, ¢im je skresleny aj stav v oblasti
poctu THZ.

Tabulka 2.1: Kvalifikacna Struktura pracovnikov FEI za obdobie rokov 2009 - 2015
(prepocitané pocty pracovnikov)

POCET V ROKU

KATEGORIA PRACOVNIKOV 2000 | 2010 | 2011 2013 | 2014 | 2015
PROFESORI / Z TOHO MIMORIADNI PROFESORI 32/3,1 | 33/1,1 |31,5/11 30/- [31,2/- [29,3/- 29/ -
DOCENTI 40 40,4 38 32,6 31,6 34,3 34,3
ODBORNI ASISTENTI S VEDECKOU HODNOSTOU

ALEBO S VEDECKO-AKADEMICKYM TITULOM 80,3 79,2 82,4 82 84,3 84,9 85,3

(Csc., DR.,PHD.)

ODBORNI ASISTENTI A ASISTENTI BEZ VEDECKEJ

HODNOSTI ALEBO BEZ VEDECKO- 12,3 9,5 7.4 29 1,8 1,8 0,8
AKADEMICKEHO TITULU (CSC., DR., PHD.)
PEDAGOGICKI PRACOVNICI SPOLU 164,6 162,1 159,3 1475 148,9 150,3 149,4

VEDECKI PRACOVNICI S VYSOKOSKOLSKYM
VZDELANIM S VEDECKOU HODNOSTOU ALEBO

S VEDECKO-AKADEMICKYM TITULOM 2 4.4 4.3 2.4 4.3 41 31
(Csc., DR.,PHD.)

VEDECKI PRACOVNICI S VYSOKOSKOLSKYM

VZDELANIM BEZ VEDECKEJ HODNOSTI ALEBO

BEZ VEDECKO-AKADEMICKEHO TITULU [ 6.7 5 2.2 0.3 0.3 0
(Csc., DR.,PHD.)

VEDECKI 'PRACOVNICI S VYSOKOSKOLSKYM 9.7 1.1 9.3 46 46 44 31
VZDELANIM

VEDECKI Pl}ACOVN?CI ’ 34 3 3 9 9 9 5
SO STREDOSKOLSKYM VZDELANIM

OSTATNI  PRACOVNICI - (TECHNICKO-| 505 | 554 | 505 | 558 | 533 | 558 | 555
HOSPODARSKI PRACOVNICI)

CELKOVY POCET PRACOVNIKOV 228,2 228,6 221,8 209,9 208,8 2125 210
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Vekova Struktara v Tabulke 2.2 dokumentuje vyvoj za roky 2009 — 2015. Uvedené Cisla
nezaznamenali vyrazné rozdiely oproti minulému stavu.

Tabul’ka 2.2 Vekova Struktiira pracovnikov FEI za obdobie rokov 2009-2015

PRIEMERNY VEK

KATEGORIA PRACOVNIKOV

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

PROFESORI 57 57,8 57,5 57,6 58,6 58,9 59,7
PROFESORI  STITULOM PROF. (BEZ

PROFESOROV V DOCHODKOVOM VEKU = 56 56,9 56,5 55,06 56,1 56,2 56,9
PROF. VO VEKU DO 62 ROKOV)

DOCENTI 55 55 53,7 53,12 53,8 53,7 54,7
ODBORNI ASISTENTI S VEDECKOU

ARADEMICKYM TITULOM (CS0, DR, | 408 | 4LS | 42| 4084 | 413 | 415 | 405
PHD.)

ODBORNI ASISTENTI BEZ VEDECKEJ

HODNOSTI ALEBO BEZ VEDECKO- 45 48,9 53,6 53,07 58,5 59,5 62
AKADEMICKEHO TITULU (CSC., DR., PHD.)

ODBORNI ASISTENTI SPOLU 41 42.4 42,8 41,50 41.9 42,1 41
Asistenti 0 0 0 0 0 0 0
STPVOOL'LIVI PEDAGOGICKL — PRACOVNICL| 475 | 487 | 482 | 47,38 | 4780 | 48 47,7
5 VYSOKOSKOLSKYM VZDELANIM S0 | 42| 386 | 5134 | 482 | 438 | 434
TVORIVi ZAMESTNANCI SPOLU 48 48 47,2 47,58 47,9 47,9 47,6

2.1 Vyhodnotenie plnenia cielov v oblasti riadenia fakulty za rok 2015

Zakladnym cielom fakulty v roku 2015 bola Gspesna akreditacia, ktorej vysledky boli pre
fakultu rozhodujuce. Tato oblast’ je este predmetom hodnotenia v tejto sprave.

S tymto cielom Uzko suvisi kvalita organizacnej Struktary, ktord je na fakulte v poZzadovane;j
kvalite.

Dolezitou stcast'ou riadenia je aj socidlna a spolocenska stranka zivota fakulty. V tejto
oblasti ma fakulta dlhoro¢né skuisenosti a pre zamestnancov je v priebehu roka pripravenych mnoho
akcii (plesy, majales, kapustnica, mikulasske predstavenie, divadelné predstavenia a pod.)

Prave aj takéto aktivity pomahaju udrziavat na fakulte kolegidlnu atmosféru a dobré
medzil'udské vztahy.

2.2 Ciele narok 2016

1. Nadalej posiliiovat’ tiroven kvalifika¢nej Struktiry.
2. Pripravit reorganizaciu organiza¢nej Struktiry.
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3 Oblast hospodarenia fakulty

3.1 Vyhodnotenie plnenia cielov v oblasti hospodarenia fakulty za rok
2015

Rozpocet v r. 2015. V stlade s §89 Zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a 0 zmene

a doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorSich predpisov je financovanie fakulty realizované
hlavne z dotacie zo Statneho rozpoc¢tu a d’alSich zdrojov, ktoré si verejna vysoka S$kola vytvara.
Dal3imi zdrojmi financovania fakulty st hlavne:

+ Skolné a poplatky spojené so Studiom na verejnej vysokej Skole,

¢+ podnikatel'ské ¢innost’,

+ finanéné prostriedky z domacich a zahraniénych grantov a projektov z fondov EU,

¢

dary.

Hospodarenie fakulty za rok 2015 bolo vyrovnané, napriek tomu, ze dlhoro¢ne su finanéné
prostriedky na tovary asluzby poddimenzované a postauju na krytie vydavkov Kkatedier
a pracovisk na prevadzku.

Fakultné aktivity vratane socidlneho fondu je potrebné dotovat’ z mimorozpoctovych
zdrojov.

Mzdova politika fakulty. V tejto oblasti fakulta ma stabilni trovenn jednak funkcénych
platov a taktiez aj pohyblivu zlozku mzdy.

Za vyznamné je povazované¢ na fakulte to, ze sa neprehodnocuju celoplo$ne osobné
priplatky zamestnancov, ¢im je zachovana socidlna istota. Taktiez je zachovana periodicita odmien
a to minimalne 2 krat ro¢ne, v jini a novembri a v oktobri odmeny za bodové hodnotenie tvorivych
Zzamestnancov.

Mimo dota¢né zdroje (vratane financii z grantov).

Tabulka 3.1 Mimo dotacné zdroje (vratane financii 7 grantov)

ZISKANE FIN. PROSTRIEDKY
AKTIVITA
v EUR

1. REALIZACNE PRACE 201 104
2. SPOLUPRACA, REKLAMA, PARTNERSTVO 113 344
3. KURZY (FIRMY, STUDENTTI) 37 269
4. ZAHRANICN{ SAMOPLATCOVIA 40 000
5. SKOLNE, POPLATKY 201 752
6. FINANCNE PROSTRIEDKY Z FONDOV EU 507 394
7. ULOHY VYSKUMU A VYVOJA (DOMACE GRANTY) 615 841
SPOLU 1716 704

V strukture tychto zdrojov doslo k poklesu financii do Strukturalnych fondov, vzhl’'adom na
absenciu novych vyziev.
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Financne naro¢nou polozkou je financovanie doktorandov, ktoré fakulta rieSi
Z mimorozpoctovych prostriedkov, preto je nevyhnutné vyvijat’ Usilie na ich ziskavanie najma

podnikatel’skou ¢innost'ou.
Finan¢né rezervy fakulty a tym aj jej slaba stranka je v oblasti podnikatel'skej ¢innosti, ¢i uz
na baze realiza¢nych prac, kurzov, vzdelavania, samoplatcov a pod.

3.2 Ciele narok 2015

1. Zabezpecit plnenie opatreni na rozvoj podnikatel'skej ¢innosti.
2. Posilnit’ vzdelavanie zahrani¢nych Studentov na baze samoplatcov.
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4 Oblast’ vedeckovyskumnej éinnosti a
doktorandského Studia

Sprava o vedeckovyskumnej (VaV) ¢innosti FEI dokumentuje Struktiru a pocet rieSenych
projektov, ich finan¢né a personalne zabezpecenie, vystupy z ich rieseni a d’alSie konkrétne udaje 0
VaV cinnosti a0 doktorandskom Stidiu. Rok 2015 bol rokom prijimania viacerych opatreni
vyplyvajucich z analyzy zaverov po Komplexnej akreditacii veducich Kk posilneniu vedecko-
vyskumného potencidlu a strategického smerovania FEL

4.1 Vyhodnotenie plnenia cielov ¢innosti

a doktorandského studia za rok 2015

vedeckovyskumnej

Oblast’ VaV ¢innosti na FEI sa zameriava na rieSenie uloh zékladného, aplikovaného a
poznavacieho vyskumu v 2 oblastiach vyskumu (Priloha 4.1.). Pre roky 2015 — 2019 bola novo-
vymenovana Vedecka rada FEIL, ktorej zlozenie ako aj program 2 zasadnuti v roku 2015 je v Prilohe
4.10. Pre FEI je potesitel'né, ze v ramci rankingu fakult vysokych §kol mé pekné 8 miesto spomedzi
24 fakult technického zamerania na Slovensku. FEI ziskala v roku 2015 od akreditanej komisie
uznanie tym, ze V oblasti vyskumu 15 bol identifikovany Spickovy ,,Vedeckovyskumny tim pre
elektronické systémy*, ktory pracuje pod vedenim prof. Ing. Jana Saligu, CSc.

Pre zlepSenie vykonov v oblasti VaV ¢innosti zaviedla FEI v roku 2015 viacero opatreni:

- nové kritéria pre vyberové konania odbornych asistentov,
- povinnost’ pre docentov a profesorov odovzdat’ do najblizsej komplexnej akreditacie min. 2

vystupy v kategorii A.

Projekty. V roku 2015 riesili pracovnici FEI 67 domacich a zahrani¢nych vedeckych
projektov, na ktoré bolo ¢erpanych celkom 586 688 € (Priloha 4.2). Stabilnymi segmentmi VaV
¢innosti FEI boli aj nad’alej granty z domacich agentir VEGA, KEGA a APVV (Priloha 4.3.), aj
ked’ v oblasti domacich projektov doSlo k poklesu financovania projektov. Napriek tomu, Ze
zahrani¢né projekty stali predmetom prioritného zaujmu Vv oblasti VaV ¢innosti na katedrach, ich
podiel je stale neprimerane nizky, ¢o nezodpovedd potencidlu tvorivych pracovnikov fakulty
(Priloha 4.2. a Priloha 4.3.). Z prepo¢tu sim vedeckych projektov na tvorivého pracovnika (Tab.
4.1.) vidiet' pokles v porovnani s predchadzajiicimi rokmi. Pretrvavajlici pokles sim z grantov
(vroku 2015 bol v porovnani s rokom 2014 pokles 21 %), je potrebné aj nad’alej analyzovat
(Priloha 4.2. a 4.3.). Hlavnym dovodom je netispesnost’ podavanych navrhov projektov.

Tab. 4.1: Prepocet sum 7 vedeckych projektov na tvorivého pracovnika
2009 2010 2011 | 2012

2008

2013 2014 2015

FIN. PROSTR. NA

DOMACE PROJEKTY (€) | 1017061

831 657 890 421 677 996 678 349 650 887 692118 551992

FIN. PROSTRIEDKY NA
ZAHRANICNE VEDECKE
PROJEKTY (€)

119 866 105 580 145 335 52 250 186 479 6751 54 673,48 34696

FIN. PROSTRIEDKY V€

/ 1136 928 937 237 1035756 730 246 864 828 657 639 746 791 586 688

POCET TVORIVYCH / / / / / / / /

VYSKUMNYCH
PRACOVNIKOV

163

164,5

162

159

1475

149

150

149

)

6962

5694

6389

4584

5863

4417

4969

3938

* Objem financii z vyskumnych grantov, projektov na prepoc¢itany poc¢et docentov, profesorov a odbornych asistentov
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SF EU: V ramci projektov operaéného programu Vyskum a vyvoj (Strukturalne fondy EU)
bolo v roku 2015 ¢erpanych na FEI cca 507 394 € (Priloha 4.4.). FEI sa v roku 2015 podielala na
rieSeni 7 projektov financovanych zo Strukturdlnych fondov. FEI v roku 2015 pokracovala v rieSeni
celouniverzitného projektu TECHNICOM ako aj d’al$ich projektov na tirovni TUKE, ktoré nie su
uvedené v citovanej Prilohe 4.4.

Publika¢na ¢innost’. Sihrnny prehl'ad ako aj trendy vyvoja publika¢nych vystupov FEI za
uplynulych 10 rokov su Vv Prilohe 4.5. lked vroku 2015 doslo k poklesu poctu vedeckych
monografii ako aj prispevkov v karentovanych ¢asopisoch, publikovanie V karentovanych
casopisoch (ADC, ADD) a ¢asopisoch registrovanych v databazach WOS a SOPUS (ADM, ADN)
patri k taziskovym cCinnostiam vacsej Casti tvorivych pracovnikov. Je nepochybné, Ze existujice
hodnotiace kritéria VaV ¢innosti na FEI, ¢i uz kvalifikaéného rastu alebo vykonnosti jednotlivych
pracovisk, zohrali svoju motiva¢ni ulohu (Poradie pracovnikov FEI, Poradie pracovisk na FEI).

Vedecky kvalifikaény rast pracovnikov FEI (Tab. 4.2.): V roku 2015 prebehlo na FEI
jedno habilitacné konanie za docenta.

Tab. 4.2: Habilitaéné konanie na FEI v roku 2015

HABILITACNE KONANIA INAUGURACNE KONANIA

NA FAKULTE NA TUKE VYMENOVANI V ROKU 2015

doc. Ing. Juraj Durigin, PhD. - -

Akreditacia. V roku 2015 ziskala FEI TUKE po Komplexnej akreditacii nové akreditacné
prava vo vSetkych 3 st. vzdelavania ako aj prava na habilitatné a inaugura¢né konania (Priloha
4.11)).

Doktorandské stidium. Ciel'om v oblasti doktorandského $tidia bolo zvysSenie efektivnosti
Stidia. Pocet absolventov doktorandského $tudia v roku 2015 narastol na 36 (Priloha 4.9.). Pre
zlepSenie kvality publikécii doktorandov bolo v rdmci Ratingu zamestnancov na FEI zavedené
opatrenie, ktoré motivuje Skolitelov, aby ich doktorand odovzdal v priebehu S$tudia min. 1
publikaciu v kategorii A. V akademickom roku 2015/2016 bolo prijatych 28 doktorandov v dennej
forme Stidia. Na FEI Studuje celkovo 109 dennych a 37 externych doktorandov (Priloha 4.7.) v 11
novo-akreditovanych Studijnych programoch (Priloha 4.11.) pod vedenim 70 novo-schvalenych
Skolitel'ov (Priloha 4.8.). ZloZenie novych odborovych komisii, ktorych tlohou je sledovat
a hodnotit’ doktorandské stadium, je v Prilohe 4.6..

Doktorandska konferencia. 112 doktorandov a Studentov FEI prezentovalo vysledky
vedeckej prace na konferencii ,,15™ SCYR* 19.5.2015 (http://web.tuke.sk/scyr/).

Vydavanie vedeckého ¢asopisu AEI (http://www.aei.tuke.sk/)

V roku 2015 bolo v ¢asopise AEI publikovanych celkom 39 ¢lankov, z toho bolo 33 ¢lankov
domadcich autorov, 6 zahrani¢nych. Zdmerom vedenia FEI a redak¢nej rady ¢asopisu je pokracovat
vo vydéavani Casopisu ,,Acta Electrotechnica et Informatica®, s dérazom na zvySenie kvality a
povodnost’ vedeckych ¢lankov, a tym vytvorit’ predpoklady pre jeho zaradenie medzi vedeckeé
Casopisy s medzinarodnou pdsobnostou. S tymto zdmerom bolo v roku 2015 aktualizované zloZenie
edicnej rady cCasopisu a pripravené niektoré organizacné opatrenia pre zlepSenie citovanosti
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Casopisu a jeho parametrov vyzadovanych v citatnych databazach SCOPUS a Thomson Master
Journal List.

4.2 Cielenarok 2016

1. Vedeckovyskumna ¢innost’

Rozsirovanie vedeckej a odbornej bazy fakulty. Podpora Spickovych vedeckych
timov, rozSirovanie vedeckej aodbornej bazy FEI vramci uZSie orientovanych
vedeckych timov a transfer poznatkov do novych technologii aj do praxe.

Podpora a koordinacia narodnych a medzinarodnych VaV programov na urovni
FEI. Cielom je, aby sa zahrani¢né projekty stali predmetom prioritného VaV
zaujmu na katedrach a zaroven aby sa vybudoval systém stimulacie na zapojenie sa
do eurdpskych projektov. Snahou je tiez zvySit' uspeSnost ziskavania domacich
projektov KEGA, VEGA, APVV a tiez zvySenie sum v Ziadostiach o jednotlivé granty.
Ocenovanie uspesnych riesitel'ov projektov ako aj autorov publikacii vo vyznamnych
domaécich a zahrani¢nych periodikach,

Podpora kvalifika¢ného rastu najma mladych zamestnancov.

Organiziacia medzindrodnych vedeckych konferencii, vypracovavanie expertiz,
posudkov, pokracovanie v tradicii vydavania ¢asopisu AEI so zamerom o jeho
zaradenie do vyznamnych databaz. (Dal$ia podpora vydavania Zbornika vedeckych
prac FEI raz ro¢ne.)

2. AKreditacia a nova stratégia smerovania na FEI

Priprava nového akredita¢ného spisu pre podanie Ziadosti o novy Studijny program so
zameranim na Pocitacové siete aVtej suvislosti prestavba Katedry elektroniky a
multimedialnych telekomunikécii na Katedru komunika¢nych technologii.

3. Doktorandské studium

Snahou FEI je neustale skvalitiiovanie vedeckej pripravy doktorandov. Ciel'om je
zvySenie zodpovednosti doktoranda za uspesné ukoncenie Studia ako aj kvalitu
publikacnej ¢innosti. ZlepSenie publikacnej ¢innosti doktorandov sa planuje zavedenim
povinnosti odovzdat’ pred obhajobnou Dizertacnej prace min. 1 publikaciu v kategorii
A. Ciel'om je tieZ zniZzovanie poctu zanechanych doktorandskych stadii.

Cielom je zabezpeCenie kPiacovej ulohy SkolitePov a postupné vybudovanie
doktorandskych $kol na medzinarodnej Grovni (dvojité diplomy).
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5 Oblast' rozvoja, spoluprace s praxou a
propagacie fakulty

5.1 Vyhodnotenie plnenia cielov v oblasti rozvoja, spoluprace s praxou
a propagacie fakulty za rok 2015

V roku 2015 bolo ako uspesné vyhodnotené zapojenie fakulty do projektu Narodna sustava
povolani. Narodnu sustavu povolani (NSP) definuje zdkon ¢. 5/2004 Z.z. o sluzbach
zamestnanosti ako celostatny, jednotny informacny systém opisu Standardnych narokov trhu prace
na jednotlivé pracovné miesta. Fakulta bola jedinou vysokou $kolou zastipenou v sektorovej rade
Energetika, plyn a elektrina. Cinnost’ fakulty bola zamerana hlavne na opis aktualnych poziadaviek
a potrieb trhu prace vo forme nédrodnych Standardov zamestnani a spolupraca pri overovani a
uznavani vysledkov neformalneho vzdeldvania na zaklade skiSok na overenie odbornej
sposobilosti. Nasledne bola fakulta poziadana o spolupracu v projekte Narodna ststava
kvalifikacii (NSK), kde je fakulta tieZz jedinym zastupcom vysokych $kol v sektorovej rade
Energetika, plyn a elektrina.

Formy spoluprace s podnikatel’skou praxou. Fakulta ma v stG¢asnosti uzatvorenych 17
dohdd o spolupréci s podnikatel'skou praxou. V rdmeci spoluprice s praxou sa aktivity rieSitelov
sustred’'uji najma na oblasti vzdeldvania, inzinierskej ¢innosti, vyskumnej a vyvojovej ¢innosti.

KPacovi partneri. Medzi kI'aiCovych partnerov patria spolo¢nosti Siemens Slovakia, S.r.0.
Bratislava, Slovensky plynarensky priemysle, a.s., Slovenska elektrizacnd a prenosova sustava, a.s.
Bratislava, T-Systems Slovakia, s.r.o., KoSice, mesto KoSice, Procesna automatizacia a.s., Kosice,
Vychodoslovenska energetika a.s., KoSice, TTC Telecom, s.r.0. KoSice, Kybernetika s.r.o., KoSice,
Elfa RCNA, Kosice, Teplarenn KoSice, a.s., Elcom s.r.o., Presov, U.S. Steel Kosice, InterSoft, a.s,
SITEL, s.r.0., T-Systems Slovakia, s.r.o., ABB, s.r.0., Koger Kosice, Cogent s.r.o., SEZ
Krompachy, KoSicky samospravny kraj, Ness KDC, s.r.o., Vychodoslovenska distribu¢na, a.s.,
Narodny bezpecnostny trad, eustream, a.s., Slovak Telekom, a.s., Samsung Electronics Slovakia,
s.r.o., BWG k.s., Kunz s.r.o.

Finan¢né zdroje. Podnikatel'ska ¢innost’ fakulty je zamerana na poskytovanie sluzieb, ktoré
stvisia s hlavnymi ¢innostami fakulty, medzi ktoré patri najmé vzdelavanie, vyskum a vyvoj. V
roku 2015 sa zastavil klesajuci trend vo finanénom objeme uzatvorenych zmlav, resp. objednavok
v oblasti podnikatel'skej Cinnosti na FEI TU v KoSiciach. Prejavilo sa udrzanie oZzivenia
podnikatel'ského sektora po hospodarskej a finanénej krize v tomto roku v objeme 94 539,08€.
Obchodné vztahy sa u tradi¢nych partnerov realizovali prostrednictvom objednavok, napriek tomu,
ze 18lo o vyssi finanény objem ako 1 660 €.

Za pozitivne je mozné povazovat ziskanie zdrojov financovania z2% dane od
podnikatel'skych subjektov. Finan¢né prostriedky boli poukazané prostrednictvom univerzitnej
nadacie SAPTU, n.f. a boli vyuzité na podporu Studentskych aktivit a rozvoj vzdelavania a vedy na
fakulte. V tomto roku opétovne venovali prispevky zo svojich dani aj pracovnici fakulty.

Tab.5.1: Pocet zmluy a financné zdroje 7 podnikatel’skej Cinnosti
2012 2013 2014 2015

KATEGORIA PoCET SUMA PoCET SUMA POCET SUMA POCET SUMA
PROJEKTOV TIS.€ PROJEKTOV Tis. € PROJEKTOV TIS.€ PROJEKTOV TIS. €
ZMLUVY S
PODNIKATELSKYMI 11 118 11 84 13 137 17 135
SUBJEKTMI

13



VYROCNA SPRAVA O CINNOSTI FEI TU v KOSICIACH ZA OBDOBIE OD 1.1.2015 D0 31.12.2015

Tab.5.2: Pocet zmluy podl’a katedier
PRACOVISKO FEI

Poc¢er OLOH S OBJEMOOM @&—
KEM KEE KKUI KPI
NAD 1600 € 1 5 3 4
DO 1600 € 1 3
SPOLU 2 8 3 4

V roku 2015 boli v podnikatel'skej ¢innosti ndklady 41 417,77 €, vynosy 135 956,85 €
a hospodarsky vysledok pred zdanenim 94 539,08 €. Pocet zmlav bol 17. Vyvoj za posledné
obdobie je uvedeny v Tab.5.1. V Tab.5.2 je rozdelenie poétu zmluv podla katedier, ktoré sa
podielali na plneni zmluv. PodrobnejSie informacie o jednotlivych zmluvach st uvedené v Prilohe
5.1.

Propagacia Studia a fakulty. V roku 2015 boli pripravené inovované propagacné materialy
bakalarskych Studijnych programom uréené zaujemcom o $tidium na nasej fakulte. Uvedené zmeny
suviseli s komplexnou akreditaciou vo vSetkych troch stupnioch stadia.

Daldim prostriedkom propagacie 3tadia bolo umiestnenie reklamnej plochy na boénej stene
Studentského domova Jedlikova &.5 abillboardu na Letnej ulici pred budovou Technickej
univerzity v Kosiciach a niekol’komesacna propagacia na back boardoch dial'ni¢nych autobusov.

Pri prezentovani Studijnych programov na jednotlivych strednych Skoldch sa okrem bulletinov
pouzivali reklamné predmety FEU TUKE s logom Fakulty elektrotechniky a informatiky (USB
kl'ace, bezdrotové mysky).

Sucast'ou propagacie bolo aj prezentovanie fakulty na 9.ro¢niku festivalu vedy Eurdpska
Noc vyskumnikov dna 25.9.2015, kde zamestnanci a Studenti doktorandského Stidia priblizili
Sirokej verejnosti najvyznamnejsie vysledky vedecko-vyskumnej ¢innosti.

Dalsimi aktivitami prezentacie Stadia boli ,,.Dni otvorenych dveri“ na TUKE, ,,Dni kariéry*
a priprava propagacie na socialnych sietach a na webovom priestore.

FEI sa vroku 2015 zapojila do narodného projektu Vysoké Skoly ako motory rozvoja
vedomostnej spolo¢nosti (ITMS 26110230120), ktory vznikol ako reakcia na potrebu lepsie
prepojit’ vysokoSkolské vzdeldvanie s potrebami trhu prace a identifikovat’ a podporit’ tie Studijné
programy, ktoré s najziadanejSie trhom prace v podnikovej sfére, najmé v odvetviach s vysokou
pridanou hodnotou pre hospodarsky rast SR. Je spolufinancovany zo zdrojov EU ana jeho
realizaciu je alokovanych 17,072 mil. EUR v rdmci opera¢ného programu Vzdelavanie a jeho Casti
Reforma systému vzdelavania a odbornej pripravy. Jednym z vystupov projektu bola popularizacia
Stadia v perspektivnych  Studijnych programoch a spoluprace medzi vysokymi Skolami
a podnikovou sférou. Vysledkom tejto aktivity bolo spracovanie Styroch propagacnych
videonahravok S$tudijnych programov Fakulty elektrotechniky a informatiky v HD kvalite, ktoré
budt slazit na daldiu propagaciu fakulty. Dalsie vysledky narodného projektu si dostupné na
www.lepsieskoly.sk.

Propagécia fakulty bola vykonavana aj v ramci Clenstva v Sektorovej rade pre energetiku, plyn
a elektrinu v Aliancii sektorovych rad.

Nové formy propagacie Stiidia na fakulte. Na zaklade vykonaného prieskumu medzi
Studentmi fakulty boli zistené informaéné kandly s najvacSou efektivitou pri propagacii Studia na
fakulte so zameranim na bakalarske Studijné programy. Bol aktualizovany web FEI.

Pokracovali procesy pre realizaciu projektov ,,Fakultna Skola“ a ,,AJ Ty v IT*.

RozSirenie inStitutu podnikovych Stipendii na rozne spolocnosti. V stcasnosti mozu
Studenti naSej fakulty ziskat' podnikové Stipendid od spolo¢nosti, ABB Slovensko, s.r.o. a
Slovenské elektrarne, a.s., T-Systems Slovakia, IBM, Karpatska nadacia Volkswagen Slovakia
a Kia Motors Slovakia. Fakulta sa zapojila do projektu Vysoké $koly ako motory rozvoja
vedomostnej spolocnosti, ktorého vystupom bolo zavedenie povinne volitelného predmetu
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Priemyselna prax z dovodu lepsieho prepojenia §tiidia a praxe. Cast’ nakladov realizacie uvedeného
vystupu je financované z projektu.

Na zéklade rokovani so spolo¢nostou Vychodoslovenska energetika, a.s., pokracovala
realizdcia programu VSE Fellows. V ramci programu st poskytnuté finan¢né prostriedky na
podnikové Stipendia a pracovné uplatnenie sa v spolo¢nosti po ukonceni Studia. Podobne je to aj
v pripade spolo¢nosti Volkswagen Slovakia, ktora prijima naSich absolventov v ramci Trainee
programul.

Organizovanie spoloCensko-pracovnych stretnuti katedier s predstavitelmi
podnikatel’skej sféry. Pracovné stretnutia kolektivov katedier s priemyselnymi partnermi sa
realizovali hlavne pocas konferencii, ktorych garantmi st jednotlivé pracoviska. Specializovanym
podujatim je stretnutie odbornikov z priemyslu a akademickej obce v oblasti energetiky, ktoré sa
kazdoro¢ne uskutociiuje pod zéstitou Katedry elektroenergetiky a spolo¢nosti BBF, s.r.o. Pocet
ucastnikov kazdorocne prevysuje 100.

Jednym zo stanovenych cielov na rok 2015 bol uspeSny recertifikaény audit fakulty
podla ISO 9001:2000. Ciel bol splneny.

Vyznamné ocenenia. Vyznamné ocenenie Honorarny profesor od Peterburgského
energetického instititu zvySovania kvalifikacie ziskala prof. Ing. Iraida Kolcunovd, PhD..

Medzi uspechy Studentov doktorandského Studia, atym aj dobri propagaciu fakulty je
mozné povazovat ocenenie Young Scientist Award Ing. Tibora Rovenského na IMAPS 2015
v Gdansku a ocenenie Best Poster Award Ing. Petra Lukacsa na ISSE 2015 v Budapesti. Cestné
uznanie v sttazi Inzinierska cena 2015 — Foérum pre komunikacné technologie, asociacie ITAS
a PC Revue ziskal Ing. Ddvid Delej a vitaznu inziniersku cenu si prevzal Ing. Martin Certicky,
Student 2.ro¢nika.

Ocenenie firmy Datalan za vynimo¢ny talent a nadacie Pontis (spoloCenska inovatorka
Vv podpore vzdelavania) i umiestenie v rebricku casopisu Forbes medzi 30 inovatormi Slovenska
pod 30 rokov ziskala Ing. Mdria Vircikova, PhD., ktora ako ¢lenka timu v ramci podujatia Startup
Weekend KosSice, prevzala taktiez cenu rektora TUKE.

Vitazny projekt a Specidlnu cenu Nadécie Tatrabanky v rdmci programu Business Idea za
vynimo¢ny podnikatel'sky napad v roku 2015 ziskal Ing. Gergely Magyar, student doktorandského
Studia na KKUI.

5.2 Ciele narok 2016

=

Priprava novych propagacnych aktivit FEI.

2. Analyza prihlasenych a zapisanych Studentov do 1.ro¢nikov Bc $tudia a ndvrh moZnosti

propagacie Studia pocas poslednych ro¢nikov §tudia na strednych Skolach.

Realizovat’ projekt ,,Aj Ty v IT* s ciel'om pritiahnut k $tudiu informatiky viac dievcat.

4. Organizovanie pracovnych stretnuti s partnermi z priemyselnej praxe na Urovni
katedier.

5. Uspesny externy audit.

w
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6 Oblast’ pedagogickej cinnosti v bakalarskom a
inZinierskom studiu

Hlavnym zdmerom v pedagogickej oblasti je kvalita vzdeldvania a jeho integracia do eurdpskeho
vysokoskolského priestoru. Udaje o podte zapisanych $tudentov k 31.10.2015 v jednotlivych
Studijnych programoch na FEI TUKE st uvedené v Prilohe 6.1. Priloha obsahuje aj d’alSie zakladné
udaje o pocte Studentov v 1. a 2. stupni na FEI TUKE od roku 2006. V Prilohe 6.2. su
najdolezitejSie udaje o prijimacom konani v bakalarskom a inzinierskom $tadiu v poslednych troch
rokoch.

6.1 Vyhodnotenia plnenia cielov v pedagogickej oblasti za rok 2015

Okrem plnenia konkrétnych ciel'ov stanovenych vo Vyro¢nej sprave FEI za rok 2015, boli aj
na zéklade d’al$ich aktivit dosiahnuté mnohé pozitivne vysledky:

Motivacné Stipendia na FEI.

Odborové motivacné stipendia: V roku 2015 bolo priznané 13 % najlepsim Studentom
(spolu 261) vsetkych odborov v 1. a 2. stupni Studia vo vSetkych ro¢nikoch ,,odborové* motivaéné
Stipendium v celkovej vyske 248 500 Eur. Z prostriedkov Ministerstva skolstva, vedy, vyskumu a
$portu SR boli podporené studijné odbory s koeficientom uplatnenia absolventov KAP nad 0,95
sumou 217 000 Eur (217 Studentov). Tato Ciastka predstavuje 45 % z celkovej dotacie TUKE.
Ostatné odbory boli podporené z prostriedkov FEI vo vyske 31 500 Eur (44 Studentov).

Motivacné Stipendium za vynikajice vysledky: V roku 2015 bolo tiez priznané 10 %
studentom vietkych odborov v 1. a 2. stupni tadia (okrem prvych roénikov — podl'a Stipendijného
poriadku TUKE) motiva¢né Stipendium za vynikajice vysledky v oblasti §tadia, vyskumu a vyvoja,
umeleckej alebo Sportovej Cinnosti. Z dotacie ministerstva bolo podporenych 210 Studentov
celkovou sumou 74 280 Eur (23 % z celkovej dotacie TUKE), 16 Studentov bolo podporenych
sumou 3 200 Eur z prostriedkov fakulty.

UdrZanie vysokej Studijnej discipliny a dobrych Studijnych vysledkov na zaklade osobnej
zodpovednosti Studentov.

Vroku 2015 sa udrzala Studijnd disciplina Studentov, ¢im sa dosiahli dobré Studijné
vysledky Studentov FEI TUKE. Prispelo ktomu désledné dodrziavanie pokynov dekana
Z predchadzajiicich obdobi, osobné kontakty a doslednd informovanost. Predpokladdme, Ze
realizovand zmena Studijného poriadku pri predmetoch konciacich skuaskou, kde je tspeSné
absolvovanie predmetu podmienené ziskanym nadpolovi¢nej vacSiny percent zo skusky, priniesla
kvalitnejsiu pripravu a vedomosti Studentov.

Rovnako je potrebné vyzdvihnit' aj nad’alej vynikajicu disciplinu a spolupracu Studentov pri
zéapisoch na Stadium, elektronickom podavani poziadaviek na zapis predmetov a Vv prihlasovani sa
do rozvrhovych jednotiek prostrednictvom systému MAIS.

Ankety Studentov ku kvalite vzdelavania.

Kazdoro¢ne sa uskutoc¢tiuju elektronickou formou 1x za semester ankety ku kvalite
vzdelavania, organizovanymi na TUKE. FEI TUKE kazdoro¢ne patri medzi fakulty s najvy$Sou
ucastou Studentov na TUKE. V pripade potreby boli ankety uskuto¢nené aj inou formou na
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jednotlivych katedrach. Vysledky ankiet su k dispozicii katedram, ¢im mozu reagovat’ na nazory
a pripomienky Studentov svojich Studijnych programov.

Socidlne otazky Studentov.

PrisnejSimi podmienkami na prizndvanie sociadlnych Stipendii, aj zmenou legislativy
v oblasti ich priznavania, socidlne Stipendium na FEI TUKE poberalo priemerne mesacne 243
Studentov, oproti minulému roku je to pokles v priemere 0 27 Studentov poberatel'ov socialneho
Stipendia.

Projekt Vysokoskolaci do praxe.

V priebehu roka 2015 fakulta participovala na viacerych aktivitich Narodného projektu
Vysoké skoly ako motory rozvoja vedomostnej spolo¢nosti. Tento projekt bol ukonéeny v novembri
2015, jeho cielom bolo lepsie prepojit vysokoskolské vzdeldvanie s potrebami trhu prace
a identifikovat’ a podporit’ tie Studijné programy, ktoré st najziadanejsie trhom prace v podnikovej
sfére, najma v odvetviach s vysokou pridanou hodnotou pre hospodarsky rast SR.

V ramci tohto projektu:
- boli uskuto¢nované exkurzie a staze Studentov FEI vsetkych stupniov Studia v podnikovej
praxi,
- bolo na FEI zriadené¢ vzdelavacie stredisko s prislusnou didaktickou technikou a Studijnou
literatarou,
- takmer pre vSetky Studijné programy 1. a 2. stupnia uskutoctiované na FEI boli navrhnuté
a nasledne implementované inovativne formy vzdelavania pre potreby trhu prace.

Prechod na novoakreditované Studijné programy.

V novembri 2015 boli z Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR dorucené
Rozhodnutia 0 priznani prav udelovat’ akademické tituly absolventom Studijnych programov, o
ktoré FEI TUKE ziadala v rdmci poslednej komplexnej akreditacie. V tejto suvislosti je §tidium na
FEI TUKE v akademickom roku 2015/2016 vo vSetkych stupiioch realizované podla Studijnych
planov v novoakreditovanych Studijnych programoch. Ich zoznam je uvedeny v prilohe 4.11.

Vsetky ciele planované na rok 2015 boli splnené:

1. Vyber uchidzacov o Studium na 1. stupen realizovat’ bez prezen¢nej prijimacej skusky,
a to na zaklade vysledkov stredosSkolského prospechu uchadzacov s dérazom na externu
cast’ maturity z matematiky, ispechy v odbornych sit’aZiach.

Predpoklad z minulosti, Ze prijati a zapisani uchadzaci s prezen¢nou prijimacou skuskou

Z matematiky nepotvrdil, Ze takito Studenti budu vykazovat’ aj lepSie Studijné vysledky v §tadiu na

FEI TUKE. Pocty uchddzaCov z prijimacicho konania s vytvorenim poradia s dorazom na

stredoSkolsky prospech a sit’aze aj napriek klesajicej demografickej krivke priniesli zvySeny pocet

prihlaSok a zapisanych Studentov.

2. Vyber uchadzacov na 2. stupen realizovat’ na zaklade prisnejSich Kkritérii, viac
zohPadnujucich prvy stupen Stadia.
Podmienky prijatia na 2. stupen $tadia boli nadalej prisne, poradie uchadzacov
ovplyviiovali napr. vysledky S$tadia v 1. stupni, polty opakovanych zapisov predmetov ¢i
hodnotenie z predmetu bakalarska praca znamkou E - dostatocne.

3. Udrzat’ optimalny pomer plinovaného a zapisaného poc¢tu uchadzacov o Studium.

Podl'a Statistickych udajov z minulych rokov je mozné konStatovat, Ze celkovy pocet
dennych Studentov v prvych dvoch stupnioch mal rastici trend az do roku 2010. V roku 2010 sa
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rastaci trend zmenil na klesajuci, v roku 2012 bolo zapisanych priblizne rovnaky pocet Studentov
ako v roku 2006, pocet zapisanych Studentov v roku 2015 uz bol o 1197 Studentov nizsi ako v roku
2009.

Pocet znovu prijatych uchadzacov je nad’alej nizky, vzhl'adom na pokyn dekana o uznavani
predmetov iba s hodnotenim A a B avzhladom na prisnejSie podmienky prijatia na 2. stupen.
V roku 2013 bol pocet zapisanych dennych Studentov v 1. stupni 553, v roku 2014 to bolo 611
a v roku 2015 649 studentov. Tento pocet je vzh'adom na ciel’ fakulty uvol'niovat’ kapacity ucitel'ov
na vyskum vzhl'adom na demograficky vyvoj na Slovensku vel'mi dobry.

4. Koordinovat’ organizaciu zapoctovych pisomiek vV prvom rocniku bakalarskeho Stidia
a vyhodnotit’ vplyv zvySenia poctu opravnych terminov na skiskach.

S cielom udrzania optimalneho poctu Studentov v 1. ro¢niku bakalarskeho $tadia, zvySenia
ich uspesného a kvalitného prechodu do 2. rocnika bola realizovana koordinacia zapoctovych
pisomiek a zvySeny pocet opravnych skuskovych terminov bez zaviznosti hromadného opravného
terminu. Uvedené opatrenia mali pozitivny vplyv na priechodnost’ Studentov do vysSieho ro¢nika.

6.2 Ciele narok 2016

Konkrétnymi prikladmi aktivit na naplnenie hlavnych ciel'ov pedagogiky na rok 2016 su:

1. Vyber uchadzacov o Studium na 1. stupen realizovat’ nad’alej bez prezencnej prijimace;j
skusky, a to na zaklade vysledkov stredoSkolského prospechu uchadzacov s dérazom na
externu ¢ast’ maturity z matematiky a ispechy v odbornych stit’aziach.

2. Nadalej uskuto¢novat’ vyber uchaddzacov na 2. stupein na zéklade prisnych kritérii,

dosledne zohl'adniujucich aj 1. stupen Studia.

Udrzat’ optimalny pomer planovaného a zapisaného poc¢tu uchadzacov o stadium.
Nadalej koordinovat’ organizaciu zapoctovych pisomiek v prvom ro¢niku bakalarskeho
Studia a vyhodnotit’ vplyv zvySenia po¢tu opravnych terminov na skuskach.

5. Akreditovat novy Studijny program Pocitacové siete vo vSetkych stupiioch Stadia.

Hw
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7 Oblast’ zahraniénych stykov a mobilit

Cielom FEI v oblasti medzindrodnej spoluprace je podporovat’ a upeviiovat’ spolupracu
S0 zahrani¢nymi inStituciami formou mobilit, uskuto¢iiovanim realnej spoluprace v oblasti vedy
a techniky, ako aj vymenu poznatkov v oblasti vyucby v oblasti elektrotechniky a informatiky.

Za ucelom efektivneho prehlbovania vysSie spomenutych aktivit je podpisany cely rad
zmliv na arovni TUKE a FEIL Cielom tychto zmlav je prehlbovat’ vzijomnu spolupracu
jednotlivych pracovisk fakulty so zahrani¢nymi partnermi.

Rok 2015 bol pre FEI vyznamnym aj preto, ze Medzinarodné plénum kolaboracie ALICE
spolo¢nosti CERN v Zeneve schvalilo 13.3. 2015 prijatie Technickej univerzity v Kosiciach (ako
jedinej Technickej univerzity na Slovensku) za plnohodnotného ¢lena uvedenej kolaboracie.

7.1 Vyhodnotenie plnenia cielov v oblasti zahraniénych stykov a
mobilit za rok 2015

Zahrani¢né mobility Studentov a zamestnancov. Zahranicné mobility Studentov su
V prevaznej miere realizované v ramci programu ERASMUS+. Sii zamerané hlavne na $tadium
na zahrani¢nych univerzitach, ale aj na absolvovanie odbornej praxe v zahrani¢nych institaciach.
V ramci tohto projektu ma naSa fakulta pre akademicky rok 2015/2016 podpisanych 36
bilateralnych zmliv ERASMUS+. Detailné informacie st uvedené¢ v Prilohe 7.2. Informdcie o
bilateralnych zmluvach ERASMUS na FEI v predchadzajiicom akademickom roku 2013/2014 su
uvedené v Prilohe 7.1.

V roku 2015 FEI bola uspesna v ramci vyzvy ERASMUS+ - partnerské krajiny a nadviazala
inter-institucionalnu spolupracu s Egyptom.

Zahranicné pobyty Studentov a doktorandov v roku 2015
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Zahrani¢né mobility zamestnancov su v prevaznej miere realizované v ramci programu
ERASMUS+ a v ramci konkrétnych zahrani¢nych projektov. V programe ERASMUS+ malo
schvalenti mobilitu pre akademicky rok 2014/2015 spolu 26 a pre akademicky rok 2015/2016 spolu
16 Studentov FEI Prehlad konkrétnych mobilit Studentov a zamestnancov FEI pre akademické roky
2014/2015 a 2015/2015 st uvedené v Prilohe 7.3

V snahe zvysit zdujem zahrani¢nych Studentov 0 Stidium na naSej fakulte v rdmci projektu
ERASMUS ako aj v snahe zjednodusit zaujemcom o Studium vyber predmetov, pripravili sme
ponuku predmetov pre zahraniénych Studentov podla jednotlivych Studijnych programov (prvy
stupen $tudia — Bc. na http://fei.tuke.sk/en/study/erasmus-study).

Vzhladom na vzrastajici pocet zaujemcov o Studium bakalarskeho a inzinierskeho $tudia
z Ukrajiny, sme =zacali pripravu informacnych listov arelevantnych informacii o Stadiu
v ukrajinskom jazyku.

Zahranic¢ni Studenti — samoplatcovia. Zahrani¢ni Studenti-samoplatcovia $tuduji na nase;j
fakulte na vSetkych troch stupnioch. Menovity zoznam Studentov a ich zaradenie podla Studijnych
programov je uvedené v Prilohe 7.4. Pretrvava vSak problém so ziskavanim kvalitnych Studentov.
Okrem toho, iba niektori zahrani¢ni Studenti maji skutocnu snahu Studovat’ (prevldda snaha
vycestovania zo svojej krajiny a $tadium je iba zasterka — st akceptovani na stadium, ziskaju viza,
pricestuju do EU ale na $tidium nenastpia). Mnohi Studenti neziskaji viza. V snahe ziskat’ viac a
kvalitnejsich zahrani¢nych studentov-samoplatcov sme:

e V spolupraci s Katedrou jazykov sme pripravili jednosemestrovy kurz slovenského

jazyka pre zahraniénych Studentov samoplatcov.

e Pripravili sme propagaciu $tudia v ukrajinskom jazyku pre zdujemcov z Ukrajiny.

e Pripravili sme projekt ERASMUS+ s univerzitami z partnerskych krajin mimo EU.

7.2 Ciele narok 2016

V snahe skvalitnit’ ¢innost’ v danej oblasti sa v nasledujicom obdobi ststredime na rieSenie
nasledujucich tloh:

1. Aktualizovat’ verziu WEB stranky nasej fakulty pre zahrani¢nych zaujemcov o §tidium
v anglickom a ukrajinskom jazyku ktora poda komplexnejsiu a jasnejSiu informaciu o
moznosti Studia na naSej fakulte a zjednodusi prihlasovanie.

2. Pri vybere zaujemcov o Stidium zo zahranicia kriticky hodnotit’ ich vedomostna uroven
a vek.

3. Aktualizovat’ bilateralne zmluvy Erasmus+t S dorazom na vyber kvalitnych partnerov
z vyznamnych eurdpskych univerzit.

4. Pripravit’ projekty ERASMUS+ s partnerskymi univerzitami mimo EU.

20


http://fei.tuke.sk/en/study/erasmus-study

VYROCNA SPRAVA O CINNOSTI FEI TU v KOSICIACH ZA OBDOBIE OD 1.1.2015 D0 31.12.2015

8 Zaver

Rok 2015 bol pre FEI rokom naro¢nym, pozna¢enym ddslednou pripravou a priebehom
procesu akreditacie. Jej zadver potvrdil status univerzity s najvyssim hodnotenim.

FEI v novembri 2015 ukoncila svoju aktivnu ¢ast’ v ndrodnom projekte Vysoké S§koly ako
motory rozvoja vedomostnej spolo¢nosti, ktorého vysledkom je porovnanie vysokych $kol na
Slovensku a rebricky podl'a ukazovatel'ov, napr. zhoda odboru vzdelania a povolania, najlepsie
plateni absolventi a opakovana volba Stadia. V jednotlivych porovnavaniach (cca 120 fakult)
Fakulta elektrotechniky a informatiky TU v Kosiciach patri medzi 10% najlepSie hodnotenych
fakult.

Vedenie FEI bude aj v nasledujucom obdobi hl'adat’ spdsoby zefektivnenia pedagogickej
¢innosti, posilnenia vedeckovyskumnej ¢innosti, skvalitnenia publikacnej ¢innosti a aktivnejSicho
zapojenia pracovnikov do podavania projektov.

I napriek vyssie uvedenému mozno konstatovat’, ze FEI patri medzi zname a v SR uznévané
inStitacie a je nad’alej stabilnou fakultou TUKE. Verime, ze tento charakter si FEI v nasledujicom
obdobi nielen zachova, ale aj zlepsi.
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